Sowaval ¥

¥ 0 PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

zf ¢t

NR- 01 PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE
RISCOS OCUPACIONAIS

MUNICIPIO DE CEU AZUL

CEU AZUL-PR, 15 de Agosto de 2025.
Rev.: A

@%HWN&E@

1
Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Elias Viscardi, n° 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

I

Sumario
1. DADOS DA EMPRESA ... ettt h bbbt et a et he e bt e eh e e bt ettt e eh e eae e e b e e b e et e e b nane e 11
2. DISPOSICAQD GERAL ...ttt eeeeeeeeeeeete ettt ee et te e es s s et s s st esesenssaeseteseseseseeenssastesssasassnsnsssssetesesesesennnaeen 12
P2 IR (oo [F o= T PSP R R PPRP 12
P2 @ o] 1= 11 TSSO VRRPRORRPR 12
P B =Y g (o =N o LY g Tt 1= RO 12
2.4, RESPONSADINIAAAES ......veeeiieit ettt et e e e s e e s e s et e s s e e e e e b e e e e e e n e e e nnn e e e e nr e e e e nre e e e nnnes 13
2.5. DOCUMENTOS COMPIEIMENTAIES .....eeiiitiieeiiiieeetee ettt e ettt sttt et e e e s bt e s aase e e e s bee e e e aabeeesaaneeeesaaneeeeanbeeeeeneeeesnnnees 15
2.6. Estratégia € Mmetodologia 08 @G0 ......ciuviiiiieiiieeiie ittt e e e nne e 15
3. RECONHECIMENTO E AVALIAGAQO DOS RISCOS AMBIENTAIS. ......coovcueeeteteieeeeeeeeeaete e esesesesaete e eses s e enaee 16
T R Vg1 (= Ted oY= o= Lo T PSP P PP P PP PPPPP 16
3.2. Reconhecimento dOS rSCOS @MDIENTAIS .......c.veiiiiiiiiieiie ettt e et e sneenane e 16
3.3. AvaliaGao dOS MSCOS AMIDIENTAIS .. .cuveeireeiueie ittt ettt et s e e sae e se e e sae e e sabeeean e e sabeeeaneesnneenaneena 17
3.4. Matriz de RISCO 00 PGIR ...ttt sttt st e sa e s e bt e eat e e sh bt e sab e e sabeesabeesabeesmbeesnteesnneeaa 17
4. AVALIACAO QUANTITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS ..ottt enae s 17
O B O o] 1= () o o ] (=T (oL TP PRP PP URPTRI 17
4.2. Critérios para amostragem dos Agentes QUIMICOS .......c.eiiuiiriieiiieriie ettt ettt se e st esbe e sbeesbeesaeesaneesa 18
4.3. Critérios para amostragem do Agente FiSICO (RUIAOD) ......eiiuiiiiiiiiieiiee ettt 18
4.4. Critérios para amostragem do Agente FiSICO (VIDIraGA0) .......coiuiiiiiiriie et 18
4.5. InterpretaG@o A0S RESUIATOS ... ..coiuiii ittt ettt sae e sa e e eab e e sab e e ean e e sneenaneena 18
STV =To [To Fo Tl e [N @0 T (][ T PP 18
A N AT (o [N Vo= Lo F TP PRP VPP URPRI 19
4.8. Priorizag@o das Medidas de CONIOIE ..........oiiiiiiiie ettt ettt sttt e e e sn e nane e 19
4.9. Treinamentos sobre as Medidas de CONTIOIE ........ooiuiiiiie ittt sttt esteesneeen 19
4.10. Eficacia das Medidas A€ CONIIOIE ........coiiiiiiiiiiee ittt sttt e sttt e st e st e e sabeesmbeeenbeesnteesnneenas 19
4.11. Registro, Manutencao e Divulgagao dos dados do PGR.........coiiiiiiiiiiieiie e 20
4.11.1. Revistes do desenvolvimento do PGR ... 20
o I B =T o 1] o TSP PR OURRURTRT 20
L B R T V|-V Lo S P PR PP RR 20
5. INVENTARIO DE RISCOS OCUPACIONAIS ...t eeeeee e esae e aen e enas s s asnsaeaanenaseananannnan 21
ADMINISTRAGAD ..ottt ettt ettt s et e et s e e eeen e e e et et et e e e s esannene st eentnensennenestetneasanenenanenes 21
Auxiliar Administrativo - ldentificagao € Junta MiIlItar...........oouiii i s 21
ADMINISTRAGAD . ..ottt ettt ettt e e ee et et et e esen s s ssae s e s et anen s ss s et et esesasasanenssastesasasasansnsssstesesesasanennnaeen 23
Aucxiliar Administrativo — Chefe de Divis80 de PatfimOnio ...........coiiiiiiiiiiie et 23
Chefe da Diviséao de Almoxarifado, Frotas, Apoio Administrativo e Arquivo Pablico Geral. .........ccccooeiiiiininiiiieenn. 23
RICToTa oo I =T o T ] o1 7= Vo= Lo T PSPPSR URPRI 24
ADMINISTRAGAOQ ...ttt e ee et n e en s e s s e ee s s et en e ssen st esen s se s s et an e s e s ansneesensnssmnseeennansannnens 26

£
'\@nﬁppnmmu

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Elias Viscardi, n° 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

I

Aucxiliar Administrativo - RECUIrS0S HUMANOS .......c..uiiiiiiiiiiiiie ettt et esne e 26
Técnico Administrativo - RECUISOS HUMENOS ........uuiiiiieiiieiiie ittt sttt sttt st e e sab e sbe e sane e sabeesaneeaa 26
Técnico Administrativo — Diretor de ReCUIrs0S HUMANOS .........couiiiiiiiiieiiie ettt sne e 26
ADMINISTRAGAOQ ......ceceeeeee ettt ettt a et s st e s s et s s e et s s et et s se e s st et en st et ens s e et s setan st et s nsesaneeeas 28
Chefe da Divis80 dO POSIO A€ TIANSITO ...cc.viiiieeiiiieiiee ettt ettt ne e e bt e sne e e re e e nneeeres 28
ADMINISTRAGAD ..ottt ettt sttt et et ettt e e e s e s s s s aet e s st esenen s s e s et et et esesan e ssantesasasassnsnsnsstetesesesesennraren 29
Auxiliar AAmINIStraiVo - RECEPGAOD ... .eeeeiiriieieiei ittt s s s e e e e s e e s e ne e e e s anne e e e s ne e e e enrneenannnes 29
S T=ToR |V 0T e [0 Ve [ 4T =] 1 = Uox= Lo PP 29
ADMINISTRAGAD = Tl ettt ettt s s s et e et eses e e s et et et esesesan s ssaneesasassssnsnsnssteteses s enannnanen 31
Técnico em Informatica — Chefe de Divisao de Tecnologia de INformagao .........coevcueeriieiiieniie e 31
AGRICULTURA ettt ettt h e b et e s bt e a e ea e e sh e e eh e e £ae e et e et e ea e e eh e e b £ e m b e em b e em b e smeeseeesaeesae e bt emseenneensenneenbean 33
Chefe da Divisao de AGriCUUIa € PECUAIA ......cocuei ittt 33
AUXITAr AAMINISIIFATIVO ...eeiieiiie ettt e e e s et e s e s e e e e s s s e e e e aa b e e e e enee e e s amne e e e e be e e e eneeeenannnes 33
SEC. MUN. A AGIICUIUIA ...ttt ettt et e b e ekt ee bt e et e e e be e e be e e be e e beeebeeeabeeeneeenbeeeneeentes 33
AGRICULTURA ettt ettt ettt h e bt et e s bt ea e e ae e sh e e she e sHe e et eae e ea et ea e e b £ e a b e embeembesmeesaeesaeesaeeabeemseemseensennaenbean 35
LICToTa 1 ToTo I Yo T oo = PSPPSR 35
AGRICULTURA .ottt ettt ettt et et eeteeste e te e s eeemeeemeesaeesaeesaeaeeeaeeameeeaeaaseenseenseemseamsesmeesmeeseeenseanseanseensennannseans 37
Y=o [[oTo = =T g F= g o T USSP SR OUPP TSP 37
AGRICULTURA ettt ettt ettt h e bt et e st e st e et e sh e e sh e e £H e e et ea et eae e eh e e b £ e m b e em b e embesmeesaeesaeesaeeabeamseenneensenneenbean 39
Operador de MAQUINAS - AGFCUIUIA..........ocuiiiieieeeit ettt ettt r et s see e s et e sae e st e aneeaeesneesreens 39
AGRICULTURA ettt ettt et e ettt e et em e em e e sa e e sae e oae e et ea et em et ea e e eeeemeeembeemeeameesmeesmeeseeeaaeanseanseensenneenteans 42
Operador de MAgUINGS - AQIICUIUIA. ........ooiiiieee ittt e e ean e s b e e ear e e sneenaneena 42
SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL. ... s e e s ee e en s s enesene e esnnaeeennaseenenennanen 44
F Y1) (=T (I T Lol - L PP 44
SeCretario de ASSISIENCIA SOCIAL........i ittt b e sa et e e et e e bt e aae e e b e e e ene e e ne e e nneeearee 44
Chefe da Divisdo de Programas € Projetos ASSISIENCIAIS. ......cvviiiueeriiiiriieiiii ettt 44
Chefe da Div. PreStagao 08 CONTAS. .....c.uiiiiiiiie ettt ettt ettt ettt e et e et ettt e st e e e seesabeeaaaeeebeeeseeebeeenneeenres 45
ASSISTENCIA SOCIAL — CONSEINO TULBIAT .......cvoceeeceeeeeeceeeee et ee e aenee s eneneenaenan 47
CONSEINEIND TULEIAK ...ttt ettt et b e ettt e bt e et et e ae e et et e se e et et e be e et et e neeebeeeneeearee 47
ASSISTENCIA SOCIAL ...t e e e e s s ee e n s seen e s e en s e et enne e enenens s s enenseeenneneanenens 49
Auxiliar AdMINIStrativo - CAAUNMICO. .........c.evieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeee s eee s enesese s ee s ese s eseenesese s seseeneseseneeeennaneanenens 49
F T 1= U 10 01T 1) = LAY/ SRR PPRT 49
Coordenador Social — Diretor do Departamento de Servigos ASSISIENCIAIS .......ceviveiirieriieieiee e 49
PSICOIOGO - CRAS ... et e e et s h e e a et s h et e e a et s h et e e he e s he e e b e e shae e h et e sa e e e naa e nareenrne s 49
F YLy (=T (I T Lo - | TP PRP VPRI 49
COORD. DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO ..ottt sttt see e e e seeeseeseeemeesmeesneeneeenes 51
Auditor de Controle Interno - Coordenador de Controle INErNO ..........cueeiiiiiii i 51
CULTURA, ESPORTE, LAZER E RECREAGAOQ — Vigilancia PatriMmonial ............ccoveueuieeeeeeeececeeeeeeeeeeeeseseeeeesesnenas 52

£
'\@nﬁppnmmu

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Elias Viscardi, n° 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

I

AuXiliar de SErvIGOS GEIAIS = VIGIA. . .ueeiiiiieeiiiiiie ettt e et s eb e s bt e e e aa b e e e s e aneeeesaaneeeesnbeeeeeneeeesnnees 52
Vigia 52

CULTURA, ESPORTE, LAZER E RECREAGAQ - LIMPEZA ....vvvveeeeceeeete e eeeeeeeeecae e esensaeaeae e ses s s enasaeaesssenanans 54
Auxiliar de Servigos GEraiS- LIMPEZA ........uei ittt ettt e et e e et e saa e e e e snbe e e e e nteeesnnnees 54
WA E- Lo (o] @S 1T 4 oo E- T € =T TSP 54
Departamento A€ ESPOIES ......cooi ittt e e e e e e e e e e nn e e e s nnn e e e e rreeenan 56
Diretor de Departamento de ESPOIES .....cooueii it e e e e s e s e e e 56
CULTURA ettt et bt bt et e b e e et ea e e eh e eh e e b e ea bt ea b e £a e e A h e e 1h e e AR e e bt £ as e eh e e eb e e b e e bt et e en b e eanesaeenaeenneeneenee 58
D112 (o] gl LI O (F - N PSPPSR 58
Secretario de Cultura, ESportes, Lazer € RECIEAGAD.........oiuuiiiuiiiiee ittt ettt ettt sttt et b e e sae e e be e e naee e 58
L] oTo o (T T TSP PRP VPRSP 60
L (0] (=T 1T T TSP PRPRUPPTRPY 60
AUXIlIAr AAMINISTIALIVO ..eeiietiie ettt e e e e s et e s aas e et e s s e e e e aab e e e e e nre e e e amne e e e anbeeeeenreeesannnes 60
RICToTa oo BB T=T oo T4 (1Yo PP 60
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO .......oovieeeeeeeeeeeceeeee e esaeee e aesee s asses s ses e enesasnsesnesnassenasnsssanasnesaanaes 62
Diretor do Depto de Desenvolvimento ECONOMICO € TUFSMO ..c...viiiiiiiieeiiiieiiee sttt sttt ettt st saa e e sneeesaeeas 62
Técnico Administrativo - Diretor do Departamento de Fomento e Apoio a Micro e Pequena Empresa........c..ccceeuueee 62
Secretario de Desenvolvimento ECONOMICO ......oiuiiiiiiiiii et 62
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO ... eeae s es s s ses s enss e nses s esnaesenasnsssanasnasaanaes 64
WA= Vo [o ] S 1T Vot o I € L= - 11 PP 64
EDUCAGAQ ...ttt e e n st s st en et n e s e s et enen e n s e en e s ensetenenanens 66
L (0] (=T 1T ST TSP PP SRR 66
EDUCAGAO - Divis&o de compras € alMOXANAOO0 ...........c.c.euevieeueiieieeiceetessse et sesssss st esse s sss s sesse s s s 68
Cozinheiro — Chefe da Divisao de AImoXarifado € COMPIAS .........cccuiriereiiieiie sttt e 68
EDUCAGAD ..ottt n e e s n e ee et s e e e et n e e s en e n s s en e e e s en et ennanens 70
ASSISIENTE SOCIAI ...ttt e e a et s a bt e e a st s h bt e ea st e se bt e ea et re et e ean e ea Rt e enn e e s r e e eare e neenneena 70
FONOAUIBIOGO - CAMU ...ttt ettt ettt b e bt e bt s e et st sae e sae e sae e bt e st e aeeebe e st e e b e e nesanesanes 70
PrOfESSOI = CAMU. ...ttt et a e e a et e sh e e eae e e 1a e e ea et e 1 h et e eae e e s he e e b et e sene e enn e e sat e e nnn e e nnreennne s 70
Professor de EAUCaGa0 INfantil - CAMU ......o..iiiiiiiieeie ettt e sat e san e e snreennne s 70
PSICOIOGO = CAMU .. ettt st e e e ae e s h et e e as e e s b e e e aa e e st e e e ae e e san e e eaa e e san e e naa e e naneenrae s 70
LS TeTo] oT=Te F=To oo o N OO OO T ST U T UP PR OURPPRT 70
Professor de Educagao Infantil — Coordenagao CAMU ........ccuiiiiiiiiiiiiieie ettt e nnne s 70
1Yo 1 o SO PPRUPRR PRI 70
EDUCAGAQD — POI0 - UAB.......coouieieeeeeeeeeee ettt ee s aae s e et et teseses s enesesesessasasenssssestesaeasanensnassnsnensasennsnenensaens 72
L (0] (=T 1T G USSP R OUPPRPRR 72
EDUCAGAQD — POI0 - UAB......coeeceeeee ettt et ee et es s s st et te s s en s s s saesesasasannsssssetesesssenenssassesssssasannssenseseas 74
WA= E- Lo (o] QY=Y 4V ol 0TI €= = L PSPPSR PPPR 74
=10 10071070 SRR 76

£
'\@nﬁppnmmu

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Elias Viscardi, n° 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

I

Auxiliar AdmINISIrativo - CIMEL ........oo et sa e s e e e an e e sar e e eare e sneenaneeaa 76
L (01111 o S OO PP PR UPPRPPUPRR 76
Professor - Coordenador CIMEL .........o. ittt st a et s h bt e eae e s hb e e st e e saneesab e e sabeesaneesnneennneas 76
Professor - DIretor de CIMEL.........oiii it ettt et e st sene e san e e sar e e nnn e e sereennre s 76
Professor de EQUCAGAOD INfaNTil - CIMENL.........oiiiiiiiieiee et e et e s e e e e s raae e e e snbeeeeeaes 76
e (o) (T Yo o [N Lo [N o= Vo= Lol o =] (o USSR RUPPUR 77
1910071070 ST 78
Auxiliar AdmINISTrativo - ESCOIAN .........eeiiiie it e st e e er e s e nne e 78
L (01111 o ] OO PP PR PPPRP PRSI 78
L (o) (=TT 1o [ O To (o =1 - Vo= o Fu PP RURPR 78
(0 (S ol = (o gl =TT - LT USSP OUPPTRPY 78
Professor de EAUCAGAO FISICA ... .ccuiiiiiiiiie ittt et e st e st e e nan e sar e e nnn e e nnreennne s 78
ProfeSSOr — SECIEIANA ESCOIAN ....ccueiiiiiiiiie ettt sttt st sab e et e e sae e e shb e e sab e e sabeesabeesabeesabeesnneennbeas 79
=191 07Y07- 0 SRR 80
S TeTel (] =T F= e [l =l [N ot= o= Lo T O O PP PP P PP UPP PP 80
Auxiliar Administrativo — DOCUMETACA0 ESCOIAN........coiiiiiiiiiiii e 81
AUXIlIAE AAMINISTIALIVO ..eeiieiiie ittt e e e st et e s e s et e s a e e e e aa b e e e e ane e e e eamne e e e anbeeeennrneenannnes 81
Diretor do Departamento de EAUCAGED .......c..uiiiiiiiiieeiee ettt sttt e sar e nnn e eennne s 81
N UL To3 o] g ] = A USSP SR OUPP TSP 81
Professor — ASSESSOr PEAAGOGICO .........uiiiiiieiiete ettt st st sa e e et r et r e r e 82
Professor Ed. Infantil — ASSESSOr PEAagOgiCO .......c.uueiiuiiiiiieiiie ittt 82
EDUCAGAQ — TranSPOre ESCOIAI ..........cuvrueeeceeieeeceeeeeeeeeseeeeeeeeeae s e essetesesaesenssesenesassensssesesassenssaeeenssassensesenananeans 83
Chefe da Divisao de Frota da Educagao e Transporte ESCOIAr ...........cccvuiiiiiiiiiiiic e 83
EDUCAGAQ — TranSpOrte ESCOIAI ..........cueviueviecieiiecteiseiete sttt sae st sse s ss et ss s s ns et ennsesaes 85
MOLOrISTa - MEIENTA ESCOIAT.......eeiiuiii ittt a e e a e s h e e sa et st e e es bt e st e e ean e e sareennneennreennneas 85
Y o] (oA I v= WSS PR OUPPTRRT 85
=191 07:Y 070 SO 87
Auxiliar de Servigos GErais - LIMPEZA .......couuiiiiie ittt ettt e sttt eae e s bt e san e e sbeeenneesneenneena 87
WA= 1= Vo [o] S T oo T - 11 PP PPP PP RURPRI 87
=10 10071070 SOOI 89
Chefe de ManuteNGa0 € REFOIMMEAS ....cciuiiiiiiiii ettt et e e e ettt e s bt e e e s bb e e e e abe e e e eanneeesnneee s 89
191007107V ST 91
(07074101 0= 14 o T RR TSP P PP PP PR 91
EDUCAGAO — ESCOIa 0O CAMPO ......vuveeviieceiicte ettt sttt en s s s sennsesans 93
F T 1= U 10 01T 1) = LAY/ PP PPRT 93
L (0] (=T 1T G PSSP P R OUPPRPRRY 93
(0] {=TS1 o Rl @70 To] (o =] 0 F=To [o ] cH ST PRSP PTPRN 93
(0] {=TST o g D1 (=1 (o G ST PR PP PPPPTPRN 93

£
'\@nﬁppnmmu

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Elias Viscardi, n° 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

I

FINANGAS . ettt h bt a et h e fh oo h e e et £ et eh e e eh e e b £ e b e ea b e ea b oA h e e Ahe e ARt e ebe e bt eat e ea e e eh e e b e e bt e b e e 95
Aucxiliar Administrativo — Diretor do Departamento de Compras € LiCItagOES .......cciveeriieiieeriee sttt 95
TECNICO AQMINISTIALIVO.....eeete ettt ettt e sa et s h b e e sab e e shbe e eab e e sabeeeabeesabeeeaseesabeeenseesnbeennneeaa 95
AUXITAr AQMINISIFALIVO ...eeeeiiee ettt e ea et se bt e ear e e s bt e eab e e sar e e ean e e sareeeareesaneenaneena 95
FINANGAS . ettt bbb et a e a e s h oo h e e bt £t e eh st eh e e b £ e b e ea b e ea b o1 a e e Ahe e SRt e et e bt ea bt eaneeh e e e b e e bt e be e e 97
Auxiliar Administrativo - ContabiliIdAE ..........coouiiiiiiii e et b e r et nne e 97
Aucxiliar Administrativo - Diretor de Gestao Contabil € TeSOUIaria.........couuiiiiieriee it 97
Técnico em Contabilidade — Chefe de Divisao de Orgamento, Gestao e prestagédo de Contas........ccceevvveeeriieeennnen. 98
Técnico ADMINISTratiVO — TESOUIAITA. .. ccueeeiuieerieie ittt sttt sttt e st esab e e sa bt e sas e e sabeeeabeesabeeeabeesabeesnneeaas 99
BICToTa oo I Ao (4 LA 1S3 (= LYo T PP 99
Tesoureiro — Chefe da DiVISA0 de TESOUIANIA .........cocuiiiiiiiiie e e 99
FINAN G AS. ettt et h e b e b et e s bt e a et e a e e ohe e sh e e sh e e et ea et eae e eh e e b e e a b e em b e embeemeesheesaeeehe e et e et enteeneenneenreen 101
TECNICO AQMINISTIALIVO.....eieieeiie ettt ettt e e sa e e s he e e she e e sh e e e shb e e shbeesabe e sabeesabeesmbeesnbeesnbeenaneas 101
Fiscal de Tributos — Diretor do Departamento de TrHDUIACAO ......ccoiviiiiiiiiii e 101
FINAN G AS . ettt ettt h e b e b e e ke e s bt ea et s aeeoae e sh e e eh e e et ea et eae e eh e e ke e m b e em b e eateemeesaeesaeeeReeane e et enbeeneenneenreen 103
S TTel (1 = T o R e [N T F= T o= T PO PRRRI 103
GOVERNO MUNICIPAL ...t eeteteeeteeete ettt ee s te st et esaeeee e et eaeeeseaaseasseanseansesmeesaeesaeeseeeaseanseanseeneeensenseenseeseensesnsesnes 105
AssesSOr de Relagies PUDIICAS...........ooiiiiieee ettt 105
Chefe A8 GaDINETE. ...ttt et b e e e bt e s bt e e bt e st e e e ne e st e e e ne e s reenneeaa 105
[ (= {=T 1 (o TR PP P PP OUPPPP 105
Secretario Executivo - Assessor de Redagao € Legislagao........cocuiiiiiiiiiiiiiieie it 105
RV oo (=] 1= o T PP TP PP UPPUPRPPRPR 106
MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS ......oeeeeeeceeeeeeeeeeeeeeeeeee e s enae s n s eenenennnan 108
Chefe da Div. de Meio Ambiente € RECUIrSOS HIANCO ... ...ciiueiiuiieiie ittt et 108
Secretario de Meio Ambiente € RECUIrS0S HIANCOS ........viiiuiiiiiiiiee ittt 108
MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS ......ooieeeceeieecee ettt s s een s sens s 110
Auxiliar de ServiGoS GEIAIS - VIGIa. ... ueeueiereeerieitieteete st sttt ettt ettt r et et s e et e saeesae e e e eae e e e beesb e e b e e resanenanes 110
Vigia110

MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS ......voeieeeceeeecee et eeae et nee s s enas e ean s sana e 112
N F= 1o [0 1=1 (o U SPPTPP 112
MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS .......vvieeeeceeeeeeeeeeeeeeeee e s enee e eesn s eenenennnen 115
O F= 1o 1= ] o PSPPSR 115
PLANEJAMENTO ...ttt sttt ettt ettt et e et et e e e m e e eae e see e et e e e eme e eaeees e e e e emeeemeeameeameesmeesmeaneenseanseeneeeneeaseans 117
Auxiliar Administrativo — Diretor do Departamento de Convénios e Prestagdo de Contas........cccovceeviiiieeeeiiiee e, 117
Diretor de Plan@ameENnto ..........ci i e e e e e an 117
Diretor do Dep. de FiSCAlIZAGAOD ......ccciiriiiiiiii ettt e s e e s ennn e e e s nr e e e e e e e e enre e e snneee s 117
ENGENNEIT0 GVl ettt sttt e e b e st e e s ae e e sae e e e ae e e sr e e sr e e sreeenee e 118
PrOJELISTA. ...t e e e e et e e e e b e s e e e s n e e s r e e ere e sreeereeaa 118

£
'\@nﬁppnmmu

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Elias Viscardi, n° 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

I

SEC. MUN. dE PIaNEJAMENTO......eiiiiiiiie ettt et e et e e e et e s s bt e e s be e e e e an bt e e e esbe e e s raneeeeanbeeeeenteeesannees 118
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO «.......oueeeceeeeeecee oo eenee s e eeae e eane e eensn e e 120
F Yo Yoo F-To [ R OSSR 120
Aucxiliar Administrativo — Chefe de Divisdo de Consultoria JUrdiCa.........ccuveiueiiiiiiiiiiiiccieert e 120
e (o TeTN=To (o Ta G T=T - | TP TR P SO P U PPPURRPRPRURI 120
SEC. MUN. DE SAUDE — UBS AQMINISIIALVO ........c.cvveceeeeceeeeeeceeeeeeceeeeseeeeeeteeesesseeeseeaesessessessseesenssessesaeessnessenanens 122
Téc. Enfermagem — AIMOXAITATO .......eiiuiii ittt h ettt sbe e s b et e be e e saeeesbe e e sareesaneesaneenaneas 122
INUBFICIONISTA ...ttt b bt h e s h e e bt e sk et e e he e e sh e e e be e e sa b e e e me e e se b e e eaneesareeeaneesareeenneena 122
SEC. MUN. DE SAUDE — UBS AQMINISIIALVO «.......c.vveceeeeeceeeeeeceeeeeeceeeeseeeeesseees s eesaeaeeesesesseneseesensseenensseenesassenenens 124
Auxiliar ADMINISTFAtiVO - UBS ...ttt a ettt h et s ht e e sb et e s bt e e sab e e sabeesabeesabeesaneesnneennreas 124
R TTe=T o ed (o] g1 - TP OO PU SRR PP PPN 124
SEC. MUN. DE SAUDE ......ooouttreereeretseetseeeseessessessesss s ss st ss st 126
Agente COMUNILANIO 08 SAUTE ........ii ittt e sa ettt e be e sht e e sbe e e sbeeeabeesabeesbbeesaseesbbeesnneenaneas 126
SEC. MUN. DE SAUDE — COMDbate @ ENAEMIAS. .........cueveeceeeeeeeeeeeeceeeeseeseeseeeeseseseeseesesesseseesesessenssessesseesnenessenesens 128
Agente de Combate a Endemias — VIgIlANCIa..........coiiiiiiiiiiiiiie e 128
Chefe do Setor de Vigilancia € ENEMIAS ......c.eoiviiiiiiiiii ettt st ae e st e s be e sbeesneeaas 128
SEC. MUN. DE SAUDE — UBS At@NAIMENTO..........cuveeceeeeeeceeeeeeceeeeeeeeeeesseessessseesesssesssseesssessesesessenssessesssessanessenanens 130
Auxiliar de CONSUROIIO DENTANIO ......ciueeeuiieiieeet ettt ra et eb et e sb e e bt e saeeeane e e san e e nnn e e snneennnees 130
=) (=T 1= o T T P USSP P PP UPP TR PRPRURP 130
=) =T L= o T T USRI 130
1Y =T (oo T T TP UPP PR PPPRP 130
LI a oo N o [T ) (=Y 4 F=To = TR PSPPSR 130
TECNICO €M HIGIENE DENTAL......coiiiiiii ettt see e s bt e bt e r e e e e b e e sb e e b e e neenesanas 130
DENtISTA 200 © AON....ciieiiee et h e e e e b E e e e e a b et et e n e e e e e b e e e e e nbe e e e anee e e nnreee s 131
1Y =Y oo T ] TSR RPN 131
TécniCo €M ENfErmagem ESF ... ..ottt eb et e h e ea e st e e eat e sae e e nnn e nareennne s 131
SEC. MUN. DE SAUDE — UBS At@NIMENTO..........eoeeeeceeeeeceeeeeeceeeeeeceeeeseeeeeeeeees s eeseseeenseseeneseesenesessesaeesnneseeneeens 133
[T (e7o) (ol I- L TP TSP U PP UPP PR PPPRUPP 133
SEC. MUN. DE SAUDE — Farmacia MUNIGIDAI ........c.cuovcueieeeceeieeeceeeeeeceeeeeeeeeeeae e e eesaeae s s senes s e esn s eensassenanens 135
L= g0 F= Lo U (oo T O PO PP 135
LI e gl (eTo =T 14 I =T 0 - Lo - PSP SPPTPP 135
TECNICO ©M ENTEIMAGEM ... ittt e h e ae e bt e she e e eb et e sa et e eab e e saeeesmeeesareeaaneennneennneas 135
SEC. MUN. DE SAUDE — Farmacia MUNIGIDAI ..........c.ovcueieeceeeeeeceeeeeeceeeeeeee et esesae e eessasseses s s ass s aennaesenenens 137
Auxiliar Administrativo (fuNgOes adminiSTratiVAS).......couiuueiiiiiiei it e e e 137
SEC. MUN. DE SAUDE — PiSCING TEMMICA «.....evveceeeeceeeeeceeieeceeeeseeaesesseeseeseeesesaseesssesessassesssaesanssssnesaesenasassenanens 138
Professor de EAUCAGAOD FISICA .......iiuuiiiiiiiiieiit ettt a e sttt st e ean e e st e e ean e e sbeenaneeaa 138
SEC. MUN. DE SAUDE — PiSCING TEMMICA «.......vveeeeeceeeeeeeeeeeeee e ees e ees s esesseeenses s ese e sesnenaeesnnen e 140
FISIOTEIAPEULA ...ttt ettt e st e e e h et e s he e e e be e e sae e e e ae e e sae e e e s e e sr e e sareesreeeaneena 140

£
'\@nﬁppnmmu

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Elias Viscardi, n° 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

I

SEC. MUN. DE SAUDE .......ouieeeeeeeteeeeeeeteeee et s st es e s s s sssssan s s s aen s s aan s st enen s senen 142
LRI [0 (=T =T o TN | = OSSO P PRSP 142
SEC. MUN. DE SAUDE ..ottt 144
Aucxiliar Basico Consultério Dentario — OUVIAOr SUS .........cooiiiiiiiii e e 144
SEC. MUN. 0B SAUTE ...ttt et s e e e bt e s b et e bt e st e e e bt e st e e sne e s r e e nne e s reeeneeaa 144
Técnico Administrativo — Diretor do Departamento de Servicos Administrativos de Saude. .........ccoceevceenieeniieennnen. 144
Chefe de Divisdo de Projetos € Prestag@o de CONTAS ......cccuiiiiiiiiiieiiie ettt et et 144
Chefe da Divisdo de Atendimento €M SAUTE .........cooeiiiiiiiie et sreeenee e 145
Enfermeiro — Diretor do Departamento de AteNGAO PrIMAIA . .....cc.uieiuiriiieiieeiie ettt 145
SEC. MUN. DE SAUDE ...ttt 147
Auxiliar AdminiStrativo — RECEPGED .....coouriiiuiieiiieiitieei ettt sb et ab e e sb e ea et sar e e aan e e sar e e nnn e nareennne s 147
AUXITAr AQMINISIFALIVO ...ttt b et h e e eh et e she e e eae e e sa e e e ea st e san e e ene e e smneeanneennneennneas 147
SEC. MUN. DE SAUDE ..ottt 149
Enfermeira - Diretora da Atengao Primaria — Centro de Especialidades ..........ccovveiiiiiiiiiniin i 149
SEC. MUN. DE SAUDE .......ccouttreereereeeseetseeeseessesseesesss st ss s ss st es et 151
Auxiliar Administrativo - AGENAAMENTO ......c.oiuiiieiiiie et e e sb e e e s bt e s r e e e abr e e e e anre e e s ennes 151
SEC. MUN. DE SAUDE ..ottt 153
Chefe da Div. de Frota da SAUAE ........cc.eiiiiiiiiiitie ettt r e st e st s e e e ne e s b e e ene e sbeeeaneeaa 153
SEC. MUN. DE SAUDE — Transporte ONIDUS ...........c.ov.evcueveeeceeeeeseeeeseseeseesessessessssessesssesssssasssassassesassessassesessensenes 155
Motorista de Onibus - TranSporte de SAUME ...........c.cvevcueeeiceeeeeeeeee et enees 155
SEC. MUN. DE SAUDE — Transport@ AMBUIANGIA ...........c.c.cueueveeuerceceeeeeeeeeeeceeeeeeeee et sese e s eees s ess s sensee s 157
MOLOriSTa A@ AMDUIANCIA .....o.eeeeiet ettt a e h e e st st e e e st e e st e e ean e e s abeenaneesateennneena 157
SEC. MUN. DE SAUDE ..ottt 159
WA= 1= Vo [o] g =T g ot e I =T - 11 PR SURRTRR 159
SEC. MUN. DE SAUDE = NASF ...ttt s e es e s e s s s s s s nesaesenanasnnsesansassenanans 161
F YISy (=T (IS Lo Tod - | T PSPPSR PSR UPPRTRRT 161
SEC. MUN. DE SAUDE ..ottt 163
[ ]10] 01T [ ot B T T ST P PP UPPUPRPPPPR 163
I IoT g oo N o (oI = ) (=Y 4 F= Vo [= 4 TSP PP PRSPPI 163
SEC. MUN. DE SAUDE — Laborat6rio MUnicipal RECEPGAD. ..........c..cuevereeeerereeeeeiereseeseesaeee s s iesae s ssess s sesessensenen 165
E =T [0 1 g1y =1 (Yo T ST SPPTPP 165
SEC. MUN. DE SAUDE ..ottt 167
Enfermeiro - Vig. EPIdeMIOIOQICA. ... .coiiuiiiiieetit ettt ettt a ettt e s st e sa e e san e st e e eane e sbeenaneeaa 167
Agente Comunitério de Saude - Chefe da Divisdo de Vigilancia em Saude e combate de Endemias ..................... 167
SEC. MUN. DE SAUDE ..ottt ee ettt 169
Técnico em SeguranGa do TrabalNO..........o ittt eb e e e nab e st e e san e e sareennre s 169
SEC. MUN. DE SAUDE — VigilANCia SANMANA. .........eveveeeeeceeeeeeceeeeeeeeeeeeeeeeeee e eene e eesns s s eseeneseseenaeesn s eenenens 171
Enfermeiro - VIgilAnCia SANIANIA. .........c.oi ittt st e 171

£
'\@nﬁppnmmu

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Elias Viscardi, n° 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

I

SEC. MUN. DE SAUDE — VigilANCIa SANIAIA ...........cveveevceeeeeeceeeeceeeaeesesesesesesseesessssessesasees s ssassaesesassas s sessssessenen 173
Y =To [ToTo Y= (=T g F= g To T PSP PRI 173
VIAGAO, OBRAS E TRANSPORTES ......oiuititeteieeeeeeeetcteteteteteseseessssae e s sesesensssteaesesasesesessssssssssssassnsnsssssssesesesasensnanen 175
Chefe da Diviso de VeiCulos LeVes, VANS € ONIDUS .......voeveeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeseeeeeseseseseseseseseeseseressesessssessssseseees 175
Vigia — Diretor do Departamento de Caminhdes € Maquinas PeSadas .........ccooueviirieiiiiiiieee i 175
Diretor de Depto de ViaGa0 € TranSPOIES ....c.oicueieiiiiiie ittt e e n e e e e anr e e e s ann e e e snneeeas 175
Diretor do Depto de Obras € Vias PUDICAS ........c..iiiuiiiiiiiii ettt st s be e sreesaneeea 175
Sec. Mun. de Viagao, Obras, UrbaniSmO € TranSPOMES.....c.uuiiiieieie et eetee ettt s e e st e e e nee e e s ennes 175
=191 07Y 00 SRR 177
Chefe do Setor de Manutengdo Urbana € Prédios PUDBICOS..........cuiiuiiiieiiiie e 177
VIAGAO, OBRAS E TRANSPORTES ......ocuiiecieeceete et tese et see et s e sseaessae st s s s ssstesansstassaesenansesenaraas 179
Operador de MAquinas - OBras € VIAGA0 ........ueueiiiiieiiiiei e eiiiee ettt e st e e et e s et e e st e e e e sntee e e sneee e sneeeeeanseeesannees 179
VIAGAQO, OBRAS E TRANSPORTES ......oviuiteteieiee e eeetete et tes s eesssae e s e sssenessstetesesesesessssastssssssssanssssssassesesasasennanen 181
Operador de MAquINAs - ODras € VIAGAO ......cecuuieiuiiiiuiie ettt site ettt site e sttt sae e steesate e ssbeesabeesabeesbbeesaseesaseesnneenaneas 181
VIAGAO, OBRAS E TRANSPORTES ..ottt ettt tese et seeteses e s s aesesae st s s s sastes s tessaesenessesenesaas 184
Vigia 184

VIAGAO, OBRAS E TRANSPORTES ......oeuiuiteteieeeeeeeecteteteteteseseesssssetesssesssesssseetesetesessssssassesssssassnssssssassesesesasssnnanes 185
Y o (e Ta IS r= Mo (-l 02 Ty 110 o = Lo T PP P PP UPP TR PRPRUPPI 185
Motorista de Caminh80 PranChi@ .........c.oo oottt nne e 185
VIAGAQO, OBRAS E TRANSPORTES ......oruiuititeieeeeeeeeetetete e eseseeessas e eesss s ss e eaesetesesennssasssessssssannssasassesesasanennnaeen 187
=TT = To] g =11 (o T T TSP PP UPP PR PPPRUPI 187
VIAGAO, OBRAS E TRANSPORTES ..ottt st sae e es e aee s s s s s s s tesenas s nae s seesenanaas 190
(=AY =To Lo el I U o) 0=To [o ] SO PP U PRSP PP 190
VIAGAQO, OBRAS E TRANSPORTES ......ooiuiteteieeeeeeeeetetete e teeeseeeesae e sasesenesssaetetesesesennsnasssassssssannsssnassesesasenennanen 193
=1 g (o1 o= T OSSPSR UPP PR PPPPP 193
VIAGAO, OBRAS E TRANSPORTES ..ot teeecee e tes et ses e s eeaeaes s s s s s s aesenasasnnaesannaesenaeaas 195
AUXIIAr A8 SEIVIGOS GIBIAIS ... veeiuiieitiieitie ettt sttt sttt sttt e a et e s abeeeat e e saeeeaae e e sateeabeeeaseeeeabeesabeesseeesnseennseesnneesnreas 195
PLANO DE AGAO DO PGR ..ottt e n e st s s sessae s s ensssesanastensseeanesansansnaesnan 197
7. CONCLUSAO ...ttt s 2882282282282 8 22 s 42 A et e et e 198
7.1. CONCIUSA0 € rECOMENUAGOES. ... ceeiurieeieiteteiittee e sttt e e ettt e sttt e e s be e e e e st et e s aaae e e e sabe e e e e aab et e e aabb e e e e aaseeeeaabeeeeenbeeesannees 198
7.3. Procedimentos de Trabalho e Controles AdmIiniStrativoS..........coouueiiiiiiii i 198
A I (=] T= 0 1= (o T PP PTRF 198
48 T, (o 11 (o] =T 4 1= 0 (o PP PTR 199
7.6. Equipamentos de ProteCdo INAiVIAUAL.............coiiiiiiiiiiii 199
8. RESPONSABILIDADES ... ettt et et ettt e s e et e e ae e ee e eeemeesmeesaeeaaeeeeemeeemaeeneeasnenseeeeenseannas 199
8.1. Responsaveis pela elaboragao/revisao do PGR:........cooiiiiiiiiii e 199
RECOMENDAGCOES ERGONOMICAS ............oomoueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e en e s eesn s eenenenenen 200
ILUMINAGAO E MOBILIARIO ..o eneseen e n s s s esnnseeenaneneenenennenanens 200

&
YVALDONADO

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Elias Viscardi, n° 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



derdvivaf e
5 :3;_ PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
¥ : Municipio de Céu Azul

LEVANTAMENTO E/OU TRANSPORTE DE CARGA

ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA (ART)

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Elias Viscardi, n° 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com

10



PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

g

1. DADOS DA EMPRESA

Razio social: MUNICIPIO DE CEU AZUL

CNPJ: 76.206.473/0001-01

Endereco: Avenida Nilo Umberto Deitos, 1426

Bairro: Centro

Municipio: Céu Azul

UF: PR

CEP: 85840-000

Telefone: (45) 3121-1000

Responsavel: Gilberto Zequim Maldonado; CPF 885.060.459-91; CREA PR 100725/D

CNAE: 84.11-6/00 - Administragéo publica em geral

Atividade Principal: Administrag@o publica em geral

Grau De Risco: 1

Responsabilidade Técnica

L vl
GILBERTE Z. MAaLDONADD
Eng® Cuimica/

Eap. frmbiental

Eng® e Seguranca do Trabalho
Esp. Ergonomia

ZREA PR 100725/D
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2. DISPOSICAO GERAL

2.1. Introducao

O Documento Base do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) se insere no contexto da Politica de
Gestao da MUNICIPIO DE CEU AZUL buscando a melhoria continua do ambiente de trabalho e a
preservacao da saude dos seus colaboradores e contratados. Esta estruturado conforme disposto na NR-
1, Portaria 3214 de 08 de junho de 1978, com redacgéo atualizada pela Portaria 6.730 de 12 de Marc¢o de
2020.

O PGR é documento fundamental para elaboracdo do PCMSO - Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional, previsto na NR -7.

2.2. Objetivo

O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), visa “estabelecer as disposi¢des gerais, 0 campo de
aplicacao, os termos e as definicdes comuns as Normas Regulamentadoras - NR relativas a seguranca e
saude no trabalho”.

Este Documento Base tem como objetivo estabelecer as “diretrizes para o Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais (GRO) e as medidas de prevencdo em Seguranca e Salde no Trabalho — SST”. O PGR
engloba os riscos quimicos, fisicos, bioldégicos, ergondmicos e de acidentes/mecanicos.

2.3. Termos e definicoes

¢ Risco Ambiental e/ou ocupacional: Combinagao da probabilidade de ocorrer lesdo ou agravo a
salde causados por um evento perigoso, exposicao a agente nocivo ou exigéncia da atividade de
trabalho e da severidade dessa lesdo ou agravo a salde.

o Agentes fisicos: Qualquer forma de energia que, em funcdo de sua natureza, intensidade e
exposicao, sdo capazes de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: ruido,
vibracoes, pressbées anormais, temperaturas extremas, radiagbes ionizantes, radiagbes nao
ionizantes.

e Agente quimico: Substancia quimica, que por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado
natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em fungéo de sua
natureza, concentragcao e exposicao, € capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador.
Exemplos: fumos de cadmio, poeira mineral contendo silica cristalina, vapores de tolueno, névoas
de &cido sulfurico.

e Agente biolégico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos que, em
funcao de sua natureza e do tipo de exposi¢cao, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo a saude
do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotropico da célula T humana, prion
agente de doenga de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

o Agentes ergonomicos: Cuida da adaptacdo das condi¢cdes de trabalho as caracteristicas
psicofiosioldsiologicas dos trabalhadores, de modo a proporcionar o maximo de conforto,
seguranca e e eficiencia no desempenho, dentre as condicoes de trabalho destacam-se: esfor¢o
fisico excessivo, levantamento e transporte de peso, postura inadequada, controle rigido de
produtividade, trabalho noturno, jornadas de trabalho extensas, Lesdo por Esforco Repetitivo
(LERY); estresse; Disturbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho (DORTSs); surdez
(temporaria ou permanente). dentre outros de acordo com a NR 17.

¢ Agentes mecanicos/acidentes: Sao os riscos relacionados com a falta de organizacao, limpeza,
procedimentos operacionais e Seguranga e Saude Ocupacional (SSO) no ambiente de trabalho e
manutengéo dos equipamentos, maquinas e/ou ferramentas utilizadas, geralmente existindo por
falta de manutencéo, treinamento e/ou por uso inadequado dos mesmos, sendo 0s principais e
mais comuns: arranjos fisicos deficientes; maquinarios e equipamentos sem a protecéo adequada;
ferramentas inapropriadas ou com problemas; instalacdes elétricas precarias; risco de queda; risco
de incéndio e explosdo; animais peconhentos; armazenamento inadequado; iluminacéo
inapropriadas, risco de choque elétrico, etc.

e Limite de Tolerancia — LT (NR-15 / Brasil): A concentragdo ou intensidade maxima ou minima,
relacionada com a natureza e o tempo de expsicao ao agente, que nao causara dano a saude do
trabalhador, durante a sua vida laboral.
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e Limite de Exposicao - Média Ponderada pelo tempo — TLV-TWA1 (Threshold Limit Value /
Time Weighted Average - ACGIH-EUA): A concentracdo média ponderada pelo tempo para uma
jornada normal de 8h diarias e 40h semanais, para a qual a maioria dos trabalhadores pode estar
repetidamente exposta, dia apds dia, sem sofrer efeitos adversos a sua saude.

e Limite de Exposicdo - Curta Duragdo — TLV-STEL (Threshold Limit Value-Short Term
Exposure ACGIH-EUA): A concentragdo maxima a que os trabalhadores podem estar expostos
continuamente por um periodo curto, de até 15 minutos, sem sofrer irritagéo, lesao tissular cronica
ou irreversivel, narcose em grau suficiente para aumentar a predisposi¢cdo a acidentes, impedir
auto-salvamento ou reduzir significativamente a eficiéncia no trabalho, desde que nédo sejam
permitidas mais de 4 exposigbes didrias, com pelo menos 60 minutos de intervalo entre os
periodos de exposicao e também que nao seja excedido o TLV-TWA.

« Limite de Exposigao - Valor Teto (NR-15/Brasil), TLV-C (Threshold Limit Value — Ceiling - ACGIH-
EUA): Concentragdo que nao devera ser excedida durante nenhum momento de exposi¢do na
jornada.

e IDLH: “Concentragdo méxima imediatamente Perigosa para a Vida ou Saude”, da qual o
trabalhador podera escapar, dentro de 30 minutos, sem sintomas graves nem efeitos irreversiveis
para a saude (NIOSH/OSHA/EUA).

¢ Mobilidade: Percentual de tempo de permanéncia nos diversos locais durante a rotina de
trabalho, em relagdo ao numero de horas trabalhada.

¢ Nivel de Acao: Valor acima do qual devem ser iniciadas agdes preventivas (monitoramento
periddico, informacao aos trabalhadores e controle médico) de forma a minimizar a probabilidade
de que as exposicoes a agentes ambientais ultrapassem os limites de exposicdo. Para agentes
quimicos corresponde a metade dos limites de exposi¢do ocupacional (NR-15, ACGIH, acordos
coletivos) e para o ruido a dose de 0,5 (superior a 50%), conforme estabelecido na NR-15, Anexo
1, item 6.

e Grupos Homogénio de Exposicao - GHE: Grupos de trabalhadores que experimentam

exposicao semelhante, de forma que o resultado fornecido pela avaliagdo de qualquer membro do

grupo seja representativo do grupo como um todo.

NR-15: Norma Regulamentadora n? 15 - Portaria 3214.

ACGIH: American Conference of Governamental Industrial Hygiene.

NIOSH: National Institute for Occupational Safety and Health.

AIHA: American Industrial Hygiene Association.

ABNT: Associagao Brasileira de Normas Técnicas.

OSHA: Occupational Safety and Health Administration.

CIPA: Comissao Interna de Prevencao de Acidentes NR 05, Portaria 3214.

2.4. Responsabilidades

A MUNICIPIO DE CEU AZUL, cumpridora de requisitos legais, vem através deste Documento Base,
implantar o seu PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos, conforme preconiza a Lei n® 6514 de 22
de dezembro de 1977 e a Portaria n.2 6730 de 12 de Marco de 2020 que traz a redacdo da Norma
Regulamentadora 01 — NR 01.

A reavaliacdo deste PGR é de responsabilidade da Empresa, que se compromete dar continuidade ao
programa supracitado, implementando e assegurando o cumprimento das medidas de controle que se
fizerem necessarias, de acordo com o cronograma de agdes estabelecido, bem como seu monitoramento
continuo.

A MUNICIPIO DE CEU AZUL promovera uma andlise global deste PGR, anualmente ou sempre que
necessario juntamente com a Assessoria de SST, para reavaliagcdo de seu desenvolvimento e a realizagao
dos ajustes, estabelecendo novas metas e prioridades.

A REVISAO DO PGR ser4 feita conforme determina a NR 01 nos subitens abaixo:
1.5.4.4.6 A avaliagéo de riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada dois anos
ou quando da ocorréncia das seguintes situacoes:
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a) apos implementagcao das medidas de prevengdo, para avaliacdo de riscos residuais;

b) apds inovacbes e modificagbes nas tecnologias, ambientes, processos, condigoes,
procedimentos e organizagdo do trabalho que impliquem em novos riscos ou modifiquem o0s
riscos existentes;

c) quando identificadas inadequacées, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevengao;

d) na ocorréncia de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho;

e) quando houver mudanga nos requisitos legais aplicaveis.

1.5.4.4.6.1 No caso de organizagées que possuirem certificagcbes em sistema de gestdo de SST, o
prazo podera ser de até 3 (trés) anos.

Empregador

a)

b)

Assumir responsabilidade no que se refere as medidas técnicas e operacionais, que devem ser
implantadas para atender as exigéncias registradas no presente documento (PGR) constantes na
NR-01;

Esclarecer que os resultados obtidos no presente levantamento e as recomendacdes citadas neste
documento implicam parecer essencialmente técnicos e cientificos das condicbes de Seguranca,
Higiene e Medicina do Trabalho, constatados durante a avaliacdo de cada cargo/local de trabalho
na ocasiao em que exerciam suas atividades laborais.

Diretores, Gerentes e similares
Estabelecer, implementar e assegurar recursos para o cumprimento do PGR conforme preconiza a
legislagao.

Coordenador Geral do PGR

a)

b)
c)
d)

Coordenar a implantacao e desenvolvimento do PGR,;

Rever informagdes sobre o controle do programa;

Delegar responsabilidade e autoridade;

Elaborar os orcamentos anuais do Programa, alocando recursos financeiros necessérios a
execucdo do Relatério Anual de Atividades.

Supervisores e Lideres (Chefias Imediatas)

Q

)

Lalo

D

—h
R

Supervisionar os trabalhadores para assegurar que os procedimentos corretos de trabalho estao
sendo observados;

Assegurar que 0s equipamentos e maquinas estao em perfeito estado de funcionamento;
Garantir a ordem e limpeza de seu setor e/ou area de trabalho;

Comunicar informagdes sobre os riscos ambientais e procedimentos de controle adotados;
Consultar os trabalhadores sobre questdes de seguranca e saude no trabalho e orienta-los quando
necessario;

Manter o Setor de Seguranca do Trabalho ou Assessoria de SST informada das questdes de
seguranca e saude no trabalho do seu setor ou area de trabalho;

Colaborar com a CIPA na investigacdo de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho e na
adogao de medidas preventivas.

Seguranca do Trabalho (se houver)

Assessorar a empresa no desenvolvimento e implantagcdo do PGR;

Realizar anualmente junto com a administracdo da Empresa e a CIPA com seus membros a
reavaliacdo do PGR;

Manter registros de toda documentacao relativa ao programa;

Assegurar que todos os trabalhadores recebam treinamento adequado para as fungbes que
desempenham ou venham a desempenhar relativos ao escopo do PGR presentes no inventario
de riscos;

Manter a integridade dos equipamentos de Segurancga e Higiene Ocupacional no que se refere a
manutengéo, calibracdo e guarda, se houver;

Prever e manter disponiveis os recursos financeiros para a execugdo das atividades deste
programa, seja por recursos préprios ou de terceiros;

Divulgar os dados e resultados relativos ao programa.
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Empregados

a) Colaborar e participar na implantagdo do PGR, como agentes de melhoria, com permanente

vigilancia as Condigbes de Seguranga e Saude nos Ambientes de Trabalho;

) Seguir as orientacdes recebidas nos treinamentos previstos no PGR;

c) Cumprir as Normas de Seguranca e Saude Ocupacional, visando seu bem-estar fisico e mental;

) Comunicar o responsavel imediato, todas as ocorréncias de condi¢cdes inseguras encontradas,
que possam implicar riscos a saude;

e) Cooperar com a CIPA (se houver) na prevengao de acidentes;

f)y  Utilizar obrigatoriamente o Equipamento de Protecao Individual — EPI;

g) Estar ciente sobre a implementagao do PGR e os resultados das avaliages;

h) Participar do processo de identificagéo de situagdes de risco e proposi¢ao de medidas de controle
através do didlogo continuo com seus Lideres, Area de Seguranca/Higiene e membros da CIPA
onde houver;

i) Participar da etapa de reconhecimento de riscos quanto a priorizacdo de acdes, através do Mapa
de Riscos, elaborado pela CIPA, onde houver;

j) Estar ciente dos riscos relacionados com suas atividades, através das integragbes e durante os
treinamentos recebidos, bem como através de orientacbes de seus Lideres e atualizacbes
periddicas do PGR.

CIPA - Comissao Interna de Prevencao de Acidentes ou Designado

a) Acompanhar e avaliar o desempenho deste programa;

b) Zelar pelo cumprimento das medidas preventivas e corretivas;

¢) Manter uma copia atualizada do Relatdrio Anual de Atividades no livro Ata;

d) Estar ciente das informagdes contidas no PGR para acompanhar o Mapa de Risco da Empresa e

demais atividades prevencionistas que a legislacdo (NR — 5) determina.

Nota: Designado CIPA: Quando o quadro de dimensionamento de empregados nao ha
obrigatoriedade da formacao de CIPA, o Designado ficara responsavel pelas atribuicdes acima.

2.5. Documentos complementares
Inventario de Riscos do PGR: Conforme a NR 01, item 1.5.7.3.2 deve contemplar, no minimo, as
seguintes informagoes:

a) caracterizagao dos processos € ambientes de trabalho;

b) caracterizacao das atividades;

c) descricdo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos trabalhadores, com a
identificacdo das fontes ou circunstancias, descricdo de riscos gerados pelos perigos, com a
indicacdo dos grupos de trabalhadores sujeitos a esses riscos, e descricio de medidas de
prevencao implementadas;

d) dados da analise preliminar ou do monitoramento das exposicdes a agentes fisicos, quimicos e
biolégicos e os resultados da avaliacao de ergonomia nos termos da NR-17.

e) avaliagcao dos riscos, incluindo a classificagao para fins de elaboragao do plano de agao; e

f) critérios adotados para avaliagao dos riscos e tomada de decisao.

Plano de Acéao: Devem constar as medidas de prevencdo que serdo introduzidas, aprimoradas ou
mantidas, como: cronograma, formas de acompanhamento e afericagdo dos resultados.

Matriz de Riscos do PGR: Conforme a NR 01, item1.5.4.4.2 Para cada risco deve ser indicado o nivel de
risco ocupacional, determinado pela combinacdo da severidade das possiveis lesées ou agravos a satde
com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.

2.6. Estratégia e metodologia de acao B .
O presente programa foi elaborado com base na ANTECIPACAO, RECONHECIMENTO e AVALIACAO
dos RISCOS AMBIENTAIS existentes nas atividades dos empregados da Empresa, levando em
consideragao os diversos locais de trabalho. Esses dados foram realizados por profissionais com formagéo
regulamentada em Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho e inseridos no INVENTARIO DE
RISCOS deste PGR.
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O CONTROLE desses RISCOS AMBIENTAIS foi inserido para GERENCIAMENTO DOS RISCOS

OCUPACIONAIS na PLANILHA DE AGAO também conhecida como PLANILHA DE GERENCIAMENTO
DE RISCOS.

Como suporte técnico para o reconhecimento dos riscos foi consideradas as constatagdes provenientes
do exercicio dos trabalhos que estdo sendo realizadas nas instalagées, areas e setores da MUNICIPIO
DE CEU AZUL, informagbes prestadas pelos profissionais da empresa e representante da Comissao
Interna de Prevenc¢éao de Acidentes — CIPA.

A estratégia tem como finalidade alcancar os seguintes objetivos:

a) Reconhecimento dos Riscos Ambientais - referente ao processo de trabalho executado e a
condicao de exposi¢do dos funcionarios;

b) Avaliagdo quantitativa — Com base na NR-09.4.2, sempre que se constate a possibilidade de o
trabalhador estar submetido a exposicao ao agente de risco, cujo limite de tolerancia possa estar
superior ao previsto na legislacao;

c) Interpretacdo dos resultados - avaliacao e julgamento profissional com proposicdo de medidas de
controle;

d) A metodologia aplicada seré a da legislagdo atualizada das Normas Regulamentadoras — NR do
Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, Lei 6514 de 22 de dezembro de 1977, onde se
encontram estabelecidos os parametros minimos e diretrizes gerais, as quais foram aplicadas
neste PGR.

e) Com base na NR-09.6.1.1, na auséncia de limites de tolerancia previstos na NR-15 e seus anexos
ou quando necessario, serao utilizados “Critérios Técnicos” adotados pela American Conference
of Governamental Hygienist (ACGIH) tomando como base os limites de tolerancia (TLV — TWA,
TLV — STEL e TLV - C) adotados por essa Associagao.

3. RECONHECIMENTO E AVALIAGCAO DOS RISCOS AMBIENTAIS.

3.1. Antecipacao
A antecipacédo visa identificar riscos potenciais. As informacdes que deverdo ser consideradas para a
elaboragao ou revisao do PGR séo originadas de:

a) Projetos de novas instalacées: Projeto Conceitual, a Engenharia, com apoio das areas de
Seguranga do Trabalho, devera avaliar, dentro das estratégias de seguranga e de saude, quais 0s
riscos ambientais que estdo previstos no projeto, prevendo, se possivel, medidas de reducao e
controle ja na fase do projeto, bem como o0s recursos necessarios para monitoramento das
exposicoes. Estes riscos deverao ser incorporados na revisdo do PGR quando da conclusdo do
projeto.

b) Modificacoes de projetos: A area de Segurangca do Trabalho deve avaliar os novos riscos
ambientais se estdo previstos, ou se ocorreram a eliminacdo dos mesmos. Estas alteracdes
deverao ser incorporadas na revisdo do PGR quando da conclusdo da modificacao.

c) Manipulacao de novos produtos quimicos: Todo produto novo para ser armazenado devera ter
como base as informagdes sobre a toxicologia e suas especificacées de seguranga contidas na
FISPQ do produto. Se apods a andlise critica das areas envolvidas forem favoraveis para a
manipulagdo e armazenamento do referido produto, devera ser feita avaliagdo ambiental.

3.2. Reconhecimento dos riscos ambientais

O reconhecimento dos riscos ambientais é realizado através de inspeg¢des e/ou auditorias nas diversas
areas e locais da Empresa; ocasiao em que sdo consolidadas as constata¢des técnicas, levando em
consideragdo as percepgbes que os trabalhadores tém do processo produtivo e riscos ambientais;
informacgdes e registros realizados pela Comisséo Interna de Prevencéao de Acidentes — CIPA, bem como
tudo que venha a contribuir como suporte técnico para o enriqguecimento do reconhecimento.

O reconhecimento visa o registro / avaliagao das possiveis interferéncias na saude e integridade fisica do
trabalhador em razao da relagdo entre exposicao e riscos ambientais oriundos da area e setor como um
todo, somado aos riscos provenientes das atividades realizadas pelo trabalhador no seu posto/local de
trabalho.
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3.3. Avaliagao dos riscos ambientais

A avaliacédo dos riscos é realizada ap6s a Antecipacdo e Reconhecimento do agente, da fonte geradora,
do Grupo Homogéneo ou Similar de Exposicdo, da funcao e atividade desses, das medidas de controle
existentes e das medidas de controle propostas. Somente o resultado das avaliagcdes devem ser inseridos
no Inventario de Riscos deste PGR conforme NR-09.4.3.

A antecipagao, o reconhecimento e a avaliagdo dos Riscos Ambientais estdo registrados Inventario de
Riscos presentes nesse PGR.

3.4. Matriz de Risco do PGR

A avaliacdo da Classificacao de Risco é realizada para cada GHE em relagdo a cada agente de risco e
atividade no Inventério de Riscos, possibilitando conhecer, em fung¢do do risco da exposi¢cdo qual a
consequéncia para a saude. A classificacdo de Risco € obtida relacionando-se as informagdes
anteriormente obtidas pela interagédo da Probabilidade x Severidade do Risco, conforme a Matriz de Risco
apresentada na abaixo:

VISUALIZAGAO DA MATRIZ DE RISCO (MODELO)

SEVERIDADE
PROBABILIDADE
Insignificante Baixa Média Alta
Remota Irrelevante Toleravel Toleravel Significativo
Improvavel Toleravel Toleravel Significativo Sério
Provavel Toleravel Significativo Sério Sério
Frequente Significativo Sério Sério -

4. AVALIAGAO QUANTITATIVA DOS RISCOS AMBIENTAIS

4.1. Objetivos e critérios

O objetivo das determinacgdes quantitativas € dimensionar a exposi¢cao dos trabalhadores e subsidiar o
equacionamento das medidas de controle. Estas avaliacbes devem ser planejadas conforme cronograma
e critérios estabelecidos do PGR, segundo os critérios:

a) Para a determinacdo das avaliagbes quantitativas das exposicbes dos GHE, deverdo ser
consideradas as atividades que apresentem Grau de Exposi¢do ao risco Média e Alta. A ndo
existéncia destes graus implica na determinagédo de graus considerados Insignificante e Baixa,
com o objetivo de obter dados estatisticos e subsidiar a necessidade de avaliagdes futuras.

b) Serao priorizadas as atividades onde existe contato direto com os agentes mais agressivos, e que
possuem Limite de Exposicdo Ocupacional para curta duracdo (STEL), Valor Teto (VT) e dos
agentes que estdo presentes em altas concentragcbes sem que haja controles eficazes de
exposicao.

A avaliacao devera considerar as seguintes atividades:
a) Definir e planejar a estratégia de quantificagdo dos riscos, com base nos dados e informacdes
coletadas anteriormente relativas as atividades e frequéncias, se existirem.
b) A quantificagdo da concentragéo ou intensidade deve ser feita com equipamentos e instrumentos
calibrados e compativeis aos riscos identificados e utilizando técnicas e metodologias validadas e
reconhecidas.

£
’@#LPD”F}QU

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Elias Viscardi, n° 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com

17



PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

et

SRS

4.2. Critérios para amostragem dos Agentes Quimicos
Os métodos para coleta de amostras e determinacao analitica dos agentes quimicos, sempre que possivel,

devem ser baseadas nas NHO’s da Fundacentro, NIOSH ou OSHA.
O numero de amostragens deve ser representativo e que permita um tratamento estatistico dos valores.

4.3. Critérios para amostragem do Agente Fisico (Ruido)
A dose e o nivel de pressao sonora deverdo ser obtidos através de utilizagdo de dosimetro de ruido e
medidor de pressao sonora, adotando-se:

a) Os limites de tolerancia definidos no Quadro do Anexo | da NR-15 do MTE;

b) As metodologias e os procedimentos definidos na NHO-01 da FUNDACENTRO.

O colaborador portador do dosimetro de ruido devera ser conscientizado quanto ao ndo desvio de sua
rotina de trabalho para que n&o haja alteragbes no resultado real da exposicéo.

Os valores encontrados deverdo estar em conformidade com os limites de tolerancia estabelecidos e o
tempo de exposicédo dos trabalhadores.

4.4. Critérios para amostragem do Agente Fisico (vibracao)

Deverao ser obtidas informagdes técnicas e administrativas relacionadas aos veiculos, as maquinas e aos
equipamentos, as operagdes e demais parametros (ambientais, de processos de trabalho etc.) envolvidos
nas condic¢des de trabalho avaliadas. Tais informagdes serao coletadas através de observagdes de campo,
necessarias para a identificagdo dos grupos de exposicao similar e para a caracterizagdo da exposicao
dos trabalhadores com base no critério utilizado.

Os sistemas de medigdo devem ser compostos basicamente de medidores integradores e de transdutores
(incluindo acelerometros de assento) do tipo triaxial. Esses transdutores serdo posicionados nos pontos
de medigéo.

Para fins de elaboracdo do PGR, respeitando-se o contido no item 9.6.1.1. da NR-9, uma vez que nao ha
limites estabelecidos no anexo n? 8 da NR-15, tampouco pela norma ISO 5349, a solucéo é a utilizacao
dos limites da ACGIH.

4.5. Interpretacéao dos Resultados
NOTAS:

a) Para qualquer agente de risco, cujo monitoramento seja realizado com mais de 1 amostra, caso
os resultados obtidos apresentem um desvio padrdo elevado, recomenda-se nova avaliagao
quantitativa, com maior nimero de amostragens, e realizagao de tratamento estatistico por meio
de “Média Ponderada”. O resultado do tratamento estatistico sera considerado como
“representativo” do risco de exposigao para o respectivo GHE.

b) Caso o resultado da Avaliacdo Quantitativa mais recente confirme o resultado obtido na matriz de
Analise Qualitativa do ano vigente, permanece como valida a priorizacéo definida na Planilhas de
Avaliacdo Qualitativa do presente documento.

c) Caso o resultado da Avaliacdo Quantitativa mais recente seja diferente do resultado obtido na
matriz de Analise Qualitativa do ano vigente, permanece como valido o resultado obtido nos
Monitoramentos Ambientais realizados (resultado real).

d) O resultado das avaliagdes quantitativas devem ser inseridos no inventario de riscos do PGR.

4.6. Medidas de Controle
As Medidas de Controle devem ser adotadas para a eliminagdo, a minimizacao ou o controle dos riscos
ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situacdes:

a) Identificagé@o, na fase de antecipacao, de um risco potencial & saude;

b) Constatacao, na fase de reconhecimento de risco evidente a saude;

¢) Quando os resultados das avaliages quantitativas da exposicao dos trabalhadores excederem os
valores dos limites previstos na norma de referéncia;

d) Quando, através do controle médico da saude, ficar caracterizado o nexo entre danos observados
na saude e a situagao de trabalho. Neste caso, as medidas de controle devem ser discutidas pelas
areas de engenharia, seguranca e servico médico e incorporadas ao Plano Anual de Atividades.

e) Quando os valores de exposicao apresentar resultados acima dos Niveis de Agdo, as medidas de
controle devem ser sistematicas de forma a reduzir as exposigées.
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4.7. Niveis de Acao

a) Agentes quimicos: metade dos limites de exposicdo ocupacional (NR-15, ACGIH, NIOSH,
OSHA, ou acordos coletivos).

b) Vibracao: O nivel de acao para a avaliagdo da exposicao ocupacional diaria a vibragdo em maos
e bragos corresponde a um valor de aceleracao resultante de exposi¢cao normalizada (aren) de 2,5
m/s2. O limite de exposicao ocupacional diaria a vibragcdo em maos e bragos corresponde a um
valor de aceleragao resultante de exposi¢ao normalizada (aren) de 5 m/s2.

¢) Ruido: a dose de 0,5 (superior a 50%), conforme estabelecido na NR-15, Anexo 1, item 6. As
medidas de controle devem ser, sempre que possiveis, medidas de engenharia e ndo depender
de instrugédo, disciplina ou vontade do colaborador.

d) Calor: Novo Anexo 3 — Calor da NR-9: O objetivo deste é definir critérios para prevengao dos
riscos a saude dos trabalhadores decorrentes das exposi¢cdes ocupacionais ao calor. O novo
Anexo 3 traz em seu Quadro 1, os niveis de acédo para trabalhadores aclimatizados e no Quadro
2, os limites de exposicdo ocupacional ao calor de acordo com a taxa de metabolismo. As taxas
metabdlicas por tipo de atividade estdo no Quadro 3.

4.8. Priorizacao das Medidas de Controle
Sempre que possivel, as medidas de controle de carater coletivo devem ser priorizadas obedecendo a
seguinte hierarquia:
a) Medidas que eliminam ou reduzam a utilizagao ou a formacgéo de agentes prejudiciais a salde;
b) Medidas que previnam a liberagao ou disseminagao desses agentes no ambiente de trabalho;
¢) Medidas que reduzam os niveis ou a concentracao desses agentes no ambiente de trabalho.

Seguem exemplos de algumas medidas de controle:
a) Substituicdo do agente agressivo;
b) Mudanca ou alteragdo do processo de operacgao;
) Enclausuramento da fonte;
) Segregacgao do processo ou operacao;
) Modificagcao de projetos;
Limitagdo do tempo de exposigao;
) Utilizagao de equipamento de protecao individual.
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Caso medidas de controle coletivo ndo possam ser implementadas de imediato por motivos técnicos ou
financeiros, uma justificativa deve ser registrada no Plano Anual de Atividades e medidas de
contingenciamento devem ser estudadas. Neste caso o uso de Equipamento de Protecao Individual pode
ser adotado desde que a selecdo do EPI seja tecnicamente adequada ao risco a que o colaborador esta
exposta e a atividade exercida.

4.9. Treinamentos sobre as Medidas de Controle

Todos os colaboradores devem receber treinamentos sobre as Medidas de Controle adotadas e acoes
preventivas quanto a riscos potenciais que possam ser evidenciados. Os treinamentos devem ser
devidamente registrados.

4.10. Eficacia das Medidas de Controle
Critérios e mecanismos de avaliacdo da eficacia das Medidas de Controle devem ser estabelecidos
podendo contemplar:

a) Auditorias nos processos;

b) Inspeg¢des da CIPA;

c) Inspecdes SEGURANGCA;

d) Vigilancia de monitoramento do agente ambiental;

e) Avaliagéo dos resultados dos exames médicos previstos no PCMSO.

fy As medidas de controle e seu gerenciamento serdo inseridas no Plano de Acado do PGR

representado pela planilha de gerenciamento de agoes.
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4.11. Registro, Manutencao e Divulgacao dos dados do PGR

4.11.1. Revisoes do desenvolvimento do PGR

O PGR deve ser analisado sempre que houver alguma alteracao nas instalagées da Unidade ou dentro da
periodicidade maxima de 1 (um) ano, cabendo ao setor de Setor de Seguranca do Trabalho e/ou
Assessoria em SST realizar inclusdes e atualizagbes, se entender pertinente.

4.11.2. Registro

O histérico das atualizagées do PGR deve ser mantido por um periodo minimo de 20 (vinte) anos ou
pelo periodo estabelecido em normatizagao especifica — NR-1.5.7.3.3.1.

O Documento Base deve ser apresentado a CIPA — Comisséo Interna de Prevengéao de Acidentes durante
uma de suas reunides, devendo sua copia ser anexada ao livro de atas desta comisséo, quando houver.
O registro de dados deve estar sempre disponivel para os trabalhadores interessados ou seus
representantes e para as autoridades competentes.

4.11.3. Divulgacao

Os dados registrados estarao disponiveis aos empregados e interessados através de disponibilizacédo de
cépia, a qual deve ter uma folha para registro de conhecimento e ser rubricada pelos empregados e
interessados, que tomaram conhecimento.

A divulgagao dos dados pode ser feita de diversas maneiras, entretanto, as mais comuns sao:

Treinamentos especificos;

Reunides setoriais;

Reunides de CIPA;

Boletins e jornais internos;

Programa de integracdo de novos empregados;
Palestras avulsas.

22008

NOTA1: Os registros gerados apés as divulgacdes e treinamentos permanecerdo disponiveis para
consulta nos arquivos de Seguranca do Trabalho.

NOTAZ2: Abaixo temos o Inventario de Riscos e o Plano de A¢éao do PGR:

£
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5. INVENTARIO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor ADMINISTRACAO /Ambiente: Depto de Identificagéo e Junta Militar
- . Paredes em alvenaria; piso em concreto; teto em laje; aberturas metédlicas com vidro transparente; ventilagdo natural e ar-condicionado; iluminagao natural ¢

Descricao do ambiente artificial

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Executam servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragédo, finangas e logistica; atendem contribuintes e

Auxiliar Administrativo - Identificacao e Junta Militar |municipes, fornecendo e recebendo informagdes sobre servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento| 411010 1
necessario referente aos mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de escritério

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Via Absorcao/
Agentes Fonte Meios de Danos a saude
propagacao

Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle

s P Recomendacées
medicao Referéncia ¢

Riscos

apepl|Iqeqoid
opepLIanas
09S1y nely

Dosimetria de ruido Critério de monitoracao.

43 dB(A)

Ruido continuo
ou intermitente

Ambiente Audiivo  |Perda de audigio 85 dB(A) Acdes necessarias.

|oABIBI0

Situacdo [EPI lcAa
NI IN/A - Nao se aplica |

joneAoIdw|
ajueolubisu|

ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Via Absorc¢ao/
Agentes Fonte Meios de Danos a saude
propagacao

Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle

e o Recomendacdes
medicao Referéncia ecomencag

Riscos

apepl|Iqeqoid
opepLIanas
09s1y neiy

\

Auséncia de Quantitativa

L 1l
Bisu|
[T
9|01

Critério de monitoracao.

Jdw

riscos Ambiente 500 Ix
previdenciario 218 Ix

ayc
1ougsn

£
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Municipio de Céu Azul

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Situacdo [EPI

IcA

NI IN/A - Nao se aplica

Acgodes necessarias.

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng%/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor ADMINISTRACAO |Ambiente: Depto de Patriménio
Descricdao do ambiente Paredes em alvenaria; piso em paviflex; teto em laje; ventilagdo natural; iluminacdo natural e artificial com ventilador, pé direito de 2,8 m e area de 11 m2.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
| - promover inventario e cadastro dos bens patrimoniais do municipio;
Il - avaliar a necessidade de aquisicdo de novos equipamentos, evitando a compra dos que sdo desnecessarios ou pouco adequados ao
Municipio;
Il - controlar o estado de conservagéo e manutengao dos bens municipais;
IV - receber os bens adquiridos, cadastra-los no sistema informatizado e encaminhéa-los aos setores requisitantes;
V - promover a alienagao e a baixa dos bens obsoletos ou inserviveis, requerendo a baixa contabil ao setor competente;
VI - promover sindicancia para apurar responsabilidades no caso de sumi¢o ou dano de bens;
VII - registrar as transferéncias de bens méveis e iméveis;
Auxiliar Administrativo — Chefe de Divisao de|VIll - arquivar a documentagao dos bens méveis e imdveis pertencentes ao Municipio; 410220 1
Patrimonio IX - fiscalizar a observancia das obrigagdes contratuais assumidas por terceiros, em relagdo ao patriménio da Prefeitura;
X — realizar o cadastramento, o tombamento, a avaliagdo, a reavaliagdo, depreciacdo, amortizacdo e exaustdo dos bens patrimoniais
pertencentes ao Municipio e suas entidades, bem como a manutenc¢édo do controle da sua utilizagao e distribuigao;
Xl - promover a avaliagdo e/ou reavaliacdo dos bens moéveis e imoveis para efeitos de alienagao, incorporagdo, contratagdo de seguros,
locagéo, autorizagéo, permisséo, cessao de uso, concessao de uso, concessao de direito real de uso, dagédo em pagamento e doagéo;
XII - realizar verificagdes sob responsabilidade dos diversos setores quanto a mudancga de responsabilidade;
XIII - realizar inspegao e propor a alienagdo dos moveis inserviveis ou de recuperacdo antieconémica;
XIV - acompanhar os processos de contratagéo de seguro e ocorréncia de sinistros;
XV - exercer atividades afins no controle e guarda dos bens méveis e iméveis do municipio e demais atividades pertinentes ao departamento.
| - Coordenar a guarda, protegao e conservagao do acervo documental permanente;
II - Coordenar o arquivamento de caixas arquivo, nas estantes, de modo numérico simples e de forma sequencial;
Il - Manter a documentagéo organizada de acordo com o principio de proveniéncia, em satisfatérias condigdes de higiene e preservagao;
IV - Fornecer subsidios aos érgaos e entidades do Poder Executivo Municipal, com base nos documentos arquivados;
V - Promover medidas preventivas para resguardar a integridade fisica da massa documental;
VI - Controlar e preservar a estrutura fisica do Arquivo Publico Geral;
VIl - Efetuar outras atividades afins no ambito de sua competéncia;
VIII - Participar de comissoes;
IX - Preparar o procedimento técnico legal da documentagéo para eliminagao dos documentos;
X - Proceder a recuperagao e reforco de documentos deteriorados ou danificados;
Chefe da Divisao de Almoxarifado, Frotas,| Xl - Catalogar e arquivar filmes e arquivos de seguranga, resultados de microfilmagem ou digitalizagao oficial, vedada sua cesséo, sob 111415 1
Apoio Administrativo e Arquivo Publico Geral.| qualquer pretexto;
XIl - Coordenar a insergéo de documentos no banco de dados do sistema;
XIlI - Classificar e controlar os prazos dos documentos, conforme Tabela de Temporalidade;
XIV — Supervisionar as atividades e procedimentos executados pela divisao;
XV - Participar das comissdes que envolvam assuntos relativos as atribuicoes da Divisao;
XVI - Controlar o recebimento, armazenamento e entrega de materiais e equipamentos nos diversos érgdos da Administragdo Publica
Municipal;
XVII - Responsabilizar-se pela guarda e as condi¢des de uso dos equipamentos e materiais armazenados no almoxarifado;
XVIII - Manter os registros de materiais estocados junto aos depésitos de responsabilidade da Divisao;
XIV - Elaborar os relatérios periédicos das atividades, movimento de materiais e retiradas efetuadas pelos diversos setores, conforme
credenciamento e processo decisorio;
'@A LDONADO
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XV - Efetuar e controlar os langamentos necessarios junto ao Sistema Médulo Almoxarifado no que se refere as atividades normais da
Divisao;

XVI - Participar de Comissdes que envolvam as atividades da Divisao;

XVII - Coordenar os inventarios gerais de materiais de consumo dos Almoxarifados de responsabilidade da Divisao;

XVIII - Efetuar o recebimento e distribuicdo de bens adquiridos pelo municipio, por meio de licitagdo, doagées, comodatos, dentre outros;

XIV - Manter o controle dos diversos almoxarifados de bens méveis de responsabilidade da Divisao;

XV - Efetuar a triagem de bens méveis recolhidos a Divisao de Almoxarifado, a fim de efetuar destinagao para outras Unidades da Prefeitura
Municipal de Céu Azul, buscando seu reaproveitamento ou baixa definitiva por imprestabilidade;

XVI — Coordenar e administrar a Frota Publica Municipal;

XVII - Alimentar o sistema de frotas do TCE/PR e outros sistemas existentes no Municipio;

XVIII - Controlar os arquivos de manutengao da frota de veiculos;

XIX - Elaborar requisigdes e documentos;

XX - Administrar a parte administrativa geral da manutencéo da frota de veiculos;

XXI - Acompanhar os gastos de pneus e 6leos lubrificantes, combustiveis e km de veiculos;

XXII - Acompanhar a alimentagédo das informagdes no Portal da Transparéncia;

XXIIl - Coordenar, acompanhar e controlar a execugéo das atividades da area, distribuindo os trabalhos, orientando quanto a forma de
realiza-los, analisando os resultados e inserindo alteragdes, a fim de atender prazos e padroes de qualidade;

XXIV - Elaborar e implantar normas, procedendo ao levantamento, verificando a viabilidade de implantagao através da repercussao nas
areas, criando instrumentos de controle e prestando orientagao, a fim de padronizar procedimentos;

XXV - Elaborar estudos sobre atividades do setor administrativo;

XXVI - Emitir pareceres em assuntos relacionados com seu campo de atividade, analisando problemas, verificando variaveis e implicagoes,
consultando normas, bibliografia pertinente, a fim de possibilitar uma solu¢gdo adequada a questéo;

XXVII - Estudar e definir os planos de trabalho da sua area de atuagao;

XXVIII - Verificar o fluxo de rotinas, praticidade e eficacia, alterando e acompanhando novos procedimentos, a fim de aumentar a qualidade
dos servigos prestados;

XXIX - Efetuar outras atividades no ambito de sua competéncia.

Auxiliar no controle do patriménio, colocacdo de plaquetas de identificagédo, providenciar documentagdo necessaria para aquisigao,
desapropriagao, alienagdo e doagao de veiculos, terrenos, edificagdes, maquinas, equipamentos e outros; providenciar e controlar o

Tecnico em Tributagao emplacamento, financiamento e seguros dos veiculos, montar processos de incorporagdo de bens moéveis e imdveis; auxiliar nos 254420 1
procedimentos de leildo, demais atividades inerentes ao departamento.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ g g g
8 fa Absorgao Andlise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 |€
o i 7 o |2 e
2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medido Referéncia g 2|z Recomendacoes
[ propagacao g2 |8
o|® |06
o
Ruido continuo Dosimetria de ruido Sb Skl
. . . 2B o —— - =
ou intermitente Ambiente Auditivo Perda de audigao 49 4BA) 85 dB(A) SFE2F S Critério de monitoracao.
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Acgodes necessarias.

Situacéo |EPI lcA
NI IN/A - Nao se aplica |
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
T
slele
4 Via Absorcao/ Analise / Técnica del Val d Meios d trol g % 8
8 - . nalise / Técnica de| Valores de eios de controle 2l -
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g2 2= Recomendacoes
o propagaciao g 8|8
% ® | O
B > . .
2 e Quantitativa _l= Critério de monitoracéo.
b3 . 3|le |4
0 8| Ausénciade 336 Ix g |e |8 Ao —
o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix 1Bl ¢oes necessarias.
=& | previdenciario Situacdo |EPI lcA SR
c 2 NI IN/A - Nao se aplica | =7
B3

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng®/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor ADMINISTRACAO |Ambiente: Depto de Recursos Humanos
Descricao do ambiente Paredes em alvenaria; piso em paviflex; teto em laje; ventilagdo natural; iluminagdo natural e artificial com ventilador, pé direito de 2,8 m e area de 31 m2.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Auxiliar Administrativo - Recursos Executam §ervigos Qe apoio nas éyeas de recursos humanos, administragéo, finangas e Iogisticz}; atendem con}rjbuintes e municipes, fornecendo e
Humanos recepe_ndo mforr_nagoes sobre Servicos; tratam_de documeln_tos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparam| 411010 1
relatérios e planilhas; executam servigos gerais de escritério
Técnico Administrativo - Recursos !Executarg servicos nas areas de recursos humanos,. administrag?o, financas, saUde e logistica; ,elt.endem municipes, fornecendo e recebquo
Humanos |nform_a<_;oes sobre servicos; tratam (_je docum_er)tgs variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparam relatérios| 351305 1
e planilhas; executam servigos gerais de escritorios.
| — gerir as atividades de Recursos Humanos o controle funcional dos servidores municipais, de acordo com as disposi¢des contidas na Constituicdo
Federal, Constituigdo Estadual, Lei Organica do Municipio, Regime Juridico, Planos de Cargos, Carreira e Remuneragéo;
II - receber, planejar e distribuir atividades para a equipe;
Il — lavrar os atos referentes ao provimento, nomeagéo, posse, exercicio, estagio probatério, vacancia, processos disciplinares e penalidades
impostas aos servidores publicos;
IV - promover a identificagcéo e a matricula dos servidores municipais, executar o processamento da vida funcional, registro, manutencéo e controle
funcional;
V - elaborar, desenvolver e gerenciar estratégias e politicas na area de pessoal;
VI - promover medidas relativas ao processo de recrutamento, sele¢ao, colocagao, treinamento, aperfeicoamento, avaliagao de servidores em estagio
probatério e avaliagdes de progressodes funcionais dos servidores, e desenvolvimento de recursos humanos;
VII - promover a elaboragdo da folha de pagamento e dos atos formais de pessoal, dos descontos obrigatérios e autorizados, pagamento de
servidores, responsavel pela entrega das obrigagdes trabalhista e previdenciarias, administracdo do plano de carreira, técnica e métodos de
seguranga do trabalho;
VIII - assessorar e orientar os érgéos da Administragéo Direta e Indireta, em assuntos administrativos relacionados ao pessoal, aplicar, fazer aplicar,
orientar e fiscalizar a execugdo das leis, regulamentos e demais atos referentes aos servidores municipais, e estabelecer normas destinadas a
Técnico Administrativo — Diretor de|uniformizar a aplicagdo da legislagdo do pessoal; 411010 1
Recursos Humanos IX - promover o controle da frequéncia dos servidores municipais para efeito de pagamento e apuragdo de tempo de servico;
X - promover a profissionalizagao e valorizagao do servidor municipal;
Xl - elaborar relatérios, participar de reunides, audiéncias, supervisionar e executar os servigos de administragao de pessoal, controlando e calculando
folha de pagamento, recolhimento de tributos, admissdes, rescisdes e férias de funcionarios, gerir a demanda da rotina do departamento pessoal,
acompanhar os resultados e indicadores;
XII - colaborar na formulagéo do plano de cargos e salarios;
XIII - encaminhar aos 6rgaos da Administragcédo Municipal, todas as comunicagdes relativas a pessoal;
XIV - controlar, conceder e registrar os beneficios e vantagens previstos na legislagdo de pessoal;
XV - controlar e avaliar as despesas com pessoal efetuadas pelo Municipio;
XVI - elaborar demonstrativos, declaragoes e relatérios exigidos pela Receita Federal, Previdéncia Social, Ministério do Trabalho e Tribunal de Contas
do Parang;
XVII - organizar e manter programas de seguranc¢a e saude ocupacional;
XVIII - instruir processos de aposentadorias e pensoes;
XIX - promover o fornecimento de certiddes de tempo de servigo dos servidores municipais;
XX - manter registro de faltas funcionais e solicitar a abertura de sindicancias e processos disciplinares contra agentes municipais;
XXI — promover a operacionalizagdo, encaminhamento das informagdes ao e-social, CADPREV e o SIAP de acordo com a normatizagao propria;
£
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XXII - manutengao e atualizagdo do Portal Transparéncia dos assuntos relacionados ao departamento;
XXIII - empenho e ordenamento de pagamento das despesas do departamento;
XXIV - desempenhar as demais atividades correlatas que Ihe forem determinadas ou delegadas.

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

o
2 Via Ab: ao/ g’ g ;’c‘)
o fa Absor¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle B3¢
o A f o2 -
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicio Referéncia S 2= Recomendacoées
o propagacao oo o
o|ala
a|® |0
o
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoragéo.
(%]
Ruido continuo 49 dB(A) é* S §| Acd ari
oul intermitente Ambiente Auditivo  |Perda de audigao 85 dB(A) e goes necessarias.
Situacdo [EPI lcA g Sl
NI IN/A - N&o se aplica | =5
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
: (¢
- Lo . s p
o ; 5 o (0]
o Via Absorcéao/ -, |Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle AN o
é, Agentes Fonte Meios de Danos a saude medicao Referéncia § & P Recomendacoes
propagacéao § &
»] > . . s
25 Dosimetria de ruido _|s Critério de monitoragio.
) (2]
0 § Auséncia de 311 Ix '_g‘ g ) AcH —
c o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix o |=|g goes necessarias.
B ; - ; 5 S8 | =
| previdenciario Situacdo [EPI lcAa Sis 13
£ o NI IN/A - Nao se aplica | - ®
P&

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial no tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

ADMINISTRACAO |[Ambiente: Divisdo do Posto de Transito

Paredes em alvenaria; piso em concreto; teto em laje; divisérias navais com vidro; porta de acesso interno em madeira; aberturas metalicas com vidro liso|
transparente; ventilacdo natural complementada com arcondicionado; iluminagao natural complementada com artificial.

Empresa
Setor

Descricao do ambiente

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
R A Atender e recepcionar a populagao; realizar e emitir registros e licenciamentos do Detran e todo processo referente aos mesmos;
Chefe da Divisao do Posto de Transito digitar, conferir e arquivar relatérios e documentos diversos. 142105 1
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o
S99
2 Via Absorcao/ - A . Tl< |
o 0@ |C
8| Agentes Fonte Meios de | Danos a saude [A"alisé/ Técnica de| Valores de Al el S|z |5 Recomendacées
= = medicao Referéncia =g |2
= propagacao 8|28
Q| @ o
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoracao.
3|le|d
Ruido continuo 44 dB(A) ElE % Acodes necessarias
) . Ambiente Auditivo Perda de audigao 85 dB(A) SRER ¢ '
ou intermitente . ~ o |9 |2
Situacdo [EPI lcA SR
NI IN/A - Nao se aplica | =3
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
s|&| 2
2 Via Absorcao/ - A . Tl < |
9 : . . |Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle Sl |c -
Q T | =
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medic&o Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao 8|28
g|® |0
B = Quantitativ
25 uantitativa _|s Critério de monitoragio.
>3 . 3|2 |d
0 2| Ausénciade 231 Ix R Ao —
c o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix AER goes necessarias.
£ & | previdencidrio Situacdo [EPI lcA % Sl
c S NI IN/A - No se aplica | =
B &
OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng?/Técnico. de Seguranga do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor ADMINISTRACAO |[Ambiente: Secretaria de Administracao
Descricao do ambiente Paredes em alvenaria; piso em paviflex; teto em laje; ventilagao natural; iluminacéo natural e artificial com ventilador, pé direito de 2,8 m e drea de 19 m2.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, finangas e logistica; atendem contribuintes e
Auxiliar Administraivo - Recepcao municipes, fornecendo e recebendo informagdes sobre servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento| 411010 1
necessario referente aos mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de escritério
| - executar atividades de administracao de pessoal, especialmente, recrutamento, sele¢éo, treinamento e controles funcionais;
Il - controlar os prazos de permanéncia dos documentos nos 6rgdos que o estejam processando, fazendo comunicar aos
responsaveis, os casos de inobservancia dos prazos preestabelecidos;
Il - aplicar, fazer aplicar, orientar e fiscalizar a execucéo das leis, regulamentos e demais atos referentes a gestéo de recursos
humanos do Poder Executivo e estabelecer normas destinadas a uniformizar a aplicagéo da legislagdo de pessoal, bem como
lavrar os termos de posse e registro das carteiras de identificagdo fornecidas pelo Municipio;
IV - organizar a realizagdo de testes seletivos e concursos publicos para o provimento de cargos, quando autorizado pelo Chefe do
Poder Executivo;
V - desenvolver agdes de atividades no ambito da administragao patrimonial, recursos humanos, vigilancia, zeladoria, compras e
licitagbes, inventario, manutengao e conservagdo do Pago Municipal;
VI - promover a elaboragao de informagdes que devam ser prestadas a Camara;
VIl - propor a nomeagdo, promogao, exoneragdo, acesso, demissdo, reintegragcdo ou readmissdo dos funcionarios, em
conformidade com as diretrizes dos servidores municipais;
VIII — mandar preparar e expedir circulares de interesse da administragcdo, bem como instrugdes e recomendacdes a emendas do
Chefe do Executivo;
IX — redigir ou promover a redagdo da correspondéncia da Prefeitura;
Sec. Mun. de Administracéo )r;;tgrlijetl(?rizar a incineragao periodica de papéis administrativo, livros e outros documentos, de acordo com as normas que regem a 252105 1
Xl - propor ao Prefeito a lotagdo nominal e numérica dos servidores nos diferentes érgdos da Administragdo Municipal, ouvidas as
chefias respectivas;
XII - subscrever os termos de posse dos funcionarios municipais;
XIII - assinar as carteiras de identificagdo fornecidas pelo Municipio;
XIV — aplicar, fazer aplicar, orientar e fiscalizar a execugao das leis, regulamentos e demais atos referentes aos servidores
municipais e estabelecer normas destinadas a uniformizar as suas aplicagoes;
XV —fiscalizar a observancia das obrigagdes contratuais assumidas por terceiros, em relagdo ao patriménio da Prefeitura;
XVI — determinar as providéncias necessarias para apuracdo dos desvios de materiais eventualmente verificados;
XVII - executar atividades de padronizacao, aquisi¢ao, guarda e distribuicdo de material;
XVIII - executar atividades de tombamento, registro e inventario;
XIX - assegurar a protecdo e conservagao dos bens méveis e iméveis e semoventes;
XX - administrar o recebimento, distribuigao, controle do andamento e arquivamento definitivo dos papeis da Prefeitura;
XXI - prestar apoio administrativo a todos os érgédos da Prefeitura;
XXII - fiscalizar a atuagéo dos 6rgéaos subordinados;
XXIII - fazer a gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo do Portal de Transparéncia do Municipio;
XXIV - desempenhar outras atividades afins.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

ADMINISTRAGAO - TI |Ambiente: Tecnologia da Informacéo

Descricao do ambiente

Paredes em alvenaria com divisérias; piso em concreto; teto em laje; aberturas metalicas com vidro transparente; ventilagdo natural complementada com ar-

condicionado; iluminag¢&o natural complementada com artificial.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
| - analisar e implementar novas tecnologias para garantir a interligagdo, comunicacao e trafego de dados entre os prédios publicos;
II - gerenciar trafego de dados em infraestrutura de redes fibra 6ptica FTTX;
Il - analisar e implementar firewall visando a seguranga de dados, integridade das informagdes, controles de acessos, gerencia
banda de internet e recursos;
IV —realizar e gerir projetos de infraestrutura e tecnologia da informagao;
V - analisar e implementar projetos de manutencéo preventiva e corretiva de servidores e redes do Municipio;
VI - analisar e implementar funcionamento e comunicagao multiplataformas de software somando esforgos de servigos on-line e
Técnico em Informatica — Chefe de Divisao de|off-line gerindo as estruturas necessarias para o funcionamento de servigos web; 317210 1
Tecnologia de Informacao VIl - acompanhar os processos de contratacéo de itens e servigos voltados a tecnologia;
VIII — fiscalizar os contratos que envolvam tecnologia;
IX — responsabilizar-se pelo Portal da Transparéncia, gerindo-o e mantendo-o para que esteja sempre ativo e funcional;
X - desempenhar outras atividades afins.
Utilizag&o diaria de agente quimico Alcool Isopropilico e solventes na manutengéo cotidiana da divisio de tecnologia da informagéo,
0 mesmo é utilizado para limpeza de placas e componentes eletrénicos presentes na tecnologia da informagao. Alcool Isopropilico
€ o quimico apropriado para a referida manutengdo que ocorre diariamente, pois, tem em sua composigdo menor quantidade de
agua e desta forma é menos prejudicial aos componentes eletronicos. Sendo indispensavel sua utilizagao.
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

AGRICULTURA [Ambiente: Sec. de Agricultura

Descricao do ambiente

Paredes em alvenaria dividido em salas de atendimento; piso taco de madeira; forro em PVC; ventilagdo natural complementada com ventilador; iluminagao
natural complementada com artificial.

As atividades também sao realizadas em ambiente externo, possibilitando ao servidor estar em varios lugares durante a jornada de trabalho.

Funcoes

Descricao das atividades CBO Expostos

Chefe da Divisao de Agricultura e Pecuaria

| - planejar e desenvolver agdes voltadas ao desenvolvimento da agricultura e pecudria no Municipio;

II - executar os convénios firmados entre Municipio e Unido Federal ou Estado do Parand ligados a agricultura e pecuaria;
Il - implantar programas de alternativas de renda para agricultura familiar, cooperativas e associagdes de pequeno porte;
IV - dar condigdes necessarias aos servidores que estdo realizando os servigos;

V - auxilia a equipe técnica da secretaria a desenvolver os projetos;

VI - desempenhar outras atividades afins.

411010 1

Auxiiar Administrativo

Executam servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, finangas e logistica; atendem contribuintes e
municipes, fornecendo e recebendo informagdes sobre servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento| 411005 2
necessario referente aos mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de escritérios.

Sec. Mun. de Agricultura

| - elaborar e desenvolver politicas voltadas ao desenvolvimento e ao aprimoramento do setor agricola do Municipio;

Il - realizar estudos, pesquisas e avaliagdes, visando a diversificagdo e a melhoria da produgéao agricola e pecuaria do Municipio;
Il - promover programas educativos e de extens&o rural, integrado aos 6rgédos federais ou estaduais que atuam na area e em
parcerias privadas;

IV - desenvolver e viabilizar programas e projetos que visem a conservagao e a produtividade do solo e agua do Municipio;

V - promover programas de incentivo aos pequenos agricultores, pecuaristas, pequenas cooperativas e associagdes de produtores
rurais do municipio;

VI - organizar feiras-livres e estimular a associagdo de pequenos produtores rurais, visando a colocagao de sua producdo no
mercado;

VIl - articular medidas visando a melhoria das condi¢des de vida no meio rural;

VIII - promover a implementagao de sistema de abastecimento de dgua no interior do Municipio em parceria com a Secretaria de
Meio Ambiente;

IX - executar programas de ampliagdo e conservagao da base agroindustrial do Municipio, bem como no campo da agricultura
familiar;

X - fiscalizar a atuagao dos 6rgaos subordinados;

111410 1

Xl - exercer outras atribuicdes correlatas.

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

recte

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

AGRICULTURA |Ambiente: Depto Agropecuario

Paredes em alvenaria com divisdrias; ceramico; teto em laje; ventilagao natural; iluminagao natural complementada com artificial, pé direito de 2,76 m e area de
38 m2.

Empresa
Setor

Descricao do ambiente

As atividades também sao realizadas em ambiente externo, possibilitando ao servidor estar em varios lugares durante a jornada de trabalho.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Prestam assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores sobre produgdo oagropecudria, comercializagéo e
procedimentos de biosseguridade. Executam projetos agropecuarios em suas diversas etapas. Planejam atividades agropecuarias,
Técnico Agricola verificando viabilidade econémica, condi¢bes e da foclimaticas e infra - estrutura. Promovem organizagao, extensao e capacitacdo| 321105 2
rural. Fiscalizam produgdo agropecuéria. Desenvolvem tecnologias adaptadas a produgdo agropecudria. Podem disseminar
producéo organica. Realizam inseminagao artificial.
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

AGRICULTURA

|[Ambiente: Veterinria

Descricao do ambiente

Paredes em alvenaria com divisérias; piso ceramico; teto em laje; ventilagao natural; iluminagao natural com artificial. As atividades também séo realizadas em|
lambiente externo, possibilitando ao servidor estar em varios lugares durante a jornada de trabalho.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Responsavel pelo Programa de Inseminagdo Artificial e pelo Programa de Controle Populacional de Caes Gatos do Municipio.
Servigo de Inspegdo Municipal: o mesmo tem contato permanente com carcagas na inspegao de abate de animais no abatedouro
colombo. Faz inspegdo em comércios onde tem manipulagdo de produtos de origem animal e que tenha registro na Secretaria de
Médico Veterinario Agricultura a Programa de Inseminagao Artificial: realizagdo de inseminagao artificial quando na maioria das vezes em animais que| 223305 1
apresentam repeti¢cdo de cio, vacinagao de bezerras utilizando vacina b19, coletas de sangue de animais quando necessario e
atendimento clinico dentro do programa de inseminagédo Artificial. Programa de Controle Populacional de Caes e Gatos:
organizacao dos animais que sédo enviados para castracao.
ANTECIPAQZ\O E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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Acgodes necessarias.

Situacdo [EPI CA
R Luvas Descartaveis s
R Calcado de seguranca |s
R Méascara N95 s
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng®/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

AGRICULTURA

|Ambiente: Operagdo de Maquinas

Descricdao do ambiente

Magquinario:

- Trator de Esteira com e sem Cabine;

- Escavadeira com Cabine;

- Escavadeira com Cabine:

- Motosserra (poda de arvores - uso geral)

As atividades também séo realizadas em ambiente externo, possibilitando ao servidor estar em varios lugares durante a jornada de trabalho.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
- } . Planejam o trabalho, realizam manutengdo béasica de maquinas pesadas e as operam. Removem solo e material organico "bota-
Operador de Maquinas - Agricultura fora", drenam solos e executam construcédo de aterros. Realizam acabamento em pavimentos e cravam estacas. 641015 2
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ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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Municipio de Céu Azul

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Situacdo [EPI

IcA

NI IN/A - Nao se aplica

Acgodes necessarias.

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng%/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

AGRICULTURA

|Ambiente: Operagao de Maquinas

Descricao do ambiente

Maquinario:
- Trator de Esteira com e sem Cabine;

- Escavadeira com Cabine;

- Escavadeira com Cabine:

- Motosserra (poda de arvores - uso geral)

As atividades também sao realizadas em ambiente externo, possibilitando ao servidor estar em varios lugares durante a jornada de trabalho.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
- ) . Planejam o trabalho, realizam manutengao basica de maquinas pesadas e as operam. Removem solo e material organico "bota-
Operador de Maquinas - Agricultura fora", drenam solos e executam construcédo de aterros. Realizam acabamento em pavimentos e cravam estacas. 641015 2
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL [Ambiente: Sec. de Assisténcia Social

Descricao do ambiente

Secretaria - ambiente em alvenaria dividido em salas, piso em granitina, forro em laje; iluminagdo natural e artificila e ventilagao natural e artificila com ar

condicionado, pé direito de 3,48 m e drea de 16 m2.

Funcoes

Descricao das atividades

CBO

Expostos

Assistente Social

Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgaos da administragéo publica, diret aou indireta, empresas,
entidades e organizagdes populares; elaborar, coordenar, executar e avaliar planos ,programas e projetos que sejam do ambito de
atuagao do Servigo Social com participagéo da sociedade civil; encaminhar providéncias, e prestar orientagdo social a individuos,
grupos e a populacao; orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer
uso mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais; planejar,
executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social e para subsidiar agdes profissionais; prestar
assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis,
politicos e sociais da coletividade; planejamento, organizagao e administragao de Servigos Sociais e de Unidade de Servigo Social;
realizar estudos sécio - econdmicos com os usudrios para fins de beneficios e servigos sociais junto a 6rgaos da administragao
publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades. Constituem atribuiges privativas do Assistente Social: coordenar,
elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de Servigco Social; planejar,
organizar e administrar programas e projetos em Unidade de Servico Social; assessoria e consultoria e érgdos da Administragéo
Publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades, em matéria de Servigo Social; realizar vistorias, pericias técnicas,
laudos periciais, informagdes e pareceres sobre a matéria de Servigo Social; treinamento, avaliagédo e supervisdo direta de
estagiarios de Servigo Social; dirigir e coordenar associagdes, nucleos, centros de estudo e de pesquisa em Servigo Social;
coordenar seminarios, encontros, congressos e eventos assemelhados sobre assuntos de Servigo Social; dirigir servigos técnicos
de Servigo Social em entidades publicas ou privadas;

251605

Secretario de Assisténcia Social

| - propiciar melhoria das condi¢des de vida da populagéo, através do desenvolvimento de politicas publicas de atendimento social;
Il - promover o intercambio entre o Poder Publico e as diversas organizagdes da sociedade, tais como clubes de maes, associagdes
de moradores, 6rgaos estaduais, federais e outros entes ligados a area do desenvolvimento humano e habitacao;

Il - executar programas, projetos e atividades relacionadas a inclusdo social e aos servigos de natureza comunitaria e social, em
conjunto com outros entes governamentais, organizagdes sociais e entidades privadas de interesse social;

IV - promover agdes conscientizadoras e socializadoras, visando tornar as pessoas, grupos e comunidade cada vez mais
participativos e agentes do desenvolvimento de uma agao integrada;

V - promover cursos profissionalizantes, a fim de contribuir para a formagéo e o aperfeicoamento da mao-de-obra e a consequente
inclusao social e melhoria da renda da populagao;

VI — desenvolver, organizar e controlar programas de assisténcia social geral, de atendimento a maternidade, a infancia,
adolescéncia e ao idoso, direta ou indiretamente, através de convénios com érgaos afins;

VII - administrar e manter as atividades da Casa lar;

VIII - supervisionar e apoiar agdes do Conselho Tutelar, bem como dos conselhos municipais ligados ao 6rgéo;

IX - executar atividades relacionadas a melhoria das condi¢des de habitag@o de familias do Municipio;

X - executar agdes e politicas publicas de inclusdo das pessoas portadoras de deficiéncia;

Xl - fiscalizar a atuagao dos 6rgaos subordinados

XII - executar outras atividades correlatas.

111415

Chefe da Divisio de Programas
Assistenciais.

e

Projetos

| - articular, acompanhar e avaliar o processo de implementac@o dos programas e projetos de protegao social basica do Municipio;

251605
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Il - coordenar a execu¢do e o monitoramento dos programas e projetos, o registro de informagdes e a avaliagcdo das agoes,
programas, projetos, servigos e beneficios;

Il - participar da elaboragdo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para garantir a efetivagdo da referéncia e
contrarreferéncia;

IV - coordenar a execugédo das agdes, de forma a manter o didlogo e garantir a participagédo dos profissionais, bem como das
familias inseridas nos servigos ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servigos no Municipio;

V - definir, com participagdo da equipe de profissionais, os critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias,
dos servigcos ofertados no CRAS;

VI - coordenar a defini¢cdo, junto com a equipe de profissionais e representantes da rede socioassistencial do territério, o fluxo de
entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e desligamento das familias e individuos nos servigos de protegéo social
bésica da rede socioassistencial referenciada ao CRAS;

VII - definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas tedrico-metodoldgicos de trabalho social com familias e dos
servigos de convivéncia;

VIII - contribuir para avaliagéo, a ser feita pelo gestor, da eficacia, eficiéncia e impactos dos programas, servigos e projetos na
qualidade de vida dos usuarios;

IX - efetuar agbes de mapeamento e articulagado das redes de apoio informais existentes no Municipio (liderangas comunitérias,
associagoes de bairro);

X - supervisionar e direcionar o trabalho dos funcionarios vinculados;

Xl - desempenhar demais atividades correlatas que lhe forem determinadas ou delegadas.

| - coordenar a alimentagao de sistemas de informagao da Secretaria de Assisténcia Social

Il - monitorar o envio regular e nos prazos, de informacdes sobre os servigos socioassistenciais referenciados, encaminhando-os
ao Secretario Municipal de Assisténcia Social;

Il - diligenciar para a regularizagao de eventuais irregularidades detectadas nas prestacdes de contas;

IV - zelar pelo cumprimento das metas, objetivos e prazos previstos em convénios e parcerias;

Chefe da Div. Prestagao de Contas V - alimentar e responsabilizar as informacdes perante aos 6rgaos competentes e o site do municipio. 251605
VI - prestar contas junto aos érgdos competentes, manter os arquivos atualizados e em ordem conforme determina a legislagéo
aplicavel;
VIl — acompanhar a execugao os convénios, programas e projetos de origem estadual e federal aos quais o Municipio aderiu;
VIII - auxiliar na formulagdo das prestagdes de contas dos convénios;
IX - desempenhar outras atividades afins.
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Acgodes necessarias.
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B3

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor ASSISTENCIA SOCIAL - Conselho Tutelar [Ambiente: Conselho Tutelar
Descricdao do ambiente Piso em ceramica; forro em laje; iluminacao natural e artificila e ventilagao natural e artificila com ar condicionado, pé direito de 3,48 m e area de 15 m2.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Atender as criangas e adolescentes nas hipéteses previstas nos arts. 98 e 105, aplicando as medidas previstas no art. 101, 1 a VII;
atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas previstas no art. 129, | a VII; promover a execugao de suas
decisdes, podendo para tanto: requisitar servigos publicos nas areas de saude, educagdo, servigo social, previdéncia, trabalho e
. seguranga; representar junto a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de suas deliberagdes; encaminhar
Conselhelro Tutelar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infragdo administrativa ou penal contra os direitos da crianca ou adolescente; 515320 5
encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia; providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria,
dentre as previstas no art. 101, de | a VI, para o adolescente autor de ato infracional; expedir notificagGes; requisitar certidées de
nascimento e de 6bito de crianca ou adolescente quando necessario.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
| @2
2 Via Absorcao/ - . . o< |0
o i o c -
= Agentes Fonte Meios de Danos a saude Ll T_egnlca de Valorgs d_e Meios de controle AR - Recomendacées
R = medicao Referéncia =la =
e propagacao 8|2 |8
o|® |0
(1)
Dosimetria de ruido _l= Critério de monitoracao.
3|e |4
Ruido continuo 40 dB(A) EXE % Acdes n ari
. . Ambiente Auditva  |Perda de audicio 85 dB(A) e = |8 goes necessarias.
ou intermitente i . 5|82
Situacdo [EPI lcAa IR
NI IN/A - N&o se aplica | =&
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
S99
4 Via Absorcédo/ - . . Sl<|o
o o c
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude HlER 7 T.egnlca de Valorgs qe Meios de controle =3 2 - Recomendacées
2 - medicao Referéncia =g | X
o propagacao 2|22
o|® |0
(1]
, Z| Ausénciade Quantitativa =b Sk o
b § riscos Ambiente Ambiente  |Perda de audigao 500 Ix \é YT % Critério de monitoracgao.
2| previdenciario 210 Ix SPeE
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Municipio de Céu Azul

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Situacdo [EPI

IcA

NI IN/A - Nao se aplica

Acgodes necessarias.

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng%/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

ASSISTENCIA SOCIAL [Ambiente: CRAS

Descricao do ambiente

com artificial.

natural complementada com artificial.

iluminacdo natural complementada com artificial.

Recepc¢ao - Paredes em alvenaria; piso taco de madeira; forro em madeira; ventilagdo natural complementada com ventilador; iluminagao natural complementada

Paredes em alvenaria dividido em salas de atendimento; piso taco de madeira; forro em madeira; ventilagdo natural complementada com ventilador; iluminagao|

Sala do CadUnico com barreira fisica, paredes em alvenaria; piso taco de madeira; forro em madeira; ventilagdo natural complementada ar condicionado

Funcoes

Descricao das atividades

CBO

Expostos

Auxiliar Administrativo - CadUnico

Atender a populagdo que utiliza os servigos de Programas do Governo, fornecendo informagbes sobre os servigos; efetuar
cadastros e atualizagdes do CadUnico; realizar cadastramentos de familias que atendem aos requisitos para a contemplagéo dos
programas sociais do governo, bem como efetuar fiscalizagoes; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas e executar servicos gerais de escritérios.

411010

Auxiliar Administrativo

Atender e recepcionar pessoas; realizar atendimentos telefonicos, transferir ligagdes e anotar recados; selecionar, organizar e
manter atualizados os arquivos; organizar e controlar os servigos de recepgao; ser responsavel pelo encaminhamento de
documentacéo e correspondéncia em geral.

411010

Coordenador Social — Diretor do Departamento de
Servigos Assistenciais

| - desenvolver atividades atinentes ao bem-estar social dos municipes;

II - colaborar com os 6rgaos afins na esfera estadual e federal;

Il - identificar fontes de recursos financeiros e articular a sua obtengao;

IV - garantir que os projetos atingem os objetivos propostos dentro de parametros de qualidade, prazos e custos;

V - prestar acompanhamento de servigo social a populagao;

VI - prestar servigos de protegao a gestante, a crianga, ao adolescente, ao idoso e as pessoas carentes;

VIl - trabalhar de forma integrada com a rede governamental, ndo governamental e com os conselhos municipais ligados a area
social, buscando a participacéo efetiva de representantes de segmentos da sociedade;

VIII - elaborar, analisar e deliberar sobre a politica de assisténcia social, de forma integrada com os conselhos municipais, bem
como realizar o controle orgamentario conforme a legislagao vigente;

IX - promover agdes integradas com as demais Secretarias;

X - desempenhar outras atividades afins.

251605

Psicélogo - CRAS

Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicoes,
com a finalidade de andlise, tratamento, orientagdo e educagao; diagnosticam e avaliam distirbios emocionais e mentais e de
adaptacao social, elucidando conflitos e questées e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura;
investigam os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e atividades de area e afins.

251510

Assistente Social

Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgaos da administracdo publica, diret aou indireta, empresas,
entidades e organizagdes populares; elaborar, coordenar, executar e avaliar planos ,programas e projetos que sejam do ambito de
atuacéo do Servigo Social com participagao da sociedade civil; encaminhar providéncias, e prestar orientagédo social a individuos,
grupos e a populacao; orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer
uso mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais; planejar,
executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a andlise da realidade social e para subsidiar agdes profissionais; prestar

assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis,

251605
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Municipio de Céu Azul

politicos e sociais da coletividade; planejamento, organizagao e administragcdo de Servigos Sociais e de Unidade de Servigo Social;
realizar estudos sécio - econdmicos com os usudrios para fins de beneficios e servigos sociais junto a érgaos da administragéo
publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades. Constituem atribuigdes privativas do Assistente Social: coordenar,
elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de Servigco Social; planejar,
organizar e administrar programas e projetos em Unidade de Servigo Social; assessoria e consultoria e 6rgaos da Administragao
Publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades, em matéria de Servigo Social; realizar vistorias, pericias técnicas,
laudos periciais, informagdes e pareceres sobre a matéria de Servigo Social; treinamento, avaliagdo e superviséo direta de
estagiarios de Servigo Social; dirigir e coordenar associagdes, nucleos, centros de estudo e de pesquisa em Servigo Social;
coordenar seminarios, encontros, congressos e eventos assemelhados sobre assuntos de Servigo Social; dirigir servigos técnicos
de Servigo Social em entidades publicas ou privadas;

ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

o
2 Via Ab ao/ §- g %
o ia Absorcao. - N . gls |2
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude Anallsnié("l’iegglca 8o ;:Ifg:grs‘:i: IS BT o g_- - Recomendacées
c propagacao ¢ oo o
QL (Q (O
Q| @ o
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoracao.
[}
Ruido continuo 55 dB(A) -'g‘ g g Acodes necessarias
) . Ambiente Auditivo Perda de audigao 85 dB(A) 2 lS|a ¢ :
ou intermitente . B 5|82
Situacdo [EPI lcA SR
NI IN/A - Nao se aplica | =3
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ s g g
o ia Absorcao. - A . Sls
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude AEIEDY T_ecinlca i Valorgs d_e AR e EETEE g% ; Recomendacées
R0 = medicao Referéncia o=
[ propagacao ol |0
QL (Q (O
Q| @ o
(1)
B > . .
25 Quantitativa _ Critério de monitoragéo.
D
0 § Auséncia de 214 Ix '_g‘ o (2 ~ —
c o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix |28 Agbes necessarias.
£ & | previdencidrio Situacdo [EPI lcA %‘ oIS
0 S NI IN/A - Nao se aplica | =
B &
OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor COORD. DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO [Ambiente: Dpto de Controle Interno
Descricao do ambiente Paredes em alvenaria; piso em granitina; teto em laje; ventilagado natural; iluminagdo natural e artificial com ventilador, pé direito de 2,8 m e drea de 19 m2.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
. } Realizar a fiscalizagdo dos atos do governo municipal; controlar a execugao or¢gamentéria; ser responsavel pela fiscalizagéo de
ﬁ\l::rl:::: de Controle Interno - Coordenador de Controle obras publicas (isso inclui o desenvolvimento geral, desde seu inicio ao término da obra); gerenciar gastos e orgcamentos; realizar| 252205 1
0 encaminhamento de documentagdes solicitadas ao tribunal de contas.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ s g %
o ia Absorcao. - A . gls |2
8| Agentes Fonte Meios de | Danos a saude |[A"alisé/ Técnica de| Valores de Al el S|z |5 Recomendacées
= = medicao Referéncia =g |2
= propagacao (D@
QL (Q (O
Q| @ o
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoracao.
42 dB(A) 2l& e
Ruido continuo Ambiente Auditva  [Perda de audicao| 85 dB(A) CREY Agbes necessarias.
ou intermitente . ~ o |9 |2
Situacdo [EPI lcA SR
NI IN/A - Nao se aplica | =3
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ s g g
9 fa Absorcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 (€
o i 7 o |2 =
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medic&o Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao oo |
(O
Q| @ o
(1)
B > . .
25 Quantitativa s Critério de monitoragao.
b S S|e|d
S| Ausénciade 417 Ix S |g|e Ao —
c o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix AER goes necessarias.
£ & | previdencidrio Situacdo [EPI lcA % Sl
c S NI IN/A - No se aplica | =
R &
OBSERVACOES: Caso algum risco potencial no tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor CULTURA, ESPORTE, LAZER E RECREACAO - Vigilancia Patrimonial |Ambiente: Vigilancia Patrimonial
Descricao do ambiente As atividades séo realizadas efetuando a ronda nos diversos locais pertencentes a prefeitura municipal, conforme locagao.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Zelam pela guarda do patriménio e exercem a vigilancia de fabricas, armazéns, estacionamentos e edificios publicos, percorrendo-
Auxiliar de Servicos Gerais - Vigia os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras| 517420 1
anormalidades; controlam fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados.
Zelam pela guarda do patriménio e exercem a vigilancia de fabricas, armazéns, estacionamentos e edificios publicos, percorrendo-
Vigia os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evita rincéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras| 517420 1
anormalidades; controlam fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados.
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ s g %
9 fa Absorcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 (€
o H 7 o= =
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[~ o
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3|e | d
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ou intermitente . = o |9 |2
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ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ s g g
9 fa AbSOrgao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S35 |E
o . - o - =
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o(a|o
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®
o Qualitati Uso de EPIs
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b o
P& _ o, E
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Q
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o
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Municipio de Céu Azul

ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

oo
2 Via Absorcao/ s 2 |s
9 : . Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle Sl |c -
o) Fon Dan i Py g3 Recomen
a2 Agentes onte Meios dg anos a saude medicdo Referéncia 233 ecomendacoes
[ propagacao g|12|8
o|® |0
(1]
B > . .
P s s - ~
22 Quantitativa _|s Critério de monitoragao.
= . 3|a | d
0 8| Ausénciade 151 Ix AR Acoes n i
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R = i = -
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

CULTURA, ESPORTE, LAZER E RECREACAO - Limpeza

[Ambiente: Limpeza

Descricao do ambiente

Paredes em alvenaria com divisérias; piso em concreto revestido com ceramica; forro em PVC; aberturas em aluminio com vidro liso transparente; ventilagao
natural; iluminacdo natural complementada com artificial

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Realizar trabalhos rotineiros de limpeza para manter as condigbes de higiene e conservagdo do ambiente (arquibancadas e
Auxiliar de Servicos Gerais- Limpeza banheiros); verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens de apoio na execugéo das atividades, requisitando, quando| 514225 1
necessario, a reposicao do material; recolher o lixo gerado nas dependéncias.
Conservam a limpeza de logradouros publicos, varrigoes, lavagens, aparo de gramas, pequenas atividades na cozinha, fazem café,
preparam e servem alimentagdo, dgua e preparo de refeicdes e lanches e distribuicdo aos alunos, em horarios prefixados,
. . recolhendo os utensilios utilizados e promovendo a limpeza de refeitérios e cozinha etc. Lavam vidros de janelas e fachadas de
Zelador Servigos Gerals edificios e limpam recintos e acessoérios dos mesmos. Executa servigos de limpeza das dependéncias internas e externas de 514225 1
escolas. Atendem transeuntes, visitantes e moradores, prestando-lhes informagdes. Zelam pela seguranga do patriménio e das
pessoas, solicitando meios e tomando providéncias para a realizagdo dos servicos.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ s g %
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3
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Municipio de Céu Azul

Acgodes necessarias.

Situacdo [EPI CA
R Calcado de seguranca  |s
R Luvas nitrilica s
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab: ao/ s g E’c?
8 fa Absorcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle o3 |(c
o A i’ o |2 e
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g2 2= Recomendacoes
o propagacao g 2o
o|o|o
(1)
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= . Iy . ~ | Q <
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B3

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial no tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

I

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL |CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor Departamento de Esportes |Ambiente: Depto de Esportes

Secretaria - ambiente em alvenaria; piso em ceramica; teto em laje; ventilagao natural; iluminagao natural e artificial com ar condicionado, pé direito de 2,8 m e
area de 11 m2.

s . Dpto de Cultura - ambiente em alvenaria; piso em ceramica; teto em laje; ventilagdo natural; iluminagao natural e artificial com ar condicionado, pé direito de 2,8

Descricao do ambiente . 5
m e area de 49 m2.

Esportes, Lazer e Recreagdo - ambiente em alvenaria; piso em ceramica; teto em laje; ventilagdo natural; iluminagao natural e artificial com ar condicionado, pé|

direito de 2,8 m e drea de 31 m2.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos

| - fomentar e incentivar a pratica desportiva no Municipio;

Il - criar e orientar escolas de esportes nas suas diversas modalidades;

Il - verificar e indicar os equipamentos necessarios para o desenvolvimento dos projetos esportivos;

IV - proporcionar condi¢gdes para o desenvolvimento do potencial desportivo da populagao;

V - garantir o acesso da populagéo a atividades fisicas e praticas esportivas e aprimorar a gestéo da politica publica de esportes;
VI - fomentar a pratica e eventos de esporte social na cidade;

VIl - ampliar e apoiar a recuperagéo e a modernizagdo das estruturas destinadas a pratica de atividades fisicas e de esportes no
Municipio, observados os objetivos dos programas governamentais e as demandas locais; 111415 1
VIII - promover agdes que visem a preservagao e a recuperagao da memoria esportiva no Municipio;

IX - proporcionar a todas as faixas etarias alguma modalidade de esportes para que possa se estimular o desenvolvimento fisico,
a salde mental e a sociabilizagdo dos municipes;

X - dirigir a realizagdo de campeonatos municipais com objetivo de promover a interagdo entre os municipes, prezando pela
desportividade da modalidade em questao;

Xl - orientar, dirigir e coordenar programas e projetos de esportes com os idosos, adultos, jovens e criangcas em parceria com as
Secretaria Municipais de Saude, Educagao, Assisténcia Social e demais Secretarias do municipio;

XII - desempenhar outras atividades afins.

ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Diretor de Departamento de Esportes

Via Absorc¢ao/
Agentes Fonte Meios de Danos a saude
propagacao

Andlise / Técnica de| Valores de Meios de controle

2 e Recomendagodes
medicao Referéncia ¢

Riscos
apepljiqeqo.d
apepLIanas
09SIY nely

Dosimetria de ruido Critério de monitoracao.

45 dB(A)

Ruido continuo Ambiente Audiiva  |Perda de audigao| 85 dB(A)

ou intermitente

Acoes necessarias.

[eABIB|0L

Situacdo [EPI lcA
NI IN/A - Nao se aplica |

[oAeAoiduw|
ajueoniubisu|

£
!@n&ppnmgnu

As 56

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Rua Elias Viscardi, n® 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



I

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
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ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

o
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

CULTURA |[Ambiente: Depto de Cultura

Descricao do ambiente

Secretaria - ambiente em alvenaria; piso em ceramica; teto em laje; ventilagdo natural; iluminacdo natural e artificial com ar condicionado, pé direito de 2,8 m e

area de 11 m2,

Dpto de Cultura - ambiente em alvenaria; piso em ceramica; teto em laje; ventilagao natural; iluminagéo natural e artificial com ar condicionado, pé direito de 2,8

m e area de 49 m2.

Esportes, Lazer e Recreagdo - ambiente em alvenaria; piso em ceramica; teto em laje; ventilagdo natural; iluminagao natural e artificial com ar condicionado, pé

direito de 2,8 m e area de 31 m2.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
| - efetuar o planejamento, organizagéo, desenvolvimento e diregéo das atividades culturais, de lazer e recreagao, realizadas pelo
Municipio;
II - dirigir e disciplinar a utilizagao de parques, bosques, pragas e ginasios esportivos;
Il - elaborar o calendario de eventos culturais, de lazer e recreagao e as competi¢des oficiais realizadas pelo Municipio e regiao;
IV - ativar a participag@o do poder publico municipal na promogéo e incentivo de atividades amadoristicas; proporcionar a todas as
faixas etarias a participagdo em eventos culturais, de lazer e recreagéo para que possa se estimular a sociabilizagado dos municipes;
V - supervisionar e zelar pela conservagao na utilizagao de equipamento e espagos publicos municipais utilizados nas atividades
Diretor de Cultura ligadas ao género; 111415 1
VI - promover atividades de cultura, lazer e recreagcdao em forma de entretenimento os quais envolvam toda comunidade;
VIl - orientar, dirigir e coordenar programas e projetos de cultura, lazer e recreagdo com os idosos, adultos, jovens e criangas em
parceria com as Secretaria Municipais de Satde, Educagéo, Assisténcia Social e demais Secretarias do municipio;
VIII - incentivo a cultura ao lazer e a recreagao junto a populagéo, desenvolvendo suas praticas cotidianas, como decorréncia de
valores de integragdo homem-natureza, identificagdo com o espago urbano da cidade e bairros, no exercicio da cidadania;
IX - realizar outras atividades afins.
Assessoram o executivo no desempenho de suas fungdes, gerenciando informagdes, auxiliando na execucado de suas tarefas
administrativas e em reunides, marcando e cancelando compromissos. Coordenam e controlam equipes (pessoas que prestam
Secretario de Cultura, Esportes, Lazer e Recreacao servicos a secretdria: auxiliares de secretdria, office-boys, copeiras, motoristas) e atividades; controlam documentos e| 111415 1
correspondéncias. Atendem clientes externos e internos; organizam eventos e viagens e prestam servigos em idiomas estrangeiros.
Podem cuidar da agenda pessoal dos executivos.
ANTECIPAQIT\O E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
Jlole
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Acgodes necessarias.
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ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
S|8(9
4 Via Absorcao/ . _— . o< |9
9 : . Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle Sl |c -
o o| =
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g2 2= Recomendacoes
o propagacao g 2o
2o o
B > . .
2 e Quantitativa Critério de monitoracao.
P
P3| Auséncia de 238 Ix Dlwlo — _
o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix 31218 ¢oes necessarias.
E & | previdenciario Situacdo [EPI IcA 5|9 c<£
c 2 NI IN/A - Nao se aplica |
B3

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial no tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng®/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025

£
'\@appnmgnu

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Rua Elias Viscardi, n® 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com

59




recte

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

Esporte |Ambiente: Depto de Esporte

Descricao do ambiente

Secretaria - ambiente em alvenaria; piso em ceramica; teto em laje; ventilagdo natural; iluminacdo natural e artificial com ar condicionado, pé direito de 2,8 m ¢

area de 11 m2,

Dpto de Cultura - ambiente em alvenaria; piso em ceramica; teto em laje; ventilagao natural; iluminagéo natural e artificial com ar condicionado, pé direito de 2,8

m e area de 49 m2.

Esportes, Lazer e Recreagao - ambiente em alvenaria; piso em ceramica; teto em laje; ventilagdo natural; iluminagdo natural e artificial com ar condicionado, pé

direito de 2,8 m e area de 31 m2.

Funcoes

Descricao das atividades

CBO

Expostos

Professor

Preparar aulas, material didatico e planejar o ano letivo; avaliar alunos e supervisionar suas atividades; promover a pratica de
ginastica e outros exercicios fisicos e jogos em geral entre estudantes e outras pessoas interessadas, ensinando-lhes os principios
e regras técnicas, visando possibilitar o desenvolvimento harménico do corpo e a manutengao de boas condigdes fisicas e mentais;
promover e auxiliar na organizagao de eventos esportivos; realizar, quando ha eventos, o cadastro de atletas; acompanhar atletas
quando estes se classificam para demais fases de eventos esportivos.

232120

Auxiliar Administrativo

Executam servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragédo, finangas e logistica; atendem contribuintes e
municipes, fornecendo e recebendo informagdes sobre servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de escritérios.

4110051

Técnico Desportivo

Preparar aulas, material didatico e planejar o ano letivo; avaliar alunos e supervisionar suas atividades; promover a pratica de
ginastica e outros exercicios fisicos e jogos em geral entre estudantes e outras pessoas interessadas, ensinando-lhes os principios
e regras técnicas, visando possibilitar o desenvolvimento harménico do corpo e a manutengao de boas condigdes fisicas e mentais;
promover e auxiliar na organizagao de eventos esportivos; realizar, quando ha eventos, o cadastro de atletas; acompanhar atletas

quando estes se classificam para demais fases de eventos esportivos.

224125

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO |[Ambiente: Depto de Desenvolvimento Econdmico

Descricao do ambiente

condicionado, pé direito de 3 m e area de 29 m>2.

condicionado, pé direito de 3 m e area de 12 m2.

condicionado, pé direito de 3 m e area de 14 m=.

Agencia do Trabalhador - ambiente em alvenaria, piso em ceramica; forro em PVC; iluminagdo natural e artificila e ventilagdo natural e artificila com ar

Sala do Empreendedor - ambiente em alvenaria, piso em ceramica; forro em PVC; iluminagdo natural e artificila e ventilagdo natural e artificila com ar

Identificag@o e alistamento - ambiente em alvenaria, piso em ceramica; forro em PVC; iluminag@o natural e artificila e ventilagdo natural e artificila com ar|

Funcoes

Descricao das atividades

CcBO

Expostos

Diretor do Depto de Desenvolvimento Econémico e
Turismo

| - promover o desenvolvimento industrial, comercial e turistico do Municipio;

II - atrair e fomentar investimentos na area industrial, comercial e de turismo;

Il - gerir os parques industriais do Municipio;

IV - elaborar, coordenar e operacionalizar agées, programas e projetos que visem ao desenvolvimento do turismo local;
V - desempenhar outras atividades afins.

111415

Técnico Administrativo - Diretor do Departamento de
Fomento e Apoio a Micro e Pequena Empresa

| - promover o desenvolvimento das micro empresas - ME e empresas de pequeno porte - EPP, MEI, EIRELI e empresas localizadas
no Municipio;

Il - atrair e fomentar novos investimentos para o Municipio;

Il - desempenhar outras atividades afins.

351305

Secretario de Desenvolvimento Econémico

| - elaborar politicas publicas voltadas ao desenvolvimento dos setores produtivos do Municipio;

Il - promover a execugéo de projetos voltados ao desenvolvimento socioeconémico do Municipio;

Il - desenvolver programas de incentivo e viabilizagdo dos setores industrial, comercial e de prestagao de servigos do Municipio,
com respeito a sustentabilidade ambiental;

IV - executar programas de ampliagdo e conservagédo da base agroindustrial do Municipio, bem como no campo da agricultura
familiar em parceria com a Secretaria de Agropecuaria;

V - incentivar o associativismo, como forma de reducéo de custos, evolugao tecnoldgica, melhoria da produtividade e aumento da
renda do micro e pequenos produtores rurais;

VI - elaborar e executar a politica municipal de desenvolvimento econémico e de geragdo de emprego e renda;

VIl - desenvolver politicas de concessao de incentivos econdmicos e operacionais destinadas a implantagao de empreendimentos
industriais, comerciais e de servigos;

VIII - atuar e interagir com organismos representativos da iniciativa privada envolvidos em atividades da industria, do comércio e
de servigos;

IX - controlar a concesséo de incentivos econdmicos e fiscalizar a correta aplicagdo dos mesmos;

X - promover e coordenar eventos de promogéo do desenvolvimento econémico;

Xl - fomentar as iniciativas empreendedoras e buscar linhas de crédito para investimentos;

XII - promover missdes empresariais, a participagdo em eventos promocionais e em feiras e exposic¢oes;

XIII - preparar e treinar mao de obra especializada e integra-la no sistema produtivo;

XIV - acompanhar a participacdo do Municipio no Movimento Econémico e no estabelecimento dos indices de participagdo na
receita tributaria estadual;

XV - coordenar as atividades e o cumprimento das atribuicbes dos 6rgdos a ela vinculados;

111415
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XVI - promover a execugao de projetos voltados ao desenvolvimento do turistico do Municipio;
XVII - fomentar a utilizagao das potencialidades turisticas do Municipio através de iniciativas e investimentos de empreendedores
particulares;
XVIII - fiscalizar a atuagao dos 6rgaos subordinados;
XIX - exercer outras atribuicoes correlatas.

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

|Ambiente: Limpeza

Descricao do ambiente

Paredes em alvenaria; piso em concreto com revestimento ceramico; teto em laje; aberturas metalicas com vidro; ventilagdo natural complementada com ar-
condicionado; iluminag¢&o natural complementada com artificial.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Conservam a limpeza de logradouros publicos, varrigoes, lavagens, aparo de gramas, pequenas atividades na cozinha, fazem café,
preparam e servem alimentagdo, dgua e preparo de refeigdes e lanches e distribuicdo aos alunos, em horarios prefixados,
. . recolhendo os utensilios utilizados e promovendo a limpeza de refeitérios e cozinha etc. Lavam vidros de janelas e fachadas de
Zelador Servigos Gerals edificios e limpam recintos e acessoérios dos mesmos. Executa servigos de limpeza das dependéncias internas e externas de 514225 1
escolas. Atendem transeuntes, visitantes e moradores, prestando-lhes informagdes. Zelam pela seguranga do patriménio e das
pessoas, solicitando meios e tomando providéncias para a realizagao dos servigos.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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8 U ISR O Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle s % E
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude 2 P = = Recomendacées
= = medicao Referéncia =s|a |2
o propagacao 8|28
Q| @ o
(1)
. . Qualitativa k Uso de EPIs
Limpeza de Limpeza de . N ) y F Phgl — - =
Sanitarios sanitarios L;r:mfggoc;e Contaminagao 0. 0 g 2. F o Critério de monitoracao.
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Acgodes necessarias.

Situacdo [EPI CA
R Calcado de seguranca  |s
R Luvas nitrilica s
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
4 Via Ab ao/ s g 5’9
8 fa Absorcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle o3 |(c
o A 7 o |2 &
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g2 2= Recomendacoes
[ propagacao S|l |0
N Q|0
o|® |0
(1)
B > . .
2 e Quantitativa _ Critério de monitoracéo.
P
23| Auséncia de 210 Ix 2| w|e — _
o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix S|218 ¢oes necessarias.
£ &| previdenciario Situacdo [EPI lca £1® 18
c 2 NI IN/A - Nao se aplica | =
B3

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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recte

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor EDUCACAO [Ambiente: Biblioteca Cidada Clara Aleta Schultz

Paredes em alvenaria; piso com revestimento ceramico; forro em madeira; portas de acesso interno em madeira; aberturas metalicas com vidro liso transparente;
ventilagdo natural; iluminagao natural complementada com artificial.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Conforme necessario, efetuar servigcos de apoio geral a respeito do desenvolvimento administrativo da biblioteca; auxiliar na
recepgao, atendimento e fluxo de pessoas no ambiente; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario
referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas com dados necessarios para o monitoramento geral da biblioteca; executar, 261205 1

Descricao do ambiente

Professor a reativagao da biblioteca municipal; limpar estantes, tirar p6 e organizar livros; catalogar livros, selecionar e motivar o descarte
quando necessario; fazer o inventario dos livros existentes; limpar e desinfetar livros, verificar estados de conservagao, recuperar
(obs.: utilizar alcool 70% e vinagre na desinfegao de livros).
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
slole
2 Via Absorgio/ Analise | Técnica del Val d Melos d ! g % )
8| Agentes Fonte Meios de | Danos a saude [ "2 'oc  “ecnicade) vaores ce B ebEniE S|z |5 Recomendacées
= = medicao Referéncia =g |2
o propagacao 8|2 |8
[~ o
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoracao.
3|e | d
Ruido continuo 48 dB(A) EXE % Acodes necessarias
) . Ambiente Auditivo Perda de audigao 85 dB(A) SRR ¢ :
ou intermitente . ~ o |9 |2
Situacdo [EPI IcA Sis 1
NI IN/A - Nao se aplica | =3
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
slele
3 B Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle s % E
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude 2 P = = Recomendacées
= = medicao Referéncia =s|a |2
o propagacao 8|28
Q(® o
(1)
, Z| Ausénciade Quantitativa =5 Sk
. riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix SEBES Critério de monitoragao.
=1 . L, SPapl o
2.| previdenciario 342 Ix B
@ALD ONADO
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Acgdes necessarias.
Situacdo [EPI

IcA
NI

IN/A - Nao se aplica |

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng%/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor EDUCACAO - Divisao de compras e almoxarifado [Ambiente: Divisdo de compras e almoxarifado
Descricdao do ambiente Paredes em alvenaria; piso com revestimentoventilagdo natural; iluminagao natural complementada com artificial.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
| — responsabilizar-se por todo o departamento de almoxarifado e a merenda escolar.
Il — receber produtos de diversos géneros adquiridos pela secretaria de educagao, zelando e fiscalizando pela qualidade do itens
recebidos;
Il - realizar a elaboragao de documentos oficiais que competem a secretaria de educagéo;
IV — realizar e manter atualizado o controle de estoque, em planilhas especificas, zelando pelos prazos de vencimento;
V — realizar o controle de recebimento de pedidos das instituicdes de ensino;
Sopa R . VI — elaborar memoriais e documentos necessarios para solicitagdo de abertura de processo licitatério;
ggznl::;ro Chefe da Divisao de Almoxarifado e VIl — controlar a distribuigdo dos pedidos para as instituigdes de ensino; 111415 1
p VIII — encaminhar para o departamento de educagao as notas ficais recebidas para providenciar os pagamento;
IX — realizar as solicitagbes de compras para a aquisicdo de mercadorias referentes a alimentacdo, materiais de expediente e
limpeza;
X — receber produtos da agricultura familiar, prestando o devido controle de qualidade, e despacho imediato a todas as instituicdes
de ensino;
XI — realizar pesquisas de pregos para aquisi¢cao de bens, servigos e materiais;
XII — desempenhar outras atividades afins.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ s g g
b4 ia Absorcao. - A . Sls |2
= Agentes Fonte Meios de Danos a saude HEllED T_ecinlca i Valorgs d_e Meios de controle = = Recomendagoes
R = medicao Referéncia Sla =
[ propagacao ol |0
L (Q (O
Q(® o
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoragao.
3|e | d
Ruido continuo 48 dB(A) ERER Aco ari
. . Ambiente Auditivo  |Perda de audicdo 85 dB(A) o =8 goes necessarias.
ou intermitente . = 5|9 |2
Situacdo |EPI lcA Sis 1
NI IN/A - Nao se aplica | =&

ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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oo
2 Via Absorcao/ s 2|3
Q . . Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle Lle|€ -
o Dan i Py g3 Recomendacoes
a2 Agentes Fonte Meios dg anos a saude medigéo Referéncia = z|= [+
[ propagacao g|12|8
o|®|o
(1)
B > . .
P s 2 = . ~
B. § Quantitativa _l= Critério de monitoragao.
b3 - 3| a |4
5 &| Ausénciade 342 Ix A Acbes necessarias
L g riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix Qe E ¢ '
Ea| previdenciario Situacdo [EPI lcA 219 |5
B D = : o= | =
S NI IN/A - Nao se aplica | @
D @
h O

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial no tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng®/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025

£
'\@appnmgnu

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Rua Elias Viscardi, n® 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com

69




R al
4

fetoe-

A

g"‘:

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

EDUCACAO |Ambiente: CAMU / Documentagéo Escolar

Descricao do ambiente

Paredes em alvenaria com divisorias; piso em ceramica; teto em laje; ventilagdo natural e ar condicionado; iluminagao natural complementada com artificial.

Funcoes

Descricao das atividades

CBO

Expostos

Assistente Social

Orientar ou realizar agdes adequadas a solugao dos problemas e dificuldades surgidas no ambito social do individuo, familias e/ou
grupos comunitarios; estudar e analisar as causas de desajustamento social, estabelecendo planos de agbées que busquem o
restabelecimento da normalidade do comportamento dos individuos em relagdo a seus semelhantes ou ao meio social; ajudar,
conforme a viabilidade, pessoas que estdo em dificuldade decorrentes de problemas psicossociais, como menores carentes ou
infratores.

251605

Fonoaudi6logo - CAMU

Atender alunos, utilizando procedimentos especificos de fonoaudiologia; tratar de assuntos voltados ao aprendizado; efetuar
avaliagdes e diagnoéstico fonoaudiblogo; orientar alunos e pais; desenvolver programas de prevencao e promocao da qualidade de
vida; exercer atividades administrativas de ensino e pesquisa; administrar recursos materiais e financeiros.

223815

Professor - CAMU

Atender alunos, utilizando procedimentos especificos; tratar de assuntos voltados ao aprendizado; efetuar avaliagdes; orientar
alunos e pais; desenvolver programas de prevengao e promogao da qualidade de vida; exercer atividades administrativas de ensino
e pesquisa; administrar recursos materiais e financeiros.

232115

Professor de Educacéo Infantil - CAMU

Atender alunos, utilizando procedimentos especificos; tratar de assuntos voltados ao aprendizado; efetuar avaliagdes; orientar
alunos e pais; desenvolver programas de prevengao e promogao da qualidade de vida; exercer atividades administrativas de ensino
e pesquisa; administrar recursos materiais e financeiros.

331105

Psicélogo - CAMU

Avaliar pessoas e situagoes, utilizando métodos e técnicas proprias; analisar, diagnosticar e emitir parecer técnico para
acompanhamento, atendimento e ou encaminhamento a outros servigos especializados; realizar o acompanhamento escolar e
visitas domiciliares; participar na elaboragao de normas programaticas de materiais e de instrumentos necessarios a realizagdo de
atividades da area, visando dinamizar e padronizar servigos, atingindo o objetivo estabelecimento; participar da equipe
multiprofissional em atividades de pesquisa e de projetos de acordo com padrdes técnicos propostos, visando o

incremento, aprimoramento e desenvolvimento de areas de trabalho de interesse da instituigao.

251505

Psicopedagogo

Avaliar pessoas e situagoes, utilizando métodos e técnicas proprias, analisando, diagnosticando e emitindo parecer técnico para
acompanhamento, atendimento e ou encaminhamento a outros servigos especializados; realizar o acompanhamento escolar e
visitas domiciliares; participar na elaboragéo de normas programaticas de materiais e de instrumentos necessarios a realizagao de
atividades da area, visando dinamizar e padronizar servigos para atingir o objetivo estabelecimento; participar da equipe
multiprofissional em atividades de pesquisa e de projetos de acordo com padrdes técnicos propostos,

visando o incremento, aprimoramento e desenvolvimento de areas de trabalho de interesse da instituicao.

239425

Professor de Educacao Infantil - Coordenacao CAMU

Atender alunos, utilizando procedimentos especificos; tratar de assuntos voltados ao aprendizado; efetuar avaliagdes; orientar
alunos e pais; desenvolver programas de prevencao e promogao da qualidade de vida; exercer atividades administrativas de ensino
e pesquisa; administrar recursos materiais e financeiros.

331105

Monitor

Auxiliar no atendimento as Criangas nos CEMEIS, Orientar e acompanhar as criangas nas atividades referentes a higiene pessoal
e organizagcao do ambiente, auxiliar na distribuicdo dos alimentos as criangas, recepcionar e posteriormente entregar as criangas
aos responsaveis, observando estritamente os procedimentos preestabelecidos na unidade social entre outras atividades

334110

ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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;g w Municipio de Céu Azul
3
2 Via Ab ao/ g g %
4 fa AdSOrcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S|3 (¢
(%] i ] O | = 0
a2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao oD@
ola|o
o|® |0
(1]
Quantitativa _|=s Critério de monitoragao.
3|le|d
Ruido continuo 47 dB(A) EXE % Acoes necessarias
A . Ambiente Auditivo Perda de audigao 85 dB(A) SRER ¢ '
ou intermitente . = o |9 |2
Situacdo [EPI lcA SR
NI IN/A - Nao se aplica | =3
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ g g ‘%)
4 fa ADSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 (€
(3] i ] T | = 0
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicao Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao ol |0
(O
Q(® o
(1)
B = Quantitativ
b 5 vantitativa _l= Critério de monitoragao.
£ % 3|le|d
0 2| Auséncia de 326 Ix S |g|e Ao —
o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix S| =|g goes necessarias.
= . Iy Q
= &| previdenciario Situacdo [EPI lcA Sis 1
2 S NI IN/A - Nao se aplica | =3
B &
OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor EDUCACAO - Pélo - UAB [Ambiente: Polo - UAB
Descricdao do ambiente Piso em ceramica, alvenaria, ventilacao natural e artificial, iluminagao natural e artificial
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Propiciar condigdes para que o Projeto Politico Pedagégico seja executado; participar da elaboragdo, acompanhamento, controle
e avaliagao do planejamento da escola, assegurando a eficiéncia do processo ensino-aprendizagem; coordenar reuniées com o
corpo docente, pais, associagdes escolares e outros; gerenciar e providenciar, junto a administragéo superior, recursos fisicos,
Professor financeiros, materiais € humanos necessarios a viabilizagdo do Projeto Politico Pedagégico; promover o relacionamento escola-| 331105 1
familia-comunidade; coordenar a elaboragao do calendario escolar, fixando o horario das aulas e dos turnos de acordo com as
normas vigentes; organizar a escala anual de férias, compatibilizando-a com os interesses da escola e dos servidores; fornecer
dados estatisticos e relatérios das atividades; orientar os trabalhos das serventes, merendeiras e vigias.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ s g %
o ia Absorcao - A . gls |2
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude HEIED T'ecimca i Valorgs d.e Al el S| 2|0 Recomendacodes
= = medicao Referéncia =g |2
= propagacao ol |0
Q|0
Q| @ o
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoracao.
3|e | d
Ruido continuo 52 dB(A) SIS e Aco ari
‘ . Ambiente Auditivo  |Perda de audicdo 85 dB(A) AR goes necessarias.
ou intermitente : = o |9 |2
Situacdo [EPI IcA Sis 1
NI IN/A - Nao se aplica | =3
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ s g g
b4 ia Absorcao - A . gls |2
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude Sxalisel T.ecinlca ge Valore}s c!e LS EE EETTEE = = Recomendacées
= = medicao Referéncia =s|a |2
o propagacao oo |
Q|0
Q| @ o
(1)
, Z| Ausénciade Quantitativa =5 Sk
2 § riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix ~§ SN % Critério de monitoragao.
2| previdenciario 311 Ix Srep
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Acodes necessarias.
Situacdo [EPI

IcA
NI

IN/A - Nao se aplica |

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng%/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor EDUCACAO - Pélo - UAB |[Ambiente: Pélo - UAB
Descricao do ambiente Piso em ceramica, alvenaria, ventilagcdo natural e artificial, iluminagéo natural e artificial
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Executar servigos de limpeza geral; arrumagao em reparticdes e dependéncias; verificar a existéncia de material de limpeza e
Zelador - Servicos Gerais outros itens relacionados com seu trabalho, requisitando, quando necessario, a reposi¢cao do material; realizar trabalhos rotineiros 514120 >
¢ de limpeza para manter as condigdes de higiene e conservagao do ambiente; responsabilizar-se pelo recolhimento do lixo gerado
nas dependéncias.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
i
2 Via Ab. ao/ s g ;,G‘)
o ia Absorcao - P . g|ls |2
7 Agentes Fonte Meios de Danos a saude RIEUEDY T_egnlca ge Valorgs d_e Melos de controle S22z Recomendacées
= = medicao Referéncia ==
[ propagacao oo |
N Q|0
o|® |0
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoracao.
50 dB(A) 218 [e
Ruido continuo Ambiente Auditva  |Perda de audicio 85 dB(A) SREY 2 Agdes necessarias.
ou intermitente - 5 S| 92
Situacdo [EPI lcAa SR
NI IN/A - N&o se aplica | =&
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
4 Via Ab. ao/ s g g
o ia Absorcao. T P . Sis |2
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude ALY T.ecinlca 2 Vanr?s d.e SR G HETLEE S22z Recomendacées
2 = medicao Referéncia — A
[ propagacao oo |0
ola|o
o|® |06
o
Qualitati Uso de EPIs
. uaiitativa Critério de monitoracao.
Limpeza de —
locais de s 0- Flwle —
‘ . | Exposicao & virus, N i e @ Acdes necessarias.
atendlmemo a fungos e bactérias Contato Contaminagéo 0 Situacio [EPI CA g 2|8
saude 7 o &
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ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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oo
2 Via Absorcao/ s 2|3
Q . o Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle Lle|€ -
o Dan i Py g3 Recomendacoes
a2 Agentes Fonte Meios dg anos a saude medigéo Referéncia = z|= [+
[ propagacao g|12|8
o|®|o
(1)
B > . .
P s 2 = . ~
B. § Quantitativa _l= Critério de monitoragao.
b3 - 3| a |4
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Ea| previdenciario Situacdo [EPI lcA 219 |5
B D = : o= | =
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D @
h O

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial no tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor EDUCACAO |[Ambiente: CMEI
CMEI Arco iris

Descricao do ambiente

CMEI Raio de Sol
CMEI Santa Clara
CMEI Sao Francisco de Assis

Paredes em alvenaria; piso em concreto com revestimento ceramico; forro em PVC; aberturas metélicas com vidro liso transparente; portas de acesso interno|

lem madeira; ventilagcdo natural complementada com ventiladores; iluminagéo natural complementada com artificial.

Funcoes

Descricao das atividades

CBO

Expostos

Auxiliar Administrativo - CMEI

Executar atividades administrativas; atender ao publico, pais e alunos, via telefone ou pessoalmente, fornecendo e recebendo
informagoes; efetuar matriculas, realizar o fornecimento e solicitagbes de documentos de acordo com a necessidade; tratar de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas; executar
servicos gerais de escritorio.

411010

Professor

Propiciar condigbes para que o Projeto Politico Pedagogico seja executado; participar da elaboragdo, acompanhamento, controle
e avaliagado do planejamento da escola, assegurando a eficiéncia do processo ensino-aprendizagem; coordenar reunides com o
corpo docente, pais, associagdes escolares e outros; gerenciar e providenciar, junto a administragdo superior, recursos fisicos,
financeiros, materiais e humanos necessarios a viabilizagao do Projeto Politico Pedagdgico; promover o relacionamento escola-
familia-comunidade; coordenar a elaboragao do calendario escolar, fixando o horario das aulas e dos turnos de acordo com as
normas vigentes; organizar a escala anual de férias, compatibilizando-a com os interesses da escola e dos servidores; fornecer
dados estatisticos e relatérios das atividades; orientar os trabalhos das serventes, merendeiras e vigias.

331105

12

Professor - Coordenador CMEI

Propiciar condigbes para que o Projeto Politico Pedagogico seja executado; participar da elaboragdo, acompanhamento, controle
e avaliagdo do planejamento da escola, assegurando a eficiéncia do processo ensino-aprendizagem; coordenar reunides com o
corpo docente, pais, associagdes escolares e outros; gerenciar e providenciar, junto @ administragdo superior, recursos fisicos,
financeiros, materiais e humanos necessarios a viabilizagao do Projeto Politico Pedagdgico; promover o relacionamento escola-
familia-comunidade; coordenar a elaboragcao do calendario escolar, fixando o horario das aulas e dos turnos de acordo com as
normas vigentes; organizar a escala anual de férias, compatibilizando-a com os interesses da escola e dos servidores; fornecer
dados estatisticos e relatorios das atividades; orientar os trabalhos das serventes, merendeiras e vigias.

331105

Professor - Diretor de CMEI

Propiciar condigdes para que o Projeto Politico Pedagogico seja executado; participar da elaboragdo, acompanhamento, controle
e avaliagdo do planejamento da escola, assegurando a eficiéncia do processo ensino-aprendizagem; coordenar reunides com o
corpo docente, pais, associagcoes escolares e outros; gerenciar e providenciar, junto a administragdo superior, recursos fisicos,
financeiros, materiais e humanos necessarios a viabilizagao do Projeto Politico Pedagdgico; promover o relacionamento escola-
familia-comunidade; coordenar a elaboragao do calendario escolar, fixando o horario das aulas e dos turnos de acordo com as
normas vigentes; organizar a escala anual de férias, compatibilizando-a com os interesses da escola e dos servidores; fornecer
dados estatisticos e relatérios das atividades; orientar os trabalhos das serventes, merendeiras e vigias.

331105

Professor de Educacao Infantil - CMEI

Realizar atividades de suporte pedagégico, voltadas a docéncia do ensino fundamental, visando o planejamento, administragao,
supervisao e inspegao escolar; coordenar a elaboragéo e a execugéo do projeto politico-pedagogico das escolas, realizando tarefas
administrativas inerentes a sua area e visando promover a articulagdo da escola com as familias e com a comunidade, criando
processos de integracdo da sociedade com a escola; elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos, voltados ao
desenvolvimento do Sistema Municipal de Ensino; coordenar no dmbito escolar as atividades de planejamento, avaliagéo e
desenvolvimento profissional dos docentes, zelando pelo cumprimento da legislagdo e normas educacionais e pelo padrao de

qualidade do ensino, assegurando o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas.

231105
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Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos;
organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua
classe; estabelecer mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

Professor de Educacao Fisica organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; participar dos periodos dedicados ao| 231205 1
planejamento, a avaliagéo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar de
cursos de formagéo e treinamentos; participar da elaboragao e execugao do Plano Politico Pedagégico (PPP); integrar érgaos
complementares da escola; participar de reunides pedagdgicas e familiares, prestando informagdes referentes aos alunos.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial no tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025

£
5\§%ﬁ5LpDHADU

1 -

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Rua Elias Viscardi, n® 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com

77




PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

recte

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor EDUCACAO [Ambiente: Escolas Municipais

Escola Municipal José Bonifacio

Escola Municipal Ledncio Correia

Escola Municipal Olavo Bilac

Escola Municipal Sao Cristévao

Escola Municipal Tancredo Neves

Descricao do ambiente

Paredes em alvenaria; piso em concreto com revestimento ceramico; forro em PVC; aberturas metalicas com vidro liso transparente; portas de acesso interno em
madeira; ventilagcdo natural complementada com ventiladores; iluminagdo natural complementada com artificial.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos

Executar atividades administrativas; atender ao publico, pais e alunos, via telefone ou pessoalmente, fornecendo e recebendo
informagdes; efetuar matriculas, realizar o fornecimento e solicitagdes de documentos de acordo com a necessidade; tratar de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas; executar
servicos gerais de escritorio.

Propiciar condi¢gdes para que o Projeto Politico Pedagdgico seja executado; participar da elaboragéo, acompanhamento, controle e
avaliagé@o do planejamento da escola, assegurando a eficiéncia do processo ensino-aprendizagem; coordenar reuniées com o corpo
docente, pais, associagdes escolares e outros; gerenciar e providenciar, junto a administragcdo superior, recursos fisicos, financeiros,
Professor materiais e humanos necessarios a viabilizagao do Projeto Politico Pedagégico; promover o relacionamento escola-familia-comunidade;| 231205 54
coordenar a elaboragéo do calendéario escolar, fixando o horario das aulas e dos turnos de acordo com as normas vigentes; organizar
a escala anual de férias, compatibilizando-a com os interesses da escola e dos servidores; fornecer dados estatisticos e relatérios das
atividades; orientar os trabalhos das serventes, merendeiras e vigias.

Propiciar condi¢gdes para que o Projeto Politico Pedagégico seja executado; participar da elaboragdo, acompanhamento, controle e
avaliagédo do planejamento da escola, assegurando a eficiéncia do processo ensino-aprendizagem; coordenar reuniées com 0 corpo
docente, pais, associag0es escolares e outros; gerenciar e providenciar, junto a administragao superior, recursos fisicos, financeiros,
Professor - Coordenacao materiais e humanos necessarios a viabilizagao do Projeto Politico Pedagégico; promover o relacionamento escola-familia-comunidade;| 331105 4
coordenar a elaboragéo do calendario escolar, fixando o horario das aulas e dos turnos de acordo com as normas vigentes; organizar
a escala anual de férias, compatibilizando-a com os interesses da escola e dos servidores; fornecer dados estatisticos e relatérios das
atividades; orientar os trabalhos das serventes, merendeiras e vigias.

Propiciar condigdes para que o Projeto Politico Pedagégico seja executado; participar da elaboragéo, acompanhamento, controle e
avaliagéao do planejamento da escola, assegurando a eficiéncia do processo ensino-aprendizagem; coordenar reuniées com 0 corpo
docente, pais, associag0es escolares e outros; gerenciar e providenciar, junto a administracdo superior, recursos fisicos, financeiros,
Professor - Diretor Escolar materiais e humanos necessarios a viabilizagao do Projeto Politico Pedag6gico; promover o relacionamento escola-familia-comunidade;| 331105 4
coordenar a elaboragéo do calendério escolar, fixando o horario das aulas e dos turnos de acordo com as normas vigentes; organizar
a escala anual de férias, compatibilizando-a com os interesses da escola e dos servidores; fornecer dados estatisticos e relatérios das
atividades; orientar os trabalhos das serventes, merendeiras e vigias.

Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta pedagogica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar
as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
Professor de Educacao Fisica estabelecer mecanismos de avaliagédo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar| 231205 2
registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagado e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar de cursos de formagao e

Auxiliar Administrativo - Escolar 411010 4

£
’@%LPD”&Q‘?

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Rua Elias Viscardi, n® 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com

78



recte

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

treinamentos; participar da elaboragdo e execugao do Plano Politico Pedagégico (PPP); integrar érgdos complementares da escola;
participar de reunides pedagdgicas e familiares, prestando informacgodes referentes aos alunos.

Executar atividades administrativas; atender ao publico, pais e alunos, via telefone ou pessoalmente, fornecendo e recebendo
informagdes; efetuar matriculas, realizar o fornecimento e solicitagbes de documentos de acordo com a necessidade; tratar de

Professor — Secretarla Escolar documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas; executar 411010 1
servicos gerais de escritrio. Auxiliar nas atividades pedagdgicas
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

EDUCACAO |[Ambiente: SEMED

Descricao do ambiente

Secretaria - ambiente em alvenaria dividido em salas, piso em ceramica; forro em isopainel; iluminagao natural e artificila e ventilagéo natural e artificila com ar|

condicionado, pé direito de 3,48 m.

Recepcao - piso em ceramica; forro em isopainel; iluminagéo natural e artificila e ventilacdo natural e artificila com ar condicionado, pé direito de 3,48 m.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Secretaria de Educacao

| — definir politicas e diretrizes de educagédo, em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, com o Plano
Nacional de Educagéo e Plano Municipal de Educacéo;
Il — desenvolver, implementar e zelar pela politica de educagao do Municipio;
11l — elaborar a proposta orgamentaria e coordenar a aplicagao dos recursos afetos a educagao constantes no Plano Plurianual, Lei
de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual;
IV — elaborar normas e instrugoes e resolugdes relacionadas as atividades educacionais e ao funcionamento das escolas municipais;
V — elaborar normas e instrugdes relacionadas aos programas de erradicagao do analfabetismo e de apoio aos portadores de
necessidades especiais;
VI — conduzir a politica de gestao dos profissionais do magistério;
VIl — planejar a rede fisica dos equipamentos da educagéo;
VIII — planejar a oferta de vagas na rede municipal de ensino;
IX — planeja politicas voltas das ao atendimento especifico aos alunos portadores de necessidades especiais; 411010
X — alimentar os sistemas do Ministério da Educagao, FNDE e Secretarias Estaduais e responsabilizar-se pelas informagdes
prestadas;
X1 — instituir programas suplementares de alimentagao e de material didatico escolar;
X1l — oferecer programas de agdes culturais vinculados ao curriculo escolar;
XIIl — manter a populacéo informada sobre a oferta de servigos disponibilizados na area educacional;
XIV — planejar, controlar e avaliar a matricula escolar;
XV — estabelecer padroes de qualidade para o atendimento escolar;
XVI — dar apoio técnico e administrativo aos conselhos municipais vinculados a Secretaria;
XVII — gerir de forma autdnoma e democratica os recursos destinados a educagao através do Fundo Municipal de Educagéo;
XVIII — implantar e operacionalizar o transporte escolar;
XIX — coordenar e fiscalizar as atividades dos 6rgaos e servigos sob a sua jurisdigao;
XX — desempenhar outras atividades ligadas a area da educacdo no ambito do Municipio de Céu Azul.
| — definir politicas e diretrizes de educagéo, em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, com o Plang
Nacional de Educacéo e Plano Municipal de Educacéo;
Il — desenvolver, implementar e zelar pela politica de educacao do Municipio;
Il — elaborar a proposta orgamentéria e coordenar a aplicagao dos recursos afetos a educagao constantes no Plano Plurianual, Lei
de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual;
IV — elaborar normas e instrugdes e resolugdes relacionadas as atividades educacionais e ao funcionamento das escolas municipais; 111405 1
V — elaborar normas e instrugdes relacionadas aos programas de erradicagéo do analfabetismo e de apoio aos portadores de|
necessidades especiais;
VI — conduzir a politica de gestao dos profissionais do magistério;
VIl — planejar a rede fisica dos equipamentos da educagéo;
VIl — planejar a oferta de vagas na rede municipal de ensino;
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IX — planeja politicas voltas das ao atendimento especifico aos alunos portadores de necessidades especiais;
X — alimentar os sistemas do Ministério da Educagado, FNDE e Secretarias Estaduais e responsabilizar-se pelas informagdes|
prestadas;

X — instituir programas suplementares de alimentagao e de material didatico escolar;

X1l — oferecer programas de agdes culturais vinculados ao curriculo escolar;

X1l — manter a populagéo informada sobre a oferta de servigos disponibilizados na area educacional;

XIV — planejar, controlar e avaliar a matricula escolar;

XV — estabelecer padrdes de qualidade para o atendimento escolar;

XVI — dar apoio técnico e administrativo aos conselhos municipais vinculados a Secretaria;

XVII — gerir de forma auténoma e democratica os recursos destinados a educagéao através do Fundo Municipal de Educagéo;
XVIII — implantar e operacionalizar o transporte escolar;

XIX — coordenar e fiscalizar as atividades dos 6rgaos e servigos sob a sua jurisdi¢éo;

XX — desempenhar outras atividades ligadas a area da educacdo no ambito do Municipio de Céu Azul.

Auxiliar Administrativo — Documetagao Escolar

Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, finangas e logistica; atendem contribuintes e
municipes, fornecendo e recebendo informagdes sobre servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigcos gerais de escritorios.

411005

Auxiliar Administrativo

Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, financas e logistica; atendem contribuintes e
municipes, fornecendo e recebendo informagdes sobre servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de escritorios.

411005

Diretor do Departamento de Educacao

| - planejar e executar as atividades pedagogicas e de ensino, especialmente as relacionadas com o desenvolvimento da educagao
infantil e do ensino fundamental;

Il - manter as bibliotecas escolares, inclusive oferecendo sistemas eletronicos e via internet para pesquisas;

Il - executar programas e projetos especiais de assisténcia ao educando e de pré-escolarizarao;

IV - elaborar e executar programas e projetos voltados ao aperfeicoamento dos membros do magistério, oferecendo-lhes
oportunidades de estudos e aprendizado para melhora na qualidade do ensino;

V - preparar as prestagdes de contas dos convénios e parcerias na area educacional firmados pelo Municipio;

VI - realizar prestagdes de contas que competem a Secretaria de Educacao;

VII - zelar pelo cumprimento das metas, objetivos e prazos previstos em convénios e parcerias;

VIII - alimentar os sistemas do Ministério da Educacdo, FNDE e Secretarias Estaduais e responsabilizar-se pelas informagdes
prestadas;

IX - realizar controle orgamentario dos recurso da Secretaria de Educagéo;

X - efetuar compras de mercadorias e materiais de consumo da Secretaria de Educacao;

Xl - efetuar cotagbes de pregos;

XII - desenvolver atividades e procedimentos necessarios a aquisicao de bens e servigos para a Secretaria de Educagéo;

XIII - realizar monitoramento do processo de recebimento e pagamento de bens e servigos;

XIV - monitorar o controle de gastos do transporte escolar e combustiveis;

XV - desempenhar outras atividades afins.

131310

Nutricionista

Prestar servigos relacionados a nutricho em ambientes publicos, elaborar o cardapio para a merenda escolar; realizar o
acompanhamento nutricional dos alunos da rede publica de ensino; orientar as pessoas encarregadas para elaboragdo da merenda
escolar nos estabelecimentos educacionais do Municipio; atuar nos programas sociais e de salde publica do Municipio, fornecendo

subsidios para a¢des na area de alimentagao, nutricdo e abastecimento.

223710
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Presta trabalho na 22 Etapa da Educagao Infantil, nos anos iniciais do Ensino Fundamental e em programas especificos. Colabora
Professor — Assessor Pedagodgico com a formagéao técnica e humana dos alunos; planeja e ministra aulas; elabora e aplica avaliagoes; faz a escrituragao dos diarios| 331205 3
de classe; participa de reunides e cursos de atualizacdo. Escolaridade: magistério, normal ou pedagégico.
Presta trabalho na 12 Etapa da Educacéo Infantil. Colabora com a formagéo técnica e humana dos alunos; planeja e ministra aulas;
Professor Ed. Infantil — Assessor Pedagogico elabora e aplica avaliagdes; faz a escrituragdo dos diarios de classe; participa de reunides e cursos de atualizagdo. Escolaridade:| 331105 3
magistério, normal superior ou pedagdgico.
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
A Via Ab. ao/ s g 5’9
9 fa AbSOr¢ao Andlise / Técnica de| Valores de Meios de controle S35 |c
o A 7 o |2 e
2 Agentes Fonte Meios de Danos a saude medicdo Referéncia g2 2= Recomendacodes
[ propagacao oo |
N Q|0
S )
(1)
Dosimetria de ruido _|=5 Critério de monitoragao.
3|e |4
Ruido continuo 48 dB(A) ERER Aco ari
ou intermitente Ambiente Auditivo  |Perda de audicdo 85 dB(A) 2| g goes necessarias.
Situacdo [EPI lcA g S
NI IN/A - N&o se aplica | =&
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
2 Via Ab. ao/ §' g g
8 fa ALSOrgao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S35 |E
o i T | = A
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g 2|z Recomendacodes
[ propagacao oo |0
o(a|o
S )
®
B > . .
25 Quantitativa _l= Critério de monitoracio.
b 3 . 3| |-
0 & Ausénciade 285 Ix S |9 |2 Ao —
o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix 1Bl goes necessarias.
£ @ | previdenciario Situacdo [EPI lcA % 8 3
¥ NI IN/A - Nao se aplica | =3
B3

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng%Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor EDUCACAO - Transporte Escolar |Ambiente: Transporte Escolar / Centro de Dist. de Merendas
Centro de Distribuicdo de Merendas
- Paredes em alvenaria; ventilagdo natural complementada com ventiladores; iluminagéo natural complementada com artificial.
Descricao do ambiente - Motorista Escolar
Ambiente aberto com vans e 6nibus.
Algumas atividades séo realizadas em ambiente externo, possibilitando ao servidor estar em diversos locais durante sua jornada didria de trabalho.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Chefe da Divisao de Frota da Educacao e Transporte
Escolar
| - planejar, organizar e gerenciar a logistica de transporte escolar no Municipio;
Il - implantar as linhas de transporte escolar necessarias ao atendimento dos estudantes;
Il - assessorar os procedimentos licitatorios destinados a contratagao de servigos de transporte escolar e a aquisi¢céo de 6nibus e
vans escolares;
IV - fiscalizar a prestacao de servigos de transporte escolar por empresas terceirizadas;
V - manter a frota em perfeito estado de manutencéo, solicitando os reparos necessarios ao setor competente; 111415 1
VI - solicitar reparos na malha viaria rural, quando necessario;
VIl — promover o treinamento dos motoristas da frota escolar;
VIII — alimentar o Sistema de Gestdo do Transporte Escolar e responsabilizar-se pelas informagdes prestadas;
IX — prestar contas referentes a transporte escolar perante os 6rgaos competentes municipal, estadual e federal;
X — atender a comunidade escolar nos assuntos referente ao transporte escolar.
X| — desempenhar outras atividades afins.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
8 Via Absorcédo/ & g g
§ Agentes Fonte Meios de Danos a saude HTEIEE S T_etzmca de Valorgs d_e Melos de controle % % ; Recomendacoes
o = medicao Referéncia o=
[ propagacao g2 |8
S )
®
Dosimetria de ruido Critério de monitoragao.
_|
. . 58 dB(A) Fwle — —
Sﬂ'ﬁ]?e‘ﬁ%rl‘tt;‘:g Ambiente Auditivo  |Perda de audico 85 dB(A) 3218 Agbes necessarias.
Situacdo |EPI IcA 5% |8
NI IN/A - Nao se aplica |
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

o
2 Via Ab ao/ g’ g %
9 fa ADSOrcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S|3 (¢
(%] i ] O | = 0
a2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao oo |
ola|o
o|® |0
(1]
. . . Uso de EPIs
Dosimetria de ruido Critério de monitoracao.
_|
Y )
Conducgéao de Condugao de Condugao de Lesio ON.A ONA g E o Acoes necessarias.
. . . . = e
veiculos veiculos veiculos Situacdo [EPI cA % 5 <<£
R [Calcado de seguranca s
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ g g E’Q
4 fa ADSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 (€
o . , o | = A
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicao Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao ol |0
(O
Q(® o
(1)
B = Quantitativ
25 uantitativa _ Critério de monitoragio.
D
0 § Auséncia de 389 Ix '_g‘ w ) Ao —
C g riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix g | & g\ c0es necessarias.
= &| previdenciario Situacdo |EPI lcA S1¥ 1
¥ NI IN/A - Nao se aplica | =
B &
OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

EDUCAGCAO - Transporte Escolar

|Ambiente: Transporte Escolar / Centro de Dist. de Merendas

Descricao do ambiente

- Motorista Escolar
Ambiente aberto com vans e énibus.

Centro de Distribuicdo de Merendas
- Paredes em alvenaria; ventilagdo natural complementada com ventiladores; iluminagéo natural complementada com artificial.

Algumas atividades sdo realizadas em ambiente externo, possibilitando ao servidor estar em diversos locais durante sua jornada diaria de trabalho.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas, cargas ou valores. Realizam verificagées e manutengdes basicas do veiculo
feta e utilizam equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizagdo sonora e luminosa, software de navegacgao e outros. Efetuam
Motorista - Merenda Escolar pagamentos e recebimentos e, no desempenho das atividades, utilizam-se de capacidades comunicativas. Trabalham seguindo 782310 1
normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.
Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas, cargas ou valores. Realizam verificagées e manutengdes basicas do veiculo
Motorista e utilizam equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizag&o sonora e luminosa, software de navegacéo e outros. Efetuam 782310 3
pagamentos e recebimentos e, no desempenho das atividades, utilizam-se de capacidades comunicativas. Trabalham seguindo
normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.
ANTECIPAQZ\O E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
sl 9
8 e e Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle s % §
o A ’ o2 -
2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medigdo Referéncia g 2|z Recomendacoes
o propagacao S|l |0
N Q|0
S )
®
Dosimetria de ruido Critério de monitoragao.
_|
. ] 58 dB(A) Flwle — —
Sﬂﬂ?ei%r:ttg::g Ambiente Audiivo  |Perda de audicao 85 dB(A) 3218 Agdes necessarias.
Situacdo |EPI IcA 5% |8
NI IN/A - Nao se aplica |
N/A
Quantitativa Critério de monitoracao.
) ~ Aren (m/s?) LT —
Vibragao de — Flwle ~ —
- . < Aren1,32 (m/s?)LT1,1| 1,1EVDVR [Situacdo |EPI CA Cle @ Acbes necessarias.
’ 3|2 | =
Corp\c;(l)r;telro Ambiente Contato Leséo E VDVR 38,82 (m/s*”) | (m/s27%) LT 21|NI N/A - Nao se aplica 3|z s
(ven LT21 ® e
Situacdo |[EPC CA
NI Manutencéo do veiculo
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ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

o
2 Via Ab ao/ g’ g %
9 fa ADSOrcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S|3 (¢
(%] i ] O | = 0
a2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medic&o Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao oo |
ola|o
o|® |0
(1]
. . . Uso de EPIs
Dosimetria de ruido Critério de monitoracao.
_|
Y )
Conducgéao de Condugao de Condugao de Lesio ON.A ONA g E o Acoes necessarias.
. . . . = e
veiculos veiculos veiculos Situacdo [EPI cA % 5 <<£
R [Calcado de seguranca s
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ g g E’Q
4 fa ADSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 (€
o . , o | = A
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicao Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao ol |0
(O
Q(® o
(1)
B = Quantitativ
25 uantitativa _ Critério de monitoragio.
D
0 § Auséncia de 389 Ix '_g‘ w ) Ao —
C g riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix g | & g\ c0es necessarias.
= &| previdenciario Situacdo |EPI lcA S1¥ 1
¥ NI IN/A - Nao se aplica | =
B &
OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025
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recte

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor EDUCACAO |[Ambiente: Limpeza - CMEI e Escolas Municipais
Descricio do ambiente zﬁirf(iagzls em alvenaria; piso em ceramico; teto em paviflex; ventilagdo natural complementada com ar-condicionado; iluminagdo natural complementada com
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Realizar trabalhos rotineiros de limpeza para manter as condigbes de higiene e conservagdo do ambiente (arquibancadas e
Auxiliar de Servicos Gerais - Limpeza banheiros); verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens de apoio na execugao das atividades, requisitando, quando| 514225 3
necessario, a reposicao do material; recolher o lixo gerado nas dependéncias.
Executar servigos de limpeza geral; arrumagéo em reparticoes e dependéncias; verificar a existéncia de material de limpeza e
} . . outros itens relacionados com seu trabalho, requisitando, quando necessario, a reposigao do material; realizar trabalhos rotineiros
Zelador - Servigos Gerais de limpeza para manter as condi¢des de higiene e conservacdo do ambiente; responsabilizar-se pelo recolhimento do lixo gerado 514120 6
nas dependéncias.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ s g ;,G‘)
o ia Absorcao - s . g|ls |2
= Agentes Fonte Meios de Danos a saude Ll T_egnlca de Valorgs d_e Meios de controle S22z Recomendacées
= = medicao Referéncia = o=
[ propagacao oo |
N Q|0
o|® |0
(1)
Qualitativa _l= Critério de monitoracéo.
55 dB(A) 2l&|e
Sﬂ'ﬁﬁe‘igﬂﬂ;‘]‘g Ambiente Audivo  |Perda de audicio 85 dB(A) cREY Agbes necessarias.
Situacdo [EPI lcAa g 8|3
NI IN/A - N&o se aplica | =&
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ s g g
o ia Absorcao. H P . gls |2
o Agentes Fonte Meios de Danos a saude HlER 7 T.egnlca de Valorgs qe Meios de controle S 2|z Recomendacées
& = medicao Referéncia ==
[ propagacao (oo
o(a|o
o|® |0
®
. : Qualitativa L —k Uso de EPIs
Limpeza de Limpeza de L ) ELEE — - =
sanitarios sanitarios Contato Contaminagao 0. 0 "SS5 & Critério de monitoracao.
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Acgodes necessarias.

Situacdo [EPI CA
R Luvas nitrilica s
R Calcado de seguranca |s
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab: ao/ s g E’G?
9 fa ADSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle o3 |(c
o A " o |2 e
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g2 2= Recomendacoes
[ propagacao g 2o
o|o|o
(1)
B > . .
2 G Quantitativa _l= Critério de monitoracao.
2 3 .\ EREE
b 8| Ausénciade 314 Ix 5|9 |2 Ao —
e riscos Ambiente Ambiente Perda de audic&o| 500 Ix e = 3\ ¢oes necessarias.
£ @| previdenciario Situacdo [EPI IcA % S
c 2 NI IN/A - Nao se aplica | =7
B &

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng®/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor EDUCACAO |Ambiente: Sec. de Educagao
Descricao do ambiente Ambiente interno e externo.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Fiscalizar e coordenar a execugdo de manutengao das Escolas publicas municipais e CMEIS, visando manter um padrao estético
Chefe de Manutencio e Reformas e paisagistico urbano, bem como a preservagao do meio ambiente. Executar outras atividades correlatas ou que forem delegadas. 514225 1
¢ Manter a infraestrutura das Escolas Municipais e CMEls, bem como prezar pela ampla acessibilidade e seguranca das atividades.
Exercer outras atribuicdes correlatas.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
A Via Ab. ao/ g g g
9 fa AbSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 |c
o A 7 o |2 e
2 Agentes Fonte Meios de Danos a saude medicdo Referéncia g 2= Recomendacodes
[ propagacao oo |
N Q|0
o|® |0
(1)
Qualitativa _|= Critério de monitoracao.
(2]
Ruido continuo 66 dB(A) _93‘ S cj Aco ari
. . Ambiente Auditivo  |Perda de audicéol 85 dB(A) CHER ] goes necessarias.
ou intermitente . = o | 9|2
Situacdo [EPI lcAa SR
NI IN/A - Nao se aplica | =7
ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ g g ;,9
9 la ADSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle o3 |(c
(3] i ] O | = 0
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g 2|z Recomendacoes
[ propagacao oo |0
o(a|o
S )
®
s Uso de EPIs
Qualitativa - Critério de monitoracéo.
— >
Exposigdo a virus 0- 3 g 3'
fungos e Manutencio em ,mide Contato Contaminagéo 0- Situacdo [EPI o CA S =2 Acbes necessarias.
bactéri de esgoto sanitario R Luvas nitrilica, vaqueta |s S| 9|2
actérias < |2 |3
R Calcado de seguranca | o |2 | =
R Capacete s @
R Oculos de seguranca s

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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Y E PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
:g w Municipio de Céu Azul
A
o
s |99
2 Via Absorgio/ Analise | Técnica del Val d Meios d trol g % P
8 - . nalise / Técnica de| Valores de eios de controle &2 ~
a2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia S 2= Recomendacoes
c propagacao g 8|8
oo |o
(1]
B > . .
25 Quantitativa _|= Critério de monitoracao.
53 o 3|2 |+
0 &| Ausénciade 314 Ix S |g e Ao —
fo riscos Ambiente Ambiente  |Perda de audicdo 500 Ix 2= 3 ¢0es necessarias.
£ 2| previdenciario Situacdo [EPI lcA % 8|3
b S NI IN/A - Nao se aplica =&
B &
ANTECIPAQZ\O E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
8|99
2 Via Absorcao/ - . . o< |0
9 p . . |Andlise / Técnica de| Valores de Meios de controle 2le < ~
o o | =
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicao Referéncia S 2= Recomendacoes
c propagacao g 2o
o|® |0
(1)
- Uso de EPI's
Qualitativa = Critério de monitoracio.
2 |& |8
Alcalis (cale | Manutengio e reparos Contato Contaminacio Situacado [EPI CA % 3 |e Acgodes necessarias.
cimento) construg3o civil ¢ R Luva nitrilica, vaqueta  [S e g' e
R Mascara para poeira PFF2 |S ci % w2

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial no tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng%Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

EDUCACAO [Ambiente: Cozinha Escolar / CMEI

Descricao do ambiente

Cozinha Escolar:

industrial, forno industrial, exaustor, freezer, geladeira e cilindro de gas externo.

Paredes em alvenaria; piso em concreto com revestimento ceramico; teto em laje; aberturas metdlicas com vidro liso transparente. Equipamentos - fogao

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Organizar as tarefas diarias na cozinha; preparar e servir merendas; proceder a limpeza de utensilios, aparelhos e equipamentos;
Cozinheiro auxiliar no controle do estoque de material e géneros alimenticios; manter a higiene em locais de trabalho; guardar e conservar os| 513205 9
alimentos em vasilhames e locais apropriados; fazer o servico de limpeza em geral da cozinha.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
i
2 Via Ab. ao/ g g ;,G')
o ia Absorcao - P . g|ls |2
7 Agentes Fonte Meios de Danos a saude RIEUEDY T_egmca i Valorgs d_e Melos de controle S22z Recomendacées
= = medicao Referéncia ==
o propagacao oo
N Q|0
o|® |0
(1)
Dosimetria de ruido _ Critério de monitoragao.
3 =
. ] 54 dB(A) S| wm|2 ~ —
';‘L“ﬁ]?e‘igﬂtt";r‘]‘;g Ambiente Audtvo  |Perda de audico 85 dB(A) S |2 |8 Agdes necessarias.
Situacdo [EPI lcAa g 21
NI IN/A - Nao se aplica | =
Uso de EPIs
Critério de monitoracao.
. . - D ple
Calor Méquinas e Méquinas e Lesdo Quantitativa NHO 06| (LT 29,2 Sle @ Acoes necessarias.
equipamentos equipamentos 32,05 (LT 29,2 IBUTG) IBUTG) |[Situacdo [EPI CA oy (2
R Luvas térmicas s ® e
R Luva de latex s

ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

EDUCAGAO - Escola do Campo |Ambiente: Distrito Vila Nova — Escola do Campo

Descricao do ambiente

Escola Mun. do Campo - José Bonifacio

Salas de aula - piso em ceramica; forro em PVC; iluminagao natural e artificila e ventilagao natural e artificila com ar condicionado, pé direito de 2,84 m e area de 45

m2.

Direcdo ; - piso em ceramica, forro em PVC; iluminacdo natural e artificila e ventilagio natural e artificila com ar condicionado, pé direito de 2,84 m e drea de 16 m2.

Funcoes

Descricao das atividades

CBO

Expostos

Auxiliar Administrativo

Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, finangas e logistica; atendem contribuintes e municipes,
fornecendo e recebendo informagdes sobre servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario
referente aos mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de escritérios.

411005

Professor

Propiciar condigdes para que o Projeto Politico Pedagégico seja executado; participar da elaboragéo, acompanhamento, controle e
avaliagdo do planejamento da escola, assegurando a eficiéncia do processo ensino-aprendizagem; coordenar reunides com o corpo
docente, pais, associagbes escolares e outros; gerenciar e providenciar, junto a administragao superior, recursos fisicos, financeiros,
materiais e humanos necessarios a viabilizagdo do Projeto Politico Pedagégico; promover o relacionamento escola-familia-comunidade;
coordenar a elaboragéo do calendario escolar, fixando o horario das aulas e dos turnos de acordo com as normas vigentes; organizar a
escala anual de férias, compatibilizando-a com os interesses da escola e dos servidores; fornecer dados estatisticos e relatérios das
atividades; orientar os trabalhos das serventes, merendeiras e vigias.

331105

10

Professor - Coordenador

Propiciar condi¢des para que o Projeto Politico Pedagégico seja executado; participar da elaboragdo, acompanhamento, controle e
avaliagcdo do planejamento da escola, assegurando a eficiéncia do processo ensino-aprendizagem; coordenar reunides com o corpo
docente, pais, associagbes escolares e outros; gerenciar e providenciar, junto a administragcdo superior, recursos fisicos, financeiros,
materiais e humanos necessarios a viabilizagdo do Projeto Politico Pedagdégico; promover o relacionamento escola-familia-comunidade;
coordenar a elaboracdo do calendério escolar, fixando o horario das aulas e dos turnos de acordo com as normas vigentes; organizar a
escala anual de férias, compatibilizando-a com os interesses da escola e dos servidores; fornecer dados estatisticos e relatérios das
atividades; orientar os trabalhos das serventes, merendeiras e vigias.

239405

Professor - Diretor

Propiciar condigées para que o Projeto Politico Pedagdgico seja executado; participar da elaboragéo, acompanhamento, controle e
avaliacdo do planejamento da escola, assegurando a eficiéncia do processo ensino-aprendizagem; coordenar reunides com o COrpo
docente, pais, associagbes escolares e outros; gerenciar e providenciar, junto a administragao superior, recursos fisicos, financeiros,
materiais e humanos necessarios a viabilizagéo do Projeto Politico Pedagégico; promover o relacionamento escola-familia-comunidade;
coordenar a elaboracdo do calendério escolar, fixando o horario das aulas e dos turnos de acordo com as normas vigentes; organizar a
escala anual de férias, compatibilizando-a com os interesses da escola e dos servidores; fornecer dados estatisticos e relatérios das
atividades; orientar os trabalhos das serventes, merendeiras e vigias.

131310
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor FINANCAS |Ambiente: Dpto de Compras e Licitagbes
Descricao do ambiente Paredes em alvenaria; piso em granitina; teto em laje; ventilagdo natural; iluminagao natural e artificial com ar condicionado, area de 16 m2.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
| - desenvolver atividades e procedimentos necessarios a aquisigdo de bens e servigos pelo Municipio;
Il - realizar licitagdes e contratos administrativos pertinentes a obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, alienagbes e
locagbes;
Il - elaborar minutas de editais de licitagao;
IV - realizar procedimentos licitatérios e processos de dispensa e de inexigibilidade;
V - efetuar compras de mercadorias e materiais de consumo e/ou de uso do Municipio;
- - . . VI - elaborar e manter cadastro atualizado dos fornecedores;
égﬂ:ﬁ;?gﬂgﬂ:gg:;’o ~ Diretor do Departamento de|y;,, efetuar cotagbes de precos; 411010 1
VIII - leiloar bens inserviveis ou obsoletos;
IX - acompanhar a vigéncia dos contratos Administrativos formalizados;
X - coordenar e apoiar os servicos de pregoeiro e comissao de licitagao;
Xl - auxiliar as diversas secretariarias na elaboragdo dos termos de referéncia para licitagdes;
XII - planejar as compras de forma a otimizar os processor e diminuir as aquisigées por dispensa de licitagao;
XIIl - promover a prestagéo de contas nos sistema do Tribunal de Contas (Mural de Licitagdes e SIM-AM);
XIV - desempenhar outras atividades afins.
Executar servigos de apoio administrativo e compras; efetuar o controle de arquivos, empenhos, conferéncia de notas fiscais, entre
outras atividades referentes a compras; receber e classificar documentos; registrar e arquivar, a fim de manter os documentos em
Técnico Administrativo conservacao e possibilitar o manuseio e cons_ul_ta quandc_> necessario; preparar _e/ou tragcar quadros demonstrativos, tabelas e 351305 5
gréficos; efetuar célculos; estudar e elaborar editais, encaminhar processos licitatérios; protocolar documentos; homologar pregdes;
verificar pareceres cumprindo todo o procedimento necessario referente as atividades
relacionadas em geral; preparar relatérios e planilhas; atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes.
Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, finangas e logistica; atendem contribuintes e
Auxiliar Administrativo municipes, fornecendo e recebendo informagdes sobre servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento| 411005 4
necessario referente aos mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de escritérios.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor FINANCAS |Ambiente: Dpto de Gestao Contabil e Tesouraria
Descricdao do ambiente Paredes em alvenaria; piso em granitina; teto em laje; ventilagdo natural; iluminacao natural e artificial com ar condicionado, pé direito de 3,4 m e area de 28 m2|
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Executam servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, finangas e logistica; atendem contribuintes e
Auxiliar Administrativo - Contabilidade municipes, fornecendo e recebendo informagdes sobre servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento| 411005 1
necessario referente aos mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigcos gerais de escritorios.
| - Classificar, organizar, contabilizar e analisar as operagdes, documentos e relatérios contabeis;
Il - Prestar contas, atender a diligéncias e apresentar informagdes aos 6rgaos de controle externo;
Il - Identificar, classificar e efetuar a escrituragao contabil dentro das normas brasileira de contabilidade (NBCASP), dos atos e
fatos de gestao, de maneira uniforme e sistematizada;
IV - Determinar os custos das operag¢des do governo;
V - Acompanhar e controlar a aprovagéo e a execugao do planejamento e do orgamento, evidenciando a receita prevista,
langada, realizada e a realizar, bem como a despesa autorizada, empenhada, realizada, liquidada, paga e as dotagoes
disponiveis;
VI - Elaborar os orgamentos do Municipio e os balangos e balancetes da Prefeitura;
VIl - Conhecer a composigao e situagao do patriménio analisado, por meio da evidenciacéo de todos os ativos e passivos;
VIII - Analisar e interpretar os resultados econémicos e financeiros;
IX - Individualizar os devedores e credores, com a especificagdo necessaria ao controle contabil do direito ou obrigagao;
X - Controlar contabilmente os atos potenciais oriundos de contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos
congéneres;
Xl - Promover a devida prestagéo de contas municipal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal e Lei Organica do
- - . . = 11 | Municipio, junto aos 6rgaos de controle externo;
_;A_::cl,llllar;:i\:mlnlstratlvo - Diretor de Gestao Contabil e Xl - Rea_ll_izar audién9ia§ publicas paraa derr)c_)nstragéo do cymprimento dg metas nas areas en\_/olvida~s; ] B 411010 1
VIl - Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagcao de contas final, levando em consideragdo o contetdo do relatério
técnico de monitoramento e avaliagao;
VIII - Providenciar a escrituragdo sintética e analitica dos langamentos relativos as operagdes contabeis, visando demonstrar a
receita e a despesa;
IX - Organizar e executar, nos prazos estabelecidos, os balancetes mensais, diarios, saldos das contas contabeis para
suplementacdes e/ou remanejamento e outros documentos de apuragao contabil;
X - Efetuar a classificagdo e avaliagdo de despesas, analisando a natureza das mesmas, para apropriar custos de bens e
servigos
e para registrar dados contabeis;
Xl - Promover, em colaboragéo com a Secretaria Municipal de Administragéo, o registro contabil dos bens patrimoniais da
Prefeitura, acompanhando as variagdes e propondo as providéncias que se fizerem necessarias;
XII - Promover, em colaboragdo com o Departamento de Controle Interno, relatérios necessarios para a Prestacdo de Contas
Anual;
XIII - Manter contato permanente com o servigo de processamento de dados, com vistas ao aprimoramento dos trabalhos
desenvolvidos;
X1V - Promover a analise, controle dos saldos das contas contabeis dentro do exercicio financeiro;
'@A LDONADO
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XV — Elaborar quadros demonstrativos, relatérios e tabelas, compilando dados contabeis e efetuando os calculos segundo a
orientagdo de chefia e com base nas informagoes de arquivos, relatérios e outros;

XVI - Apropriar a Folha de Pagamento de Pessoal, emitida pelo Departamento de Recursos Humanos, ap6s o detalhamento da
dotagao de crédito emitida pela Divisdo de Orgamento e Controle;

XVII - Planejar, elaborar e acompanhar o Plano Plurianual - PPA, com levantamento das fontes de receitas para o financiamento
das despesas dos programas finalisticos, de gestao de politicas publicas e de apoio administrativo, que podera ser revisado com
a finalidade de sempre manté-lo atualizado, com a inclusao, alteragao ou supressao de programas, objetivos, metas e agoes,
visando sua adequagao ao cendrio econdmico nacional, mediante a indicagdo dos recursos necessarios para a sua cobertura,
desde que mantendo compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentaria e Lei Orgamentaria Anual;

XVIII - Elaborar e acompanhar a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, que estabelece as Diretrizes, Objetivos, Prioridades e
Metas para a elaboragédo e execugao da lei orgamentaria anual, que podera ser revisado com a finalidade de sempre manté-la
atualizada, com a incluséo, alteragéo ou supressao de programas, objetivos, metas e agdes, visando sua adequagao ao cenario
econdmico nacional, mediante a indicagdo dos recursos necessarios para a sua cobertura, mantendo a compatibilidade com o
Plano Plurianual e a Lei Orgamentaria Anual, em forma que juridicamente possibilite ao poder executivo realiza-las, com a
avaliagao das metas fiscais, prioridades da administracdo municipal, estrutura dos orgamentos, diretrizes para a elaboragéo do
orgamento municipal, disposigoes sobre a divida publica, despesas com pessoal e alteragdes na legislagao tributaria;

XIX - Elaborar e acompanhar a Lei Orgamentaria Anual, estimando as receitas e fixando as despesas para o exercicio financeiro,
compreendendo os orgamentos fiscal, da seguridade social e os de investimento, e executar as atualizagdes necessarias por
créditos suplementar, especial e/ou extraordinario, dependendo da existéncia de recursos disponiveis para fixar a despesa, que
podera ocorrer por superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior, os provenientes de excesso de
arrecadacao, os resultantes de anulagéo parcial ou total de dotagdes orgamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em Lei
e o produto de operagdes de credito autorizadas, em forma que juridicamente possibilite a0 poder executivo realiza-las, com a
emisséo e avaliagdo dos anexos da LOA, desde que mantendo a compatibilidade com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orgamentaria;

XX - elaborar e acompanhar a Programagao Financeira e o Cronograma de Desembolsos mensal e bimestral, na forma dos
anexos, para atender as obrigagdes constitucionais e/ou legais, para a manutencéo dos servigos da salde e educagéo, os
destinados a despesas urgentes e imprevistas, em caso de guerra, comogao intestina ou calamidade publica, para a realizagao
de despesas com investimentos mediante autorizagdo do Chefe do Poder Executivo, desde que comprovada a existéncia de
recursos disponiveis, para a sua cobertura;

XXI - desempenhar outras atividades afins.

Técnico em Contabilidade — Chefe de Divisdo de
Orcamento, Gestao e prestacao de Contas

| - operacionalizar, gerenciar, prestar contas e responsabilizar-se pelas informagées disponibilizadas nos sistemas de transferéncias
junto aos 6rgaos federais, estaduais e municipais;

Il - prestar contas junto a Secretaria de Tesouro, TCE-PR, Ministério de Educagao e Ministério da Salde através de plataformas
préprias de informagoes.

Il - comunicar aos Diretores dos Departamentos envolvidos a existéncia de qualquer diferenga nas prestagées de contas, quando
nao tenham sido imediatamente cobertas, sob pena de responder solidariamente com o responsavel pelas omissoes;

IV - elaborar e encaminhar os Relatérios Fiscais e Contébeis para o Portal de Transparéncia do Municipio

V - auxiliar na conferéncia e elaboragao de relatoérios;

VI - desempenhar outras atividades afins.

111415
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Técnico Administrativo — Tesouraria

Executam servigos nas areas de recursos humanos, administragao, finangas, salde e logistica; atendem municipes, fornecendo e

mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigcos gerais de escritorios.

recebendo informagdes sobre servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos| 411010 1

Técnico Administrativo

Executam servigos nas areas de recursos humanos, administragéo, finangas, salde e logistica; atendem municipes, fornecendo e

mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigcos gerais de escritorios.

recebendo informagdes sobre servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos| 411010 1

Tesoureiro — Chefe da Divisao de Tesouraria

| - manter o controle de todo o fluxo financeiro, integrando-o com a contabilidade e a arrecadagao de tributos;
Il - controlar as disponibilidades financeiras;

Il - efetuar e controlar as operagdes bancarias e investimentos;

IV - emitir e controlar ordens de pagamentos;

V - movimentar recursos através de meios eletronicos;

VI - colaborar no planejamento das receitas e despesas municipais;

VII - promover a inversao financeira dos saldos disponiveis e dos recursos de convénios;

IX - promover as retengdes legais;

X - instituir e manter provisdes para despesas futuras;

Xl - zelar pela existéncia de fluxo de caixa suficiente para o cumprimento das obrigagdes financeiras do Municipio;

XIl — prestar contas mensalmente para o TCE-PR através do SIM-AM bem como o PCA anualmente;

X1V — fazer conciliagdo das contas bancarias mensalmente;

XV — emitir relatérios e extratos de contas e aplicagéo financeira mensalmente para publicagdo no Portal Transparéncia;
XVI — conferir e arrecadar as receitas recebidas nas contas bancarias;

XVII - desempenhar outras atividades afins.

VIII - pagar os fornecedores do Municipio bem como a Folha de Pagamento e consignados dos Servidores Municipais; 353230 1
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL |CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor FINANCAS |Ambiente: Dpto de Tributagdo

Descricdao do ambiente Paredes em alvenaria; piso em granitina; teto em laje; ventilagdo natural; iluminagao natural e artificial com ventilador, pé direito de 3,4 m e area de 29 m2.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos

Executar tarefas diversas de apoio administrativo abrangendo: coleta de dados, consulta em documentos, transcrigées, arquivos,
ficharios e calculos para o cumprimento das atividades; auxiliar, desenvolver, analisar, propor sob superviséo, planos, programas,
Técnico Administrativo projetos, estudos, racionalizagao de trabalho, nas areas de atuagéo; operar maquinas fotocopiadoras ou heliogréficas; fazer| 411010 2
encadernagdes e servigos complementares; realizar servigos internos e externos de distribuigdo de correspondéncias, documentos
e volumes.

| - coordenar, organizar, supervisionar e avaliar as atividades da administragao tributaria municipal;

I - aplicar leis e regulamentos referentes a administragao tributaria, orientando e fiscalizando a sua execucéo;

Il - propor normas destinadas a facilitar e uniformizar a aplicagéo das praticas tributarias do municipio, bem como apresentar
medidas necessarias ao aperfeigoamento e a melhoria do sistema de arrecadagéo;

IV - desenvolver agdes para o cumprimento do calendario fiscal e a melhoria das rotinas e programas de trabalho;

V - articular com instituicdes externas cujas atividades estejam relacionadas com o langamento ou a arrecadagéo das receitas
municipais;

VI - opinar a respeito de imunidade, extingao e excluséo do crédito tributario;

VII - realizar a efetiva arrecadagéo dos tributos de competéncia municipal, promovendo o correto langamento de impostos, taxas,
contribuicbes de melhorias e congéneres;

Fiscal de Tributos — Diretor do Departamento de|VIll - colaborar na formulagéo de projetos de leis tributarias e de parcelamento de débitos; 254410 1
Tributacao IX - opinar sobre pedidos de parcelamento de débitos atrasados e de compensagao de créditos;

X - orientar e instruir os contribuintes sobre o cumprimento da legislagao tributaria;

Xl - expedir certiddes relativas a situagdo dos contribuintes perante o fisco municipal;

XII - promover a baixa de débitos liquidados ou cancelados;

XIlII - colaborar na elaboracao das leis orgamentarias municipais;

XIV - manter atualizado o cadastro de contribuintes municipais;

XV - manter atualizado o cadastro imobiliario;

XVI - controlar a divida ativa do municipio e zelar pela execugao dos contribuintes inadimplentes;

XVII - atuar na fiscalizagdo e combate a sonegacéo fiscal no ambito municipal, fiscalizar o comércio ambulante e adotar outras
medidas necessdrias para o incremento das receitas municipais;

XVIII - desempenhar outras atividades afins.
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

FINANCAS [Ambiente: Secretaria de Financas

Descricao do ambiente

Paredes em alvenaria; piso em granitina; teto em laje; ventilagao natural; iluminagéo natural e artificial com ventilador, pé direito de 3,4 m e area de 11 m2.

Recepcéo - paredes em alvenaria; piso em granitina; teto em laje; ventilagao natural; iluminagéo natural e artificial com ventilador, pé direito de 3,4 m e area de|

56 m2.

Funcoes

Descricao das atividades

CBO

Expostos

Secretario de Finangas

| - acompanhar e fiscalizar o controle de todo o fluxo financeiro da administragdo municipal;

Il - supervisionar e avaliar as atividades da administragao tributaria municipal;

Il - acompanhar o desenvolvimento das agdes para o cumprimento do calendario fiscal e a melhoria das rotinas e programas de
trabalho;

IV - analisar as operagoes, documentos e relatérios contabeis;

V - determinar os custos das operacoes do governo;

VI - analisar os orgamentos do Municipio e os balangos e balancetes da Prefeitura;

VIl - conhecer a composicao e situagao do patrimdnio, por meio da evidenciagao de todos os ativos e passivos;

VIII - supervisionar e avaliar as atividades do Departamento de Compras e Licitagdes;

IX - analisar e interpretar os resultados econdémicos e financeiros;

X - programar nos prazos estabelecidos juntamente com o Contador, os balancetes mensais, diarios, saldos das contas contabeis
para suplementacdes e/ou remanejamento e outros documentos de apuragao contabil;

Xl - planejar, elaborar e acompanhar o Plano Plurianual - PPA, com levantamento das fontes de receitas para o financiamento das
despesas dos programas finalisticos, de gestdo de politicas publicas e de apoio administrativo, que podera ser revisado com a
finalidade de sempre manté-lo atualizado, com a inclusao, alterag@o ou supressao de programas, objetivos, metas e agoes, visando
sua adequagao ao cendrio econémico nacional, mediante a indicagdo dos recursos necessarios para a sua cobertura, desde que
mantendo compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentaria e Lei Orgamentaria Anual;

Xll - acompanhar a elaboracéo da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, que estabelece as Diretrizes, Objetivos, Prioridades e
Metas para a elaboragéo e execugdo da lei orgamentéaria anual, que podera ser revisado com a finalidade de sempre manté-la
atualizada, com a inclusao, alterag@o ou supressao de programas, objetivos, metas e ag¢des, visando sua adequagao ao cenario
econdmico nacional, mediante a indicacdo dos recursos necessarios para a sua cobertura, mantendo a compatibilidade com o
Plano Plurianual e a Lei Orgamentéria Anual, em forma que juridicamente possibilite ao poder executivo realiza-las, com a avaliagao
das metas fiscais, prioridades da administragdo municipal, estrutura dos orgamentos, diretrizes para a elaboragdo do orgamento
municipal, disposi¢des sobre a divida publica, despesas com pessoal e alteragdes na legislagao tributaria;

XIIl - acompanhar a elaboragéo da Lei Orgamentaria Anual, estimando as receitas e fixando as despesas para o exercicio financeiro,
compreendendo os orgamentos fiscal, da seguridade social e os de investimento, e executar as atualizagdes necessarias por
créditos suplementar, especial e/ou extraordinario, dependendo da existéncia de recursos disponiveis para fixar a despesa, que
podera ocorrer por superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior, os provenientes de excesso de
arrecadacao, os resultantes de anulagao parcial ou total de dotagdes orgamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em Lei
e o produto de operagdes de credito autorizadas, em forma que juridicamente possibilite ao poder executivo realiza-las, com a
emissdo e avaliagcéo dos anexos da LOA, desde que mantendo a compatibilidade com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orgamentaria;

XIV - acompanhar a elaborag@o da Programagao Financeira e o Cronograma de Desembolsos mensal e bimestral, na forma dos
anexos, para atender as obrigagbes constitucionais e/ou legais, para a manutengéo dos servicos da saude e educagao, os

destinados a despesas urgentes e imprevistas, em caso de guerra, comogao intestina ou calamidade publica, para a realizagéo de

123115
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despesas com investimentos mediante autorizagdo do Chefe do Poder Executivo, desde que comprovada a existéncia de recursos
disponiveis, para a sua cobertura;
XV - supervisionar e avaliar as atividades da administragao tributaria municipal;
XVI - desempenhar outras atividades afins.
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I

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor GOVERNO MUNICIPAL [Ambiente: Executivo

Assessoria de Redagao e Legislagao

Ambiente em alvenaria, teto de laje, piso em paviflex, ventilagdo natural e artificial com ar condicionado e iluminagao natural e artificial.

Assessoria de Relagdes Publicas
Descricao do ambiente Ambiente em alvenaria, teto de laje, piso em paviflex, ventilagdo natural e artificial com ar condicionado e iluminagao natural e artificial.

Gabinete
Ambiente em alvenaria, teto de laje, piso em laminado, ventilagao natural e artificial com ar condicionado e iluminag¢édo natural e artificial.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos

| - construir, promover e preservar a boa imagem do municipio perante o publico.
Il - promover o bom relacionamento entre a municipalidade, imprensa e opinido publica.
Il - organizar e participar de programas de integracdo com a comunidade e atividades sociais.
IV - definir estratégias e executar projetos de comunicagéo.
V - pesquisar, coletar e analisar dados de opiniéo publica.
~ . VI - fazer a gestao, acompanhamento, producao e fiscalizacdo da pagina de noticias no Portal do Municipio.
Assessor de Relagbes Publicas VIl - coordenar as entrevistas do prefeito municipal e dos secretarios. 142325 1
VIIl - manter o prefeito informado sobre noticiarios de interesse.
IX - coordenar e produzir as matérias a serem divulgadas pela imprensa.
X - fazer a producéo e gestdao dos materiais divulgados nas midias sociais do municipio.
Xl - executar as tarefas de comunicacgao e divulgacao determinadas pelo prefeito.
XII - desempenhar outras atividades afins.

| - coordenar a representagao politica e social do Prefeito;
I - assistir ao Chefe do Executivo nas relagdes com os municipes, entidades, sociedade civil organizada, Poder Legislativo e 6rgaos
da administragdo publica municipal:
. Il - prestar assisténcia pessoal ao Prefeito;
Chefe de Gabinete IV - fazer as relagdes publicas do Governo Municipal; 411010 1
V - preparar e encaminhar o expediente;
VI - fiscalizar a atuagao dos 6rgaos subordinados;
VIl - desempenhar outras atribuicdes correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

Prefeito Responsabilizar-se pela dire¢do e administragdo do governo municipal, fixando politicas globais e setoriais, acompanhando a
execucao destas e avaliando seus resultados, visando assegurar o bem-estar geral, a integridade e seguranga do municipio.

| — promover a organizagdo e manutengao atualizada do arquivo e respectivos ficharios, dos autégrafos de leis, das leis, decretos,
portarias, oficios e demais documentos de interesse da municipalidade;

Secretario Executivo - Assessor de Redacado e|ll - promover a digitagdo, numeracgéo e expedigdo da correspondéncia oficial da Administragdo Municipal; 252305 1
Legislacao Il - prestar informagdes a administracéo, sobre leis, decretos, regulamentos, portarias, instru¢cdes e demais atos oficiais;

IV - providenciar, junto a imprensa o outro 6rgdo competente, as retificagdes de textos dos atos publicos, e rever os atos antes de
envia-los para publicagao;

111250 1
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V - efetuar a remessa das copias das leis, decretos e demais atos oficiais normativos, de acordo com o assunto, aos érgdos
interessados respectivamente;

VI - organizar o sistema de referéncia e de indice necessario a pronta consulta de qualquer documento arquivado;

VIl - manutengao e atualizagio do site do Municipio e Portal Transparéncia sobre as leis, decretos e portarias e outros atos oficiais
a serem publicados;

VIII - redigir projetos de leis a serem encaminhados ao Legislativo Municipal;

IX — providenciar a publicagdo das leis, decretos, regulamentos, portarias, instrugdes e outros atos oficiais;

X - controlar a tramitagao dos projetos de leis encaminhados pelo Executivo;

XI| — promover a elaboragéo de informagdes que devam ser prestadas a Camara municipal;

XII — prestar informagdes a administragdo sobre legislagdo, colacionando os autoégrafos da legislagao;

XIII - controlar e preparar os atos de sancao, veto, promulgagao e publicagao de leis;

XIV - desempenhar as demais atividades correlatas que lhe forem determinadas ou delegadas.

Dirigir e administrar, juntamente ao Prefeito, o governo municipal; responsabilizar-se pela fixagao politica global e setorial,

Vice-Prefeito acompanhando a execugao das mesmas e avaliando seus resultados, para assegurar o bem-estar geral, a integridade e seguranca| 111255
do municipio.
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Empresa [MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS [Ambiente: Sec. de Meio Ambiente
Descricao do ambiente Paredes em alvenaria; piso em concreto com revestimento ceramico; teto em laje; divisérias; ventilagdo natural; iluminacéo natural complementada com artificial.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
| - fiscalizar o cumprimento da legislagao de impacto ambiental, em seu &mbito de atuagéao;
Il - executar os convénios firmados entre Municipio e Unido Federal ou Estado do Parana ligados ao meio ambiente:
Il - expedir outorga para atividades de impacto ambiental no ambito do Municipio;
Chefe da Div. de Meio Ambiente e Recursos Hidrico IV - coordenar as atividades de conserva dos rios, nascentes e lagos do municipio; 410105 1
V - auxiliar a equipe técnica da secretaria a desenvolver os projetos.
VI - esclarecer e educar a populagéo quanto a necessidade de preservar a salubridade dos rios, nascentes e lagos do municipio;
VIl - desempenhar outras atividades afins.
Secretario de Meio Ambiente e Recursos Hidricos | - planejar, elaborar e viabilizar a implantagao de politicas ambientais no Municipio;
II - manter rigoroso controle e coleta de residuos sélidos, incluindo agdes de reciclagem e destinagéo adequada dos mesmos;
Il - elaborar, coordenar e acompanhar a implantacdo de programas e projetos relacionados ao meio ambiente;
IV - viabilizar recursos para a execugao de servigos, projetos, pesquisas e eventos ambientais;
V - apoiar e auxiliar as agdes do Conselho e do Fundo Municipal de Meio Ambiente;
VI - administrar o horto municipal e o aterro a sanitario;
VIl - prestar orientagdo visando a arborizagao das vias publicas, pragas e logradouros publicos do Municipio;
VIII - realizar manutengdo e ampliagao das areas verdes do Municipio, com projetos de parques urbanos/Jardins de Imerséo, trilhas
e fitoterapicos;
IX - expedir Parecer Ambiental, certiddo de anuéncia municipal para implantagdo de empreendimentos na area urbana, rural e
industrial;
X - expedir outorga para uso de agua no ambito do Municipio;
Xl - manter e conservar os parques, pragas, jardins, areas de lazer, ruas e logradouros publicos por meio de corte de grama, 111415 1
capinagem, varrigao, rogcadas e outras atividades similares;
XII - manter cadastro inventariado de rios e nascentes que dao origem aos principais rios do municipio no perimetro urbano e rural;
XIII - fiscalizar o cumprimento da legislagao do zoneamento do uso do solo, de edificagdes e de posturas municipais, em seu ambito
de atuagao;
XIV - assessorar outras Secretarias com medidas para coibir as construgdes e loteamentos clandestinos;
XV - gerenciar a politica de publicidade nos logradouros e bens publicos;
XVI - gerenciar os servigos de limpeza, conservagao e o controle de terrenos no perimetro urbano;
XVII - promover a educagdo ambiental no municipio;
XVIII - Promover em parceria com Secretaria Municipal de Salude, o Programa de Esterilizagao de Animais;
XIX — promover a entrega emergencial de agua para consumo humano e animal e limpeza de fossas;
XX — realizar manutengéo do Parque de Exposi¢des Emilio Henrique Gomez, viabilizando para a populagdo ambiente de lazer,
pesquisa cientifica, educagao ambiental, turismo, entre outros;
XXI - desempenhar outras atividades afins.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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;g w Municipio de Céu Azul
3
2 Via Ab ao/ s g %
9 fa ADSOrcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S|3 (¢
(%] i ] O | = 0
a2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao oo |
ola|o
o|® |0
(1]
Dosimetria de ruido _|=s Critério de monitoracao.
3|le|d
. . 45 dB(A) T |Q|e —~ —
Ruido continuo Ambiente Auditva  |Perda de audicao 85 dB(A) ER Ages necessarias.
ou intermitente . = o |9 |2
Situacdo [EPI lcA SR
NI IN/A - Nao se aplica | =3
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ g g E’Q
9 fa ADSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 (€
(3] i ] T | = 0
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicao Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao ol |0
QL (Q (O
Q(® o
(1)
B = Quantitativ
b 5 vantitativa _l= Critério de monitoragao.
5 2 ERER
0 2| Auséncia de 283 Ix T |9 |e ~ —
C o riscos Ambiente 500 Ix S} % g\ Acoes necessarias.
£ 2| previdenciario Situacdo [EPI lcA %‘ 2|3
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B &
OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025
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Municipio de Céu Azul

Empresa

[MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

|[Ambiente: Vigilancia Patrimonial

Descricdao do ambiente

Ambiente externo.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Manter vigilancia em geral; controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos no recinto de trabalho, exigindo, quando for o caso,
- . fo  Afiori identificag@o ou autorizagédo para o ingresso; relatar anormalidades verificadas; requisitar reforgo policial, quando
Auxiliar de Servigos Gerais - Vigia necessario, dando ciéncia do fato ao chefe imediato; verificar, apds o expediente normal do érgdo, o fechamento de janelas e 517420
portas; desenvolver outras tarefas semelhantes.
Manter vigilancia em geral; controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos no recinto de trabalho, exigindo, quando for o caso,
Vigia identificagédo ou autorizagdo para o ingresso; relatar anormalidades verificadas; requisitar reforgo policial, quando 517420
9 necessario, dando ciéncia do fato ao chefe imediato; verificar, apés o expediente normal do 6rgao, o fechamento de janelas e
portas; desenvolver outras tarefas semelhantes.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
A Via Ab ao/ s g ‘%)
3 a A2Soreao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 |c
o A 7 o |2 -
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicao Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao oo |
(O
Q| @ o
(1)
Quantitativa _l= Critério de monitoracéo.
3|e | d
Ruido continuo 48 dB(A) EREl Ac6o ari
ou intermitente Ambiente Auditvo  |Perda de audigéo 85 dB(A) S| =|g ¢oes necessarias.
Situacdo |EPI lcA Sis 1
NI IN/A - Nao se aplica | =3
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ g g g
% fa Adsorcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 83 |¢
o . - o - =
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao (oo
N Q|0
o|® |06
o
n . .
b Ronda - ) Qualitativa | wh = Uso de EPIs
5| seguranca Rond:trirsneognlﬁmga Seguranca Les&o 0% Fop g: J Critério de monitoragéo.
85| patrimonial P Patrimonial 0% r
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Acgodes necessarias.

Situagdo [EPI lcA
R [Calcado de seguranca s
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Absorcao/ g8
9 fa Absorcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S5 |c
o i " o|2 e
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g2 2= Recomendacoes
o propagaciao g 8|8
g oo
B > . .
2 G Quantitativa _l= Critério de monitoracao.
b3 . EREE
0 &| Ausénciade 311 Ix 5|9 |2 Ao —
o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix 1Bl ¢oes necessarias.
£ @| previdenciario Situacdo [EPI IcA % S
c 2 NI IN/A - Nao se aplica | =7
B3

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng®/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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Municipio de Céu Azul

Empresa

[MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

|[Ambiente: Jardinagem/Lixo organico

Descricao do ambiente

Ambiente aberto - patio e aterro sanitario.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Operar trator agricola, conforme a necessidade e/ou solicitagdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente; desempenhar
. atividades, tais como: a manutengao de jardins e canteiros municipais; prestar servigos de limpeza em geral, pequenas podas,
Jardineiro . . . . . PR . 622010
capinagem, coleta e carga de residuos; realizar o plantio de flores ou plantas ornamentais e irrigar os canteiros.
Auxiliar na coleta de lixo organico 2x na semana
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
A Via Ab ao/ s g ‘%)
9 fa ADSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 (€
o A ¢ o2 -
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medic&o Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao 8|2 |8
Q(® o
(1)
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3|le|d
Ruido continuo 90 dB(A) 3 |a |2 s _
. . Ambiente Auditivo  |Perda de audicdo 85 dB(A) RN ¢0es necessarias.
ou intermitente . ~ 5|9 (2
Situacdo [EPI lca sl
R [Protetor Auricular Is =&
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ s g ;,9
9 fa AbSOrgao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S35 |E
o i 7 o |2 e
2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g 2|z Recomendacoes
[ propagacao (oo
N Q|0
S )
®
Uso de EPIs
Qualitativa Critério de monitoragao.
_|
Aplicagéo de Aplicagdo de Aplicagdo de - Situacdo [EPI CA Flw % Acodes necessarias.
inseticidas e/ou inseticidas e/ou produtos Contaminacao - R Luva de latex s g =3 o
larvicidas. larvicidas. quimicos R Mascara semifacial dols Sl el )
tipo PFF-1
R Calgado de segurangca  [S
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I

ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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Municipio de Céu Azul

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Situacdo [EPI

IcA

NI IN/A - Nao se aplica

Acgodes necessarias.

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng%/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

[MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

|[Ambiente: Jardinagem

Descricao do ambiente

Ambiente aberto - patio.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Operar trator agricola, conforme a necessidade e/ou solicitagdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente; desempenhar
. atividades, tais como: a manutengao de jardins e canteiros municipais; prestar servigos de limpeza em geral, pequenas podas,
Jardineiro . . . . . R . 622010
capinagem, coleta e carga de residuos; realizar o plantio de flores ou plantas ornamentais e irrigar os canteiros.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
slole
) Via Absorcao/ Analise | Técnica del Val d Melos d trol g % )
3 p : nalise / Técnica de| Valores de eios de controle 52 o
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ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
sl 9
g R e Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 5 % §
o i 7 o |2 e
2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medigdo Referéncia g 2|z Recomendacoes
[ propagacao (oo
N Q|0
S )
®
Uso de EPIs
Qualitativa Critério de monitoragao.
_|
Aplicagéo de Aplicagdo de Aplicagdo de - Situacdo [EPI CA Flw % Acodes necessarias.
inseticidas e/ou inseticidas e/ou produtos Contaminacéao - R Luva de latex s g =3 o
larvicidas. larvicidas. quimicos R Mascara semifacial dols Sl el )
tipo PFF-1
R Calgado de segurangca  [S
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Municipio de Céu Azul

ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

o
2 Via Ab ao/ g’ g %
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ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
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o . , o | = A
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B &
OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

PLANEJAMENTO |Ambiente: Dep. de Planejamento

Descricao do ambiente

artificial, altura de 2,8 m e area de 17 m2.

Paredes em alvenaria; piso em ceramico; teto em paviflex; ventilagdo natural complementada com ar-condicionado; iluminagéo natural complementada com|

Funcoes

Descricao das atividades

CBO

Expostos

Auxiliar Administrativo — Diretor do Departamento de
Convénios e Prestacao de Contas

| - elaborar minutas e termos de convénios;

Il - acompanhar a execugdo e manter controle dos convénios firmados, até seu encerramento;

Il - controlar e providenciar revisdes, aditamentos, reajustes, repactuagdes, aplicacdo de multas, rescisdes, prorrogagbes e
encerramento de convénios;

IV - manter em arquivo cépias de termos de convénios e documentacéo relativa a prestagéo de contas de convénios;

V - prestar orientagdo aos coordenadores na elaboragédo do projeto no que diz respeito aos recursos orgamentarios;

VI - acompanhar a execugédo de termos de cooperagao e similares oriundos de recursos federais;

VIl - analisar e apurar saldos orgamentarios e financeiros dos projetos para fins de devolugao na finalizagao do periodo de vigéncia,
como também no encerramento do exercicio fiscal;

VIII - controlar a vigéncia dos convénios e similares e seus termos aditivos;

IX - elaborar a prestagao de contas de convénios e termos de cooperagao e encaminha-los aos 6rgaos ou entidades competentes;
X - solicitar os recursos referentes aos projetos financiados;

Xl - arquivar a documentagao pertinente a execugao dos projetos;

XII - efetuar as providéncias referentes a saldos de empenho e financeiros apurados na prestagao de contas de contratos referente
a recursos de termos de cooperagao;

XIlI - elaborar demonstrativos, declaragdes e relatérios exigidos pelos 6rgaos de controle externo.

XIV - diligenciar para a regularizagdo de eventuais irregularidades detectadas nas prestagdes de contas;

XV - zelar pelo cumprimento das metas, objetivos e prazos previstos em convénios o parcerias.

XVI - alimentar e responsabilizar as informagdes perante aos Orgao competentes.

XVII - prestar contas junto aos 6rgaos competentes, manter os arquivos atualizados e em ordem conforme determina a legislagéo
aplicavel;

XVIII - desempenhar outras atividades afins.

111415

Diretor de Planejamento

| — realizar o planejamento, orgamentos e elaboracao de projetos;

Il — coordenar a realizagao das fiscalizag6es das obras em andamento;

Il - realizar o acompanhamento das manutengdes e a conservagéo das edificagdes do municipio;
IV —realizar as Pericias nas obras, quando necessario;

V - coordenar equipes de projetos.

VI - identificar fontes de recursos financeiros e articular a sua obtencgéo;

VIl - desempenhar outras atividades afins.

411010

Diretor do Dep. de Fiscalizagao

| - Acompanhar a fiscalizagdo das obras desenvolvidas e projetos aprovados pela administragdo municipal;

Il — Elaborar e implementar documentos padrdes de procedimento internos de fiscalizagéo de obras publicas e privadas;

Il - Realizar a emissdo de notificagées, lavramento de autos de infracdo e expedi¢cdo de multas aos infratores da legislagao
urbanistica e ambiental municipal;

IV — Fiscalizar e reprimir o exercicio de atividades desenvolvidas em desacordo com as normas estabelecidas na legislagcao
urbanistica municipal, as edificagbes clandestinas e os agrupamentos semelhantes que venham a ocorrer no ambito do
Municipio;

111415
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

V - Supervisionar a elaboragéo de relatérios de fiscalizagéo;

VI — Intermediar a entrega de obra publica vinculadas a recursos préprios e convénios junto com a Secretaria responsavel;

VIl - Controlar e avaliar a qualidade e a quantidade dos materiais fornecidos e dos servigos prestados pelas empresas
contratadas;

VIII - Auxiliar na apuragao das denuncias e elaboragao de relatério sobre as providéncias adotadas;

IX — Realizar fiscalizagdo em obras publicas e privadas do cumprimento da legislagdo municipal, quanto a destinagao correta
dos materiais das obras e limpeza de lotes urbanos;

X - Realizar vistorias e acompanhamento, juntamente com o corpo técnico efetivo, em obras publicas, verificando quanto as
condigbes de seguranga, normas e procedimentos de legislagao vigente;

Xl - Fiscalizar, juntamente com o corpo fiscal efetivo, o cumprimento do Cédigo de Obras e Edificagdes, Cédigo de Posturas, do
Plano Diretor Participativo e da Lei Municipal de Parcelamento do Solo;

XII - Executar outras tarefas correlatas.

Elaboram projetos de engenharia civil, gerenciam obras, controlam a qualidade de empreendimentos. Coordenam a operagao e
manutencdo do empreendimento. Podem prestar consultoria, assisténcia e assessoria e elaborar pesquisas tecnolégicas. O

Engenheiro Civil exercicio do cargo podera exigir, quando necessario, a prestagao de servigo externo para execugao de suas atividades. O detentor| 214205 1
deste cargo podera dirigir veiculos leves pertencentes ao municipio, correspondente a categoria da Carteira Nacional de Habilitagcao
que possuir.
Auxiliam arquitetos e engenheiros no desenvolvimento de projetos de construgéo civil e arquitetura; aplicam as normas de satde
ocupacional nr-9, nr-15 e nr-17; apoiam a coordenagao de equipes; auxiliam a engenharia na coordenacao de projetos; pesquisam
novas tecnologias de produtos e processos; projetam obras de pequeno porte, coletando dados, elaborando ante projetos,
Projetista desenvolvendo projetos, dimensionando estruturas e instalagbes, especificando materiais, detalhando projetos executivos e| 318510 2
atualizando projetos conforme obras; detalham projetos de grande porte. O exercicio do cargo podera exigir, quando necessario, a
prestagao de servico externo para execugao de suas atividades. O detentor deste cargo podera dirigir veiculos leves pertencentes
ao municipio, correspondente a categoria da Carteira Nacional de Habilitagdo que possuir.
| - dirigir, planejar e controlar as a¢des promovidas pela secretaria de planejamento;
Il - elaborar planos, orgamentos e projetos, no sentido de planejar e acompanhar todas as agdes que visem a aplicagao de recursos
de forma ordenada, buscando racionalidade na sua aplicagao;
Il - implantagao de planos, projetos e programas, com énfase na adequagéo do seu plano de governo;
. IV - promover agdes de planejamento, gestdo e controle que visam a efetividade e eficacia das agdes de governo;
Sec. Mun. de Plancjamento V - acompanhar a fiscalizagdo das obras e a conservagao das edificagdes do municipio; 111415 1
VI - prestar assessoria aos demais 6rgaos da administragdo em geral;
VIl - fiscalizar a atuacgdo dos érgaos subordinados;
VIII - coordenar a estratégia de monitorar e avaliar a implementagéo dos planos, programas e projetos de desenvolvimento urbano;
IX - desempenhar outras atividades afins.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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Municipio de Céu Azul
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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Municipio de Céu Azul

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO [Ambiente: Procuradoria
Descricao do ambiente Ambiente em alvenaria, piso laminado, teto em laje, ventilagdo natural e artificial com ar condicionado e iluminacdo natural e artificial, area de 30 mts.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
| - prestar assessoria juridica, emitindo parecer juridico a Administragdo Municipal nos assuntos relativos a: - pessoal; - licitagao; -
contratos e convénios administrativos; - posturas municipais relativas a obras, uso e parcelamento do solo, higiene saude; -
concessao ou permissao de servigos de utilidade publica;
Il - prestar assessoria & Administragdo Municipal em matéria financeira e tributaria, especialmente em assuntos relacionados a: -
orgamento, despesa e gestao financeira do Municipio; - processos por infracéo de leis tributarias; - cobranca de divida ativa; -
langamento e arrecadacgéo de tributos;
Il - prestar assessoria juridica a Administracdo Municipal em matéria relativa a: - desapropriagdo; - doagéo, reversao, venda,
Advogado locagao e permuta de iméveis; - concessao e permissao de uso de bens municipais; - uso e parcelamento do solo urbano; - servicos| 241005 2
externos e notariais.
IV - prestar assessoria juridica a qualquer outra secretaria da Administragao;
V - representar o Municipio em juizo, ativa ou passivamente, seja como autor, réu, litisconsorte, assistente ou opoente;
VI - fazer cargas dos processos judiciais e devolvé-los as secretarias judiciais, sendo exclusivamente responsavel pela guarda dos
mesmos;
VIl - participar, por determinacao do Procurador Geral, de comisséo e grupo de trabalho;
VIII - exercer outras atividades correlatas por determinacdo do Procurador Geral.
| - prestar assisténcia juridica interna aos 6rgaos da Prefeitura;
- . . A Il - emitir pareceres em procedimentos administrativos, especialmente, sindicancias e processos disciplinares;
égﬁ:ﬂorgdﬂ?é?é?"vo - Chefe de Divisao de Il - emitir pareceres em requerimentos apresentados_pgra_nte a administragao, por particulares e servidores publicos municipais; 241225 1
IV - esclarecer davidas de servidores e gestores municipais;
V - desempenhar outras atividades afins.
| - dirigir, coordenar e orientar as atividades da Procuradoria Juridica;
Il - propor ou determinar a propositura de agdes judiciais que julgar necessarias a defesa e ao resguardo do interesse do Municipio;
Il - avocar a defesa do Municipio em qualquer agdo ou processo;
IV - receber citagao, desistir, transigir, reconhecer a procedéncia do pedido, renunciar ao direito sobre o qual se funda a agao,
reconhecer a prescricao, firmar compromisso, receber e dar quitagéo, autorizar a suspensao do processo, deixar de interpor recurso
quando necessario, enfim, todos os atos necessarios e em direito permitidos para o bom e fiel cumprimento da fungéo;
V - autorizar o parcelamento de créditos decorrentes da deciséo judicial ou objeto de agdo em curso ou a ser proposta;
VI - requisitar de 6rgdo da Administragdo Publica documento, exame, diligéncia e esclarecimento necessérios a atuagao da
Procurador Geral Procuradoria Geral Municipal; 241225 1
VIl - orientar o preparo de razdes de veto juridico a projeto de Lei;
VIII - requerer ao Prefeito a instauragéo de sindicancia, inquérito ou processo administrativo que envolva ocupante de cargo de
provimento em comissao do Quadro Especifico de Pessoal da Procuradoria Juridica do Municipio;
IX - propor a execucgéao judicial para a cobranga da divida ativa municipal;
X - delegar atribuicbes aos Advogados.
Paragrafo unico. Compete ao Procurador Geral do Municipio a distribuicdo das demandas judiciais e dos processos
administrativos aos Advogados Municipais, de acordo com as matérias previstas nesta Lei.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

SEC. MUN. DE SAUDE - UBS Administrativo

[Ambiente: UBS - Administrativo

Descricao do ambiente

Recepcao
Ambiente em alvenaria, teto de laje, piso em granitina, ventilagao natural e artificial e iluminagao natural e artificial. Ambiente sem barreira fisica.

Funcodes Descricao das atividades CBO Expostos
Executam servigos de apoio nas dreas de recursos humanos, administracdo, finangas e logistica; atendem contribuintes e
Téc. Enfermagem — Almoxarifado municipes, fornecendo e recebendo informagdes sobre servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento| 411005 1
necessario referente aos mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de escritérios.
Prestam assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); planejam, organizam, administram e avaliam
Nutricionista unidades de alimentagéo e nutricdo; efetuam controle higiénico-sanitario; participam de programas de educagéo nutricional; podem 351605 1
estruturar e gerenciar servigos de atendimento ao consumidor de indUstrias de alimentos e ministrar cursos. Atuam em
conformidade ao Manual de Boas Praticas.
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

SEC. MUN. DE SAUDE - UBS Administrativo

[Ambiente: UBS - Administrativo

Descricao do ambiente

Recepcao
Ambiente em alvenaria, teto de laje, piso em granitina, ventilagao natural e artificial e iluminagao natural e artificial. Ambiente sem barreira fisica.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Realizar o atendimento a pacientes que chegam até a unidade de Salde, encaminhando-os ao profissional solicitado; realizar
Auxiliar Administrativo - UBS atendimento telefénico; efetuar o cadastro de pacientes e langar informagdes em sistema; realizar agendamentos; entregar guias| 411010 1
e requisicoes de exames a pacientes; atualizar, quando necessario, cadastros.
Executar atividades administrativas; atender ao publico, pais e alunos, via telefone ou pessoalmente, fornecendo e recebendo
Recepcionista informagdes; efetuar matriculas, realizar o fornecimento e solicitagdbes de documentos de acordo com a necessidade; tratar de 422105 5
P documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas; executar
servicos gerais de escritorio.
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Municipio de Céu Azul

Ambiente Critério de monitoracao.
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor SEC. MUN. DE SAUDE [Ambiente: ACS
Ambiente em alvenaria, teto de PVC, piso em ceramica, ventilagdo natural e artificial, iluminagao natural e artificial, pé direito de 2,93 m e area de 11 m2. Fazem
atendimento externo em zona urbana e rural.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e sécio-cultural da comunidade de sua atuagdo; executar atividades de
educacgao para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das a¢oes de salde, nascimentos, 6bitos, doengas e outros
Agente Comunitario de Saude agravos a saude; estimular a participagéo da comunidade nas politicas publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida| 352210 11
a familia; realizar visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situagdes de risco as familias; participar ou promover agdes
que fortalecam os elos entre o setor de salide e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida.

ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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Municipio de Céu Azul
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL |CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor SEC. MUN. DE SAUDE - Combate a Endemias |[Ambiente: Combate a Endemias
Agente de Combate a Endemias
Descricao do ambiente Ambiente em alvenaria, piso em granitina, teto em PVC, iluminagdo natural e artificial, ventilagdo natural e artificial. Os profissionais podem trabalhar em
lambientes abertos, se deslocando entre a area urbana e rural a pé ou com o carro da prefeitura.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Exercer a fiscalizagdo em domicilios, de forma com que se faga cumprir a legislagao sanitaria; realizar inspegdes semanais; verificar, periodicamente,
locais e armadilhas, vistoriando terrenos, sistemas de reservatérios d' dgua abandonados, a fim de constatar a existéncia da larva do mosquito
e ViailAne transmissor da dengue; fazer a coleta em recipiente apropriado; catalogar e enviar amostras das larvas para andlise laboratorial; manipular larvicida
Agente de Combate a Endemias - Vigilancia para eliminagdo das larvas, do mosquito, limpeza e flambagem de armadilhas; realizar aplicagdo de Fumacé - Cielo-ULV em areas onde moram 515105 4
pessoas com confirmagédo ou
suspeita de dengue, chikungunya ou zika virus.
Fiscalizar, coordenar e executar limpezas e mutirdes das vias publicas, lotes publicos e particulares, com vistas a manter o asseio
S . e o controle de pragas. Executar outras atividades correlatas ou que forem delegadas. Auxiliar e executar a limpeza viaria urbana
Chefe do Setor de Viglidncla ¢ Endemias como limpeza de bocas de lobos, sarjetas e de espagos abertos que possam ser criadores de pragas e endemias. Exercer outras 410105 1
atribuicdes correlatas
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ou intermitente . B 5|82
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Aplicagdo de Critério de monitoracao.
inseticidas nos 0-
o L domicilios Situacdo |EPI CA Acoes necessarias.
Aplicacéo de Aplicagdo de R Luva de latex s
inseticidas e/ou inseticidas e/ou R Mascara semifacial do tipols
larvicidas. larvicidas. PFF-2 que tem filtro quimico
R Calgado de seguranca s
R Roupa de seguranca s
R Protetor Solar s
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
s|lo|lo
2 Via Absorgio/ Analise | Técnica del Val d Melos d trol g % )
8 p : nalise / Técnica de| Valores de eios de controle 52 =
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicao Referéncia g 2= Recomendacoes
= propagacao 8|28
Qo o
(1)
Qualitati Uso de EPIs
uaitativa = Critério de monitoracéo.
0- 31& |8
Atendimento aos| Atendimento aos |Atendimento em N FRERN) Acoes necessarias.
pacientes pacientes domicilios Contaminagao 0- ~ s 18 [
Situacdo |EPI IcA ol
7 I D 3 e
R [Luvas Descartaveis 3 =@
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ g g ;,9
9 fa Absor¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 |€
o . - o - 2
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicao Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao gla |2
o|® |0
®
B > 0 .
25 Quantitativa |3 Critério de monitoragao.
= 3|e|d
L 2| Ausénciade 328 Ix S |g|e Ao —
2 riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix S| E 3\ goes necessarias.
o previdenciario Situacdo |EPI IcA %‘ 2|3
2 S NI IN/A - Nao se aplica | =3
B3
OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor SEC. MUN. DE SAUDE - UBS Atendimento [Ambiente: UBS - Atendimento
UBS

Descricao do ambiente

Ambiente dividido em salas de alvenaria, piso em granitina, teto em PVC, ventilagao natural e artificial, iluminagao natural e artificial.

Preparo e acolhimento / odontologia / expurgo / enfermagem / ambulatério / curativo / imunizagéo / entre outras.

Funcoes

Descricao das atividades CBO Expostos

Auxiliar de Consultorio Dentario

Recepcionar as pessoas no consultério dentario, procurando identificar e averiguar suas necessidades; prestar informagoes;
executar tarefas auxiliares ao trabalho do cirurgido dentista, visando a agilizagédo dos servigos; efetuar o controle da agenda de
consultas, verificando horarios e disponibilidade dos profissionais; receber os pacientes com horario previamente marcado,
procurando identifica-los averiguando as necessidades e o histérico destes; auxiliar durante processos odontoldgicos; preencher
com dados necessarios a ficha clinica do paciente, apds o exame clinico ter sido realizado pelo dentista; fazer a separagdo do
material e instrumentos clinicos em bandejas para ser utilizado pelo profissional; zelar pela boa manutengao de equipamentos e
pegas; preparar, acondicionar e esterilizar materiais e equipamentos utilizados; colaborar com limpeza e organizagao do local de
trabalho.

322415 1

Enfermeiro

Exercer as atribuigdes inerentes a formagao junto a sua unidade de satde do Municipio, com atuagdo nas agdes preventivas;
participar efetivamente na elaboragao e na execugao dos planos, programas, agoes e servigos de saude publica do Municipio; atuar
em agdes de controle epidemiolégico; participar e interagir com outros profissionais e equipes multidisciplinares; além de outras
atribui¢cdes inerentes a enfermagem em saudde puUblica; executar outras atividades e servigos; alimentar sistemas de informagao da| 223505 3
saude; realizar visitas domiciliares; realizar a assisténcia de enfermagem ao individuo; proceder o acolhimento e atendimento de
pacientes; auxiliar na organizagéo de materiais; acompanhar médico e paciente em consultas, quando necessario; coordenar as
equipes e promover a limpeza superficial e desinfecgao do local.

Enfermeiro - ESF

Exercer as atribuigdes inerentes a formagao técnica-profissional junto a Estratégia Salde de Familia com atuagédo fundamentada
nas agoes preventivas; orientar no aleitamento materno; realizar, quando necessario, visitas domiciliares; realizar a coleta de testes
rapidos e aplicar vacinas em campanhas; realizar, quando necessario, coleta de preventivos; participar efetivamente na elaboragéo
e na execugao dos planos, programas, agdes e servigos de salude publica em que o Municipio seja participe ou que os desenvolva;| 223565 2
atuar em todas as agdes de controle epidemiolégico; participar e interagir com outros profissionais e equipes multidisciplinares que
objetivem a melhoria das condi¢des de vida das pessoas e na implementacao e execugao de programas de acoes preventivas e
de orientacgdo; alimentar sistemas de informagao da saude.

Realizar atendimento aos pacientes, visando a recuperagédo da saude do enfermo; prestar atendimento através de consultas e

adi ) ) - 2 L s . ) 225125 1
Medico exames de rotina; implementar agcdes para a promogao da salde junto a comunidade; realizar, eventualmente, suturas.
Realizar trabalhos dentro dos setores a que forem determinados, conforme determinagao do enfermeiro; auxiliar no atendimento e
tratamentos, pequenas intervengées cirdrgicas; aplicar injegdes intramusculares e endovenosas, conforme determinagées médicas
F_— ra tratamen ientes, orientando- re reagoes fisi erdo ocorrer; prestar atendimento domiciliares, conforme
Técnico de Enfermagem para tratamento de pacientes, orientando-os sobre reacoes fisicas que pod p 329205 11

solicitagcdes e sob ordens da chefia imediata; realizar atividades de Enfermagem em geral, em especial a pacientes de maior risco
e com cuidados mais complexos; auxiliar o enfermeiro no planejamento e organizagao das atividades de Enfermagem, a nivel
preventivo e curativo.

Técnico em Higiene Dental

Planejam o trabalho técnico-odontoldgico, de nivel médio, em consultérios, clinicas, laboratérios de prétese e em érgdos publicos
de salde. Previnem doenca bucal participando de projetos educativos e de orientagéo de higiene bucal. Confeccionam e reparam| 322405 1

préteses dentarias humanas, animais e artisticas. Executam procedimentos odontolégicos sob supervisdo do cirurgiao dentista.

'
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Municipio de Céu Azul

Administram pessoal e recursos financeiros e materiais. Mobilizam capacidades de comunicagdo em palestras, orientacdes e
discussodes técnicas. As atividades sao exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca.

Dentista 20h e 40h

Atendem e orientam pacientes e executam tratamento odontoldgico, realizando, entre outras atividades, radiografias e ajuste
oclusal, aplicagdo de anestesia, extragdo de dentes, tratamento de doengas gengivais e canais, cirurgias buco maxilo faciais,
implantes, tratamentos estéticos e de reabilitagdo oral, confecgao de prétese oral e extra-oral. Diagnosticam e avaliam pacientes e
planejam tratamento. Realizam auditorias e pericias odontolégicas, administram local e condigdes de trabalho, adotando medidas
de precaugao universal de biosseguranca. Podem desenvolver pesquisas na pratica odontolégica e integrar comissdes de
normatizagé@o do exercicio da profissao.

223208

2 (20h)
1 (40h)

Médico ESF

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam ag¢des para promogéo da salde; coordenam
programas e servicos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicAncias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica.

223116

11

Técnico em Enfermagem ESF

Desempenham atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia médica,
embarcagdes e domicilios; atuam em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saide ocupacional e outras
areas; prestam assisténcia ao paciente, atuando sob supervisao de enfermeiro; desempenham tarefas de instrumentagao cirlrgica,
posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental, o qual passa ao cirurgido; organizam ambiente de trabalho, dao
continuidade aos plantdes. Trabalham em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga. Realizam
registros e elaboram relatérios técnicos; comunicam-se com pacientes e familiares e com a equipe de saude.

322205

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Agentes
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Fonte
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Meios de controle
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ou intermitente
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Auditiva
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NI IN/A - N&o se aplica

[onenosduw|

ajueolubisu

EICIEIOTE

Critério de monitoracao.

Acgodes necessarias.

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO

DOS RISCOS AMBIENTAIS
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Atendimento aos

Atendimento aos

Atendimento aos
pacientes

Critério de monitoracao.

Acgodes necessarias.

acientes acientes Situagdo [EPI cA
P P R Luvas Descartaveis s
R Mascara semifacial s
ANTECIPAgi\O E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
"’ Via Ab: ao/ s g ;’9
9 fa AbSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 |c
o i 4 o2 ~
2 Agentes Fonte Meios de Danos a saude medicdo Referéncia g2 2= Recomendacoes
c propagacéao oo |®
N Q|0
o|o|o
(1)
B > . .
25 Quantitativa _|3 Critério de monitoragao.
b3 L. 3|e|d
0 S| Ausénciade 246 Ix S |9 |2 Ao —
o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix 1Bl ¢oes necessarias.
& previdenciario Situacdo [EPI lcA %\ 8 (3
2 S NI IN/A - Nao se aplica | =7
B3

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng%Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL ICNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor SEC. MUN. DE SAUDE — UBS Atendimento [Ambiente: UBS - Atendimento
UBS

Ambiente dividido em salas de alvenaria, piso em granitina, teto em PVC, ventilagdo natural e artificial, iluminagao natural e artificial.
Descricao do ambiente
Preparo e acolhimento / odontologia / expurgo / enfermagem / ambulatério / curativo / imunizagao / entre outras.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituigoes,
com a finalidade de andlise, tratamento, orientagdo e educagao; diagnosticam e avaliam distdrbios emocionais e mentais e de
Psicéloga adaptacao social, elucidando conflitos e questées e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura;| 251510 1
investigam os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e atividades de area e afins.

ANTECIPAQZ\O E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

o
sl 9
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o
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Situacdo [EPI

IcA

NI IN/A - Nao se aplica

Acgodes necessarias.

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng%/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

SEC. MUN. DE SAUDE — Farmacia Municipal |Ambiente: Farmdcia Municipal

Descricao do ambiente

UBS - Farmacia

Ambiente em alvenaria, piso em granitina, teto em PVC, iluminag&o natural e artificial, ventilagdo natural e artificial, area de 20 m? e altura de 2,93 m, com barreira fisica.

Funcoes

Descricao das atividades

CBO

Expostos

Farmacéutico

Coordenar as atividades desenvolvidas na farmacia; realizar o atendimento a pacientes, prestar orientagdes sobre medicamentos e formas de administragao;
aviar, classificar e arquivar receitas; registrar a saida de medicamentos sob regime de controle sanitario especial; apresentar mapas e balangos periddicos
dos medicamentos utilizados e em estoque; adquirir e controlar estoque de medicagao clinica, principalmente psiquiatrica, de entorpecentes e equiparados;
cadastrar informacdes sobre unidades de distribuicado de medicamentos e vacinas; auxiliar em orientacdes a outros profissionais no centro de salde.

223405

Técnico em Farmacia

Realizam operagdes farmacotécnicas, conferem férmulas, efetuam manutengao de rotina em equipamentos, utensilios de laboratério e rétulos das matérias-
primas. Controlam estoques, fazem testes de qualidade de matérias-primas, equipamentos e ambiente. Documentam atividades e procedimentos da
manipulagao farmacéutica.

325115

Técnico em Enfermagem

Desempenham atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia médica, embarcagdes e domicilios; atuam
em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria ,psiquiatria, obstetricia, salde ocupacional e outras areas; prestam assisténcia ao paciente, atuando sob
superviséo de enfermeiro; desempenham tarefas de instrumentagéo cirlrgica, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental, o qual passa ao
cirurgido; organizam ambiente de trabalho, ddo continuidade aos plantdes. Trabalham em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca. Realizam registros e elaboram relatérios técnicos; comunicam-se com pacientes e familiares e com a equipe de salde.

322205

ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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3
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor SEC. MUN. DE SAUDE - Farmacia Municipal [Ambiente: Farmacia Municipal
Descricido do ambiente UBS - Farmacia . .
Ambiente em alvenaria, piso em granitina, teto em PVC, iluminagao natural e artificial, ventilagcao natural e artificial, area de 20 m2 e altura de 2,93 m, com barreira fisica.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Auxiliar Administrativo Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administragéo, finangas e logistica; atendem contribuintes e municipes, fornecendo e recebendo
o - - informagdes sobre servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparam relatérios e| 411105 1
(funcdes administrativas) . . ; . o
planilhas; executam servigos gerais de escritérios.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
A Via Ab. ao/ g g ;,G')
9 fa Absorcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S5 |&
o A 7 o2 -
2 Agentes Fonte Meios de Danos a saude medicdo Referéncia g 2= Recomendacodes
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S )
®
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2| Auséncia de 246 Ix S |g|e Ao —
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= . Iy Q
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X
OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng®/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025

£
5\§%ﬁ5LpDHADU

1 -

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Rua Elias Viscardi, n® 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com

137



recte

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor SEC. MUN. DE SAUDE — Piscina Térmica [Ambiente: Piscina Térmica
Ambiente em alvenaria, teto em PVC , piso ceramico, iluminagao natural e artificial e ventilagdo, area de 54 m? e pé direito de 2,79 m, recepgao sem barreira
Descricao do ambiente fisica.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Desenvolver com criangas, jovens e adultos, atividades fisicas; ensinam técnicas desportivas; realizam treinamentos especializados
com atletas de diferentes esportes; instruem-lhes acerca dos principios e regras inerentes a cada um deles; avaliam e
5 s supervisionam o preparo fisico dos atletas; acompanham e supervisionam os atletas em competi¢cbes e praticas desportivas;
Professor de Educagdo Fisica elaboram informes técnicos e cientificos na area de atividades fisicas e do desporto. Participam e auxiliam os demais eventos e 331205
projetos da secretaria; organizam atividades recreativas e de lazer para as criangas do municipio; organizam eventos esportivos
municipais e regionais; o responsavel
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
|99
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o
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Acgodes necessarias.

Situagdo [EPI lcA
NI IN/A - Nao se aplica |
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ g g E’Q
9 fa ADSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S5 |c
o A 7 o |2 &
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g2 2= Recomendacoes
[ propagacao S|l |0
N Q|0
Q|® |O
(1)
B > . .
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s < 3|2 |4
0 2| Ausénciade 218 Ix 5|9 |g v -
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B3

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor SEC. MUN. DE SAUDE - Piscina Térmica [Ambiente: Piscina Térmica
Ambiente em alvenaria, teto em PVC , piso ceramico, iluminagao natural e artificial e ventilacdo, area de 54 m2 e pé direito de 2,79 m, recepgao sem barreira
Descricao do ambiente fisica.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Atender pacientes na prevengdo e reabilitagdo de pessoas, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia;
realizar diagnosticos especificos; analisar condi¢des e orientar pacientes; tratar de pacientes com diversas patologias, sendo elas
neurolégicas, ortopédica (disfungdes osteomio articulares e tendineas resultantes de traumas e suas consequéncias imediatas e
- tardias), osteoporose, sindromes, paralisias, respiratérias (asmas, bronquites, gripes, efisemas), entre outras; tratar pacientes em
Fisioterapeuta . T ) . . ; : - L P ' : 223605
pbs operatdrio; abrir curativos e fechar; efetuar massagens no local; prevenir deformidades; orientar a familia e o paciente seja ele
adulto ou crianga sobre a patologia apresentada; inibir padrées patol6gicos; prevenir instalagdo de doengas pulmonares; manter
ou aumentar o desenvolvimento reduzir a espasticidade; estimular as atividades de vida diaria; realizar a utilizagao de diversos
aparelhos a fim de realizar o tratamento do paciente.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ s g g
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Acgodes necessarias.

Situacdo [EPI IcA
NI IN/A - Nao se aplica |
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ g g 5’9
9 fa ADSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S5 |c
(%] i ] | = 0
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g2 2= Recomendacoes
[ propagacao S|l |0
N Q|0
Q|® |O
(1)
B > . .
0 5 Quantitativa = Critério de monitoracéo.
s < 3|2 |4
0 2| Ausénciade 218 Ix 5|9 |g v -
C 2 riscos Ambiente Ambiente Perda de audicao| 500 Ix e ;;: 3\ ¢oes necessarias.
= 2| previdenciario Situacdo |EPI IcA SR
c 2 NI IN/A - Nao se aplica | =7
B3

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

SEC. MUN. DE SAUDE

|[Ambiente: Clinica de Fisioterapia

Descricao do ambiente

Hidroginastica - professor/fisioterapeuta orienta de fora da piscina.

Hidroterapia - fisioterapeuta entra na piscina junto com o paciente.

Ambiente em alvenaria, teto em PVC , piso ceramico, iluminagao natural e artificial e ventilagdo, area de 54 m2 e pé direito de 2,79 m, recepgao sem barreira|
fisica.
Consultorios- ambiente em alvenaria, teto em PVC , piso ceramico, iluminagao natural e artificial e ventilagéo, area de 11 m? e pé direito de 2,79 m.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Atender pacientes na prevengao e reabilitagdo de pessoas, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia;
realizar diagnésticos especificos; analisar condi¢des e orientar pacientes; tratar de pacientes com diversas patologias, sendo elas
neurolégicas, ortopédica (disfungdes osteomio articulares e tendineas resultantes de traumas e suas consequéncias imediatas e
Fisioterapeuta tardias), osteoporose, sindromes, paralisias, respiratérias (asmas, bronquites, gripes, efisemas), entre outras; tratar pacientes em 223605 3
P pds operatdrio; abrir curativos e fechar; efetuar massagens no local; prevenir deformidades; orientar a familia e o paciente seja ele
adulto ou crianga sobre a patologia apresentada; inibir padrées patoldgicos; prevenir instalacdo de doencas pulmonares; manter
ou aumentar o desenvolvimento reduzir a espasticidade; estimular as atividades de vida diaria; realizar a utilizagdo de diversos
aparelhos a fim de realizar o tratamento do paciente.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
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Acgodes necessarias.

Situacdo [EPI CA
R Luvas Descartaveis s
R Mascara semifacial s
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab: ao/ s g E’c?
8 fa Absorcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle o3 |(c
o A i’ o |2 e
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o|o|o
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5 % 3 7 —
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= . Iy . ~ | Q <
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B3

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng®/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

SEC. MUN. DE SAUDE |[Ambiente: Sec. Mun. de Saude

Descricao do ambiente

Ambiente em alvenaria, piso em ceramica, teto em laje, iluminagao natural e artificial, ventilagdo natural e artificial com ar condicionado, area de 9 m2.

Funcoes

Descricao das atividades

CBO

Expostos

Auxiliar Basico Consultorio Dentario — Ouvidor SUS

| - receber e apurar denuincias, reclamacgoes e sugestoes;

II - realizar diligéncias nas unidades de salde, sempre que necessario para o desenvolvimento de seus trabalhos;

Il - manter sigilo, quando solicitado, sobre denlncias e reclamagdes, bem como sobre sua fonte;

IV - disponibilizar servigo gratuito, através de telefone ou internet, destinado a receber dendncias ou reclamagoes;

V - garantir resposta ao cidadao em tempo habil;

VI - sugerir aos 6rgaos competentes a realizagdo das apuragdes de toda e qualquer denlncia que possa caracterizar ato lesivo;
VIl - manter atualizado arquivo de documentagao relativa as reclamagdes, dendncias e sugestoes recebidas;

VIII - realizar, promover e participar de semindrios, pesquisas e cursos versando assuntos de interesse da ouvidoria;

IX - realizar inspegdes e auditorias para verificar a legalidade e a legitimidade dos atos e avaliar os resultados;

X - desempenhar outras atividades afins.

142340

Sec. Mun. de Saude

| - executar programas, projetos e atividades relativas a assisténcia médico-odontolégica e de enfermagem;

Il - controlar e supervisionar o atendimento médico-odontol6gico e de enfermagem a populacao, prestado pelas unidades de saude
do Municipio;

Il - realizar e executar planos de vigilancia sanitaria e epidemiolégica no Municipio;

IV - desenvolver politica de atengéo basica da populagéo, através de servigos alternativos de medicina;

V - fiscalizar o cumprimento das posturas referentes ao poder de policia e de higiene publica;

VI - manter e fiscalizar convénios com a Unido e o Estado para a execugédo de campanhas e programas de saude publica;

VIl - desenvolver programas de salde preventiva;

VIII - manter o atendimento médico-odontolégico e de enfermagem nas Unidades Basicas de Salde;

IX - articular agdes, captagdo de recursos e apoio junto aos demais 6rgaos estaduais e federais na execugao e programas e politicas
publicas de salde, incluindo campanhas de erradicagdo de doengas infectocontagiosas;

X - executar atividades, projetos e programas que visem a melhoria da saide da populagao, em seus aspectos preventivo e curativo;
Xl - desenvolver programas e projetos relacionados a prevengdo, promogéo e a melhoria da saide mental;

XII —promover agdes de saude voltadas a educagao da comunidade na busca de habitos que reduzam a necessidade de tratamento
meédico;

XIlI - fiscalizar a atuagéao dos érgaos subordinados;

XIV - Executar outras atividades relacionadas a area de saude.

111415

Técnico Administrativo — Diretor do Departamento de
Servicos Administrativos de Saude.

| - prover aos servigos médicos, odontolégicos e de vigilancia a infraestrutura administrativa necesséaria a execugao de suas
atividades;

Il - apurar e suprir as necessidades de pessoal, de equipamentos de informatica, de softwares e de materiais de expediente;

Il - controlar e avaliar as agdes e servigos de salide em nivel municipal;

IV - propor politicas de recursos humanos em salde e coordenar sua implantagao;

V - compatibilizar e adequar a aplicagao das normas técnicas do Ministério da Salde e da Secretaria de Estado da Salde a
realidade municipal;

VI - desempenhar outras atividades afins.

351305

Chefe de Divisao de Projetos e Prestacao de Contas

| - preparar as prestagdes de contas dos convénios e parcerias na area de salde firmados pelo Municipio;

411010
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Il - diligenciar para a regulariza¢do de eventuais irregularidades detectadas nas prestagdes de contas;
Il - zelar pelo cumprimento das metas, objetivos e prazos previstos em convénios e parcerias;
IV - desempenhar outras atividades afins.

Chefe da Divisao de Atendimento em Saude

Fiscalizar e coordenar a execugdo dos atendimentos nos Postos de Salde, bem como organizar e prestar apoio necessario para
o bom andamento dos servigos da saude. Executar outras atividades correlatas ou que forem delegadas. Auxiliar a ouvidoria a
sanar as reclamacoes e prestar atendimento adequado a populagdo. Exercer outras atribuicdes correlatas.

411010

Enfermeiro — Diretor do Departamento de Atencao
primaria

| - participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e
individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

Il - manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de informagéo indicado pelo gestor municipal e
utilizar, de forma sistematica, os dados para a analise da situacéo de saude considerando as caracteristicas sociais, econdmicas,
culturais, demograficas e epidemioldgicas do territério, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

Il - realizar o cuidado da saude da populagéo, prioritariamente no ambito da unidade de saude, e quando necessario no domicilio
e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros);

IV - realizar agbes de atengdo a salde conforme a necessidade de salde da populagdo local, bem como as previstas nas
prioridades e protocolos da gestéo local;

V - garantir da atengao a saude buscando a integralidade por meio da realizagao de agbes de promogao, protegao e recuperagao
da saude e prevencao de agravos; e da garantia de atendimento da demanda esponténea, da realizagdo das agdes programaticas
e coletivas;

VI - participar do acolhimento dos usuarios realizando a escuta qualificada das necessidades de salde, procedendo a primeira
avaliagdo (classificagcdo de risco, avaliagdo de vulnerabilidade, coleta de informacdes e sinais clinicos) e identificacdo das
necessidades de intervengdes de cuidado, proporcionando atendimento humanizado, se responsabilizando pela continuidade da
atencéo e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

VII - realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia
local;

VIII - praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa propor intervengdes que influenciem os processos
de saude doenga dos individuos, das familias, coletividades e da prépria comunidade;

IX - realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliagéo das a¢des da equipe, a partir da utilizagcao
dos dados disponiveis;

X - acompanhar e avaliar sistematicamente as agdes implementadas, visando a readequagéo do processo de trabalho;

XI - garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagéo na atengédo basica;

XIlI - realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de diferentes formagoes;

XIIl - realizar agdes de educagdo em salde a populagao adstrita, conforme planejamento da equipe;

XIV - identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais e realizar outras agoes e
atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais;

XV - encaminhar os casos identificados como de risco epidemiol6gico e ambiental para as equipes de endemias quando néo for
possivel agéo sobre o controle de vetores;

XVI - desempenhar outras atividades afins.

411010
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4 fa ADSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 (€
(3] i ] T | = 0
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicao Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao ol |0
(O
Q(® o
(1)
B = Quantitativ
b 5 vantitativa _l= Critério de monitoragao.
5 2 ERER
0 2| Auséncia de 496 Ix S |g|e Ao —
o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix S| =|g ¢0es necessarias.
= . Iy Q
= &| previdenciario Situacdo [EPI lcA %‘ £ |5
2 S NI IN/A - Nao se aplica | =3
B &
OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

SEC. MUN. DE SAUDE [Ambiente: Sec. Mun. de Satde

Descricao do ambiente

Ambiente em alvenaria, piso em ceramica, teto em laje, iluminagédo natural e artificial, ventilagdo natural e artificial com ar condicionado, area de 9 m=.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Realizar o atendimento a pacientes que chegam até o Centro de Saude, encaminhando-os ao profissional solicitado; realizar
Auxiliar Administrativo — Recepgao atendimento telefénico; efetuar o cadastro de pacientes e langar informagdes em sistema; realizar agendamentos; entregar guias| 411010 1
e requisigdes de exames a pacientes; atualizar, quando necessario, cadastros.
Realizar o atendimento a pacientes que chegam até o Centro de Saude, encaminhando-os ao profissional solicitado; realizar
Auxiliar Administrativo atendimento telefnico; efetuar o cadastro de pacientes e langar informagdes em sistema; realizar agendamentos; entregar guias| 411010 1
e requisigdes de exames a pacientes; atualizar, quando necessario, cadastros.
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ g g %
8 fa Absorcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 (€
S : . 2 e ~
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicao Referéncia S 2= Recomendacoes
= propagacao ol |0
Q|0
Q| @ o
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoracéo.
3|e | d
Ruido continuo 49 dB(A) 3 |a |2 i _
. . Ambiente Auditiva  |Perda de audicdo 85 dB(A) AR ¢0es necessarias.
ou intermitente . ~ 5|9 (2
Situacdo [EPI lcA SR
NI IN/A - Nao se aplica | =3
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ g g %
8 fa Absorgao Andlise / Técnica de| Valores de Meios de controle B3¢
o . - o - =
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia S 2= Recomendacodes
[ propagacao (oo
ola|o
o|® |0
o
, Z| Auséncia de Quantitativa =b Sk o
b & riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix % EOEQO Critério de monitoragéo.
= . L. =PcoRL®
2| previdenciario 496 Ix

/-
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Municipio de Céu Azul

Acgodes necessarias.

Situacdo [EPI lcA
NI IN/A - Nao se aplica |
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ g g E’Q
4 fa ADSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S5 |c
3] i ¥ T | = o)
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g 2z Recomendacoes
= propagacao 8|2 |8
o|® |0
(1)
Qualitati Uso de EPIs
valitativa Critério de monitoracao.
Atendimento aos Atendimento aos 0- EE w C__>| = —
pacientes - pacientes — Contato Contaminacao 0- Situaca EPI CA g %- g\ Agbes necessarias.
agendamento s agendamento RI uagdo Luva de latex S ol cj
R Mascara N95 S

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng®/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025

£
'\@appnmgnu

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Rua Elias Viscardi, n® 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com

148



recte

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

SEC. MUN. DE SAUDE

[Ambiente: Agendamento de Exames

Descricao do ambiente

Ambiente em alvenaria, piso em ceramica, teto em laje, iluminagédo natural e artificial, ventilagao natural e artificial com ar condicionado, area de 20 m? e altura|

de 2,78 m.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
| - oferecer as especialidades médicas basicas a populagdo municipal;
Il - providenciar a marcagao de consultas e controle de encaminhamento de pacientes;
Enfermeira - Diretora da Atengao Primaria — Centro de|lll - providenciar servigo de transporte quando necessario; 111415 1
Especialidades IV - coordenar o sistema de agendamento de consulta com os 6rgaos responsaveis;
V - acompanhar a referéncia e contra referéncia de consultas e exames;
VI - desempenhar outras atividades afins.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ s g %
o ia Absorcao - N . gls |2
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude HEIED T'ecimca i Valorgs d.e Al el S| 2|0 Recomendacodes
= = medicao Referéncia =g |2
o propagacao 8|2 |8
Q| @ o
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoracao.
3|e | d
Ruido continuo 44 dB(A) EJE % Aco ari
‘ . Ambiente Auditivo  |Perda de audicdo 85 dB(A) AR ¢0es necessarias.
ou intermitente . X o |9 |2
Situacdo [EPI IcA Sis 1
NI IN/A - Nao se aplica | =3
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
s|lo|lo
3 B Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle s % E
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude 2 P = = Recomendacées
= = medicao Referéncia =s|a |2
o propagacao 8|28
Q| @ o
(1)
, Z| Ausénciade Quantitativa =b Sk o
. riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix SEBES Critério de monitoragao.
3 . o PSR @
2.| previdenciario 327 Ix
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Acgodes necessarias.

Situagdo [EPI lcA
NI IN/A - Nao se aplica |
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
a Via Ab. ao/ & g E’c?
Q B CUEEIeET Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S5 |c
o i ¥ g | = 0
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g 2z Recomendacoes
= propagacao 8|2 |8
o|® |0
(1)
Qualitati Uso de EPIs
ualitativa Critério de monitoracao.
Atendimento aos Atendimento aos 0- c:E o g Acbes necessarias
pacientes - pacientes — Contato Contaminacao 0- . ~ 38 =) 1as.
agendamento s agendamento gltuagao E:\:a de latex SA 8’ & %pi
R Mascara N95 S

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng®/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

SEC. MUN. DE SAUDE

[Ambiente: Agendamento de Exames

Descricao do ambiente

Ambiente em alvenaria, piso em ceramica, teto em laje, iluminagédo natural e artificial, ventilagao natural e artificial com ar condicionado, area de 20 m? e altura|
de 2,78 m.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Realizar os agendamentos de consultas, exames e cirurgias; agendamentos de transporte; realizar a escala dos motoristas a
- - _— viagens, conforme necessidade; receber pedidos de exames e fazer langamentos; receber e entregar guias de consultas e exames;
Auxiliar Administrativo - Agendamento manter bom relacionamento com os 6rgaos e outros para possibilitar o agendamento de todos os pacientes encaminhados; atender 411010 2
pessoas, fornecendo e recebendo informagcoes; realizar atendimento telefonico.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
sl 9
g W i o Andlise / Técnica de| Valores de Meios de controle 5 % g
o A 7 o |2 e
2 Agentes Fonte Meios de Danos a saude medicdo Referéncia g 2= Recomendacodes
o propagacao 2|2 |8
o|® |06
(1)
Dosimetria de ruido _l= Critério de monitoracgao.
3|e |4
Ruido continuo 44 dB(A) e Acd ari
. . Ambiente Auditivo  |Perda de audicéol 85 dB(A) CHER ] goes necessarias.
ou intermitente i . 5|82
Situacdo [EPI lcAa IR
NI IN/A - N&o se aplica | =&
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
sl 9
g e i e Andlise / Técnica de| Valores de Meios de controle 5 % g
S : . 2 ~
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g 2|z Recomendacoes
o propagacao g2 |8
g|@ |0
B > 0 .
2 5 Quantitativa _l= Critério de monitoracio.
53 o 3|e|d
0 2| Ausénciade 327 Ix S |g|e Ao —
o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix SRS ¢oes necessarias.
=3 . o . = o Q=
£ &| previdenciario Situacdo |EPI IcA S8 (a
¥ NI IN/A - Nao se aplica | =3
B &
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

oo
2 Via Absorcao/ s 2|3
9 : . Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle Sl |c -
9 S Py g3 Recomen
a2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medic&o Referéncia S 2= ecomendacoes
[ propagacao 8|12 |8
o|® |0
(1]
Qualitati Uso de EPIs
uaiitativa Critério de monitoracao.
Atendimento aos Atendimento aos 0- <:1,U w §| ACE T
pacientes - pacientes — Contato Contaminagéo 0- Situacio |EPI cA g g % cOes necessarias.
agendamentos agendamento ¢ 7 s|1® 18§
R Luva de latex s e
R Mascara N95 s

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor SEC. MUN. DE SAUDE [Ambiente: Div. de Transportes da Satide
- : Ambiente em alvenaria, piso em ceramica, teto em laje, iluminagao natural e artificial, ventilagio natural e artificial com ar condicionado, area de 20 m2 e alturg
Descricao do ambiente de 2.78 m
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
| - planejar, organizar e gerenciar a logistica de transporte da Secretaria de Saude no Municipio;
II - fiscalizar a prestagéo de servigos de transporte da Secretaria de Salde;
Il - controlar e manter a frota da sadde em perfeito estado de manutengao, reviséo, solicitando os reparos e acompanhar os servigos
necessarios;
. . IV - solicitar reparos na malha viaria rural, quando necessario;
Chefe da Div. de Frota da Saude V - controlar o treinamento dos motoristas da Secretaria de Saude; 111415 1
VI - promover levantamento, controle e reposigdo de materiais necessarios a manutencao da frota da secretaria de saude, bem
como informar ao setor competente da necessidade de aquisi¢cdo de pegas e equipamentos os procedimentos licitatérios destinados
a contratagéo de servigos e aquisicdo no que se refere a frota municipal da Secretaria de Salde;
VIl - desempenhar outras atividades afins.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
i
2 Via Ab ao/ s g g
o ia Absorcao. - P . g|ls |2
S|  Agentes Fonte Meios de | Danos a saude [""alisé/ Técnica de| Valores de Melos de controle S| 2|5 Recomendagées
R = medicao Referéncia =la =
o propagacao S|l |0
N Q|0
o|® |0
(1)
Dosimetria de ruido _l= Critério de monitoracao.
(2]
Ruido continuo 43 dB(A) '3 g C__>| AcS —
. . Ambiente Auditivo  |Perda de audicéol 85 dB(A) CHER ] goes necessarias.
ou intermitente i . 5|82
Situacdo [EPI lcAa IR
NI IN/A - N&o se aplica | =&
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ s g %
9 fa Absor¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 5|32
S : . 3| e ~
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia S 2|z Recomendacoes
[ propagacao S|l |0
ola|o
o|® |0
(1]
B Z Ambiente NA Quantitativa 500 Ix I
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

248 Ix

Municipio de Céu Azul

riscos
previdenciario

Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Situacdo [EPI

IcA

Critério de monitoracao.

NI IN/A - Nao se aplica

Acgodes necessarias.

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

@n&ppnmanu
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

SEC. MUN. DE SAUDE - Transporte Onibus

[Ambiente: Transporte de Satide - Motorista de Onibus

Descricdao do ambiente

Ambiente aberto.

Funcoes

Descricao das atividades

CBO Expostos

Motorista de Onibus - Transporte de Satde

apos jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da prefeitura; auxiliar no socorro de pacientes quando necessario.

Conduzir veiculos automotores oficiais, seguindo seu trajeto ou itinerario previsto, de acordo com as regras de transito, para o
transporte de pessoas; vistoriar o veiculo certificando-se de suas condigdes de funcionamento; informar defeitos do veiculo,
preenchendo ficha especifica para ser encaminhada ao chefe de manutencéo; dirigir o veiculo, observando o fluxo de transito e a| 782410
sinalizagéo, para conduzi-los aos locais indicados; portar os documentos do veiculo e zelar pela sua conservagao; recolher o veiculo

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Agentes

Riscos

Fonte

Via Absorcao/
Meios de Danos a saude
propagacao

Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle
medicao Referéncia

apepl|Iqeqoid
opepLIanas
09S1y nely

Recomendacoes

Ruido continuo
ou intermitente

Ambiente

Dosimetria de ruido

63 dB(A)

Critério de monitoracao.

Auditiva Perda de audigao| 85 dB(A)

|oABIBI0

Situagdo [EPI lcA
NI IN/A - Nao se aplica |

joneAoIdw|
ajueolubisu|

Acoes necessarias.

ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Agentes

Riscos

Fonte

Via Absorcao/
Meios de Danos a saude
propagacao

Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle
medicéo Referéncia

apepl|Iqeqoid
opepLIanas
09s1y neJy

Recomendacoes

Condugéo de
veiculos

Condugao de
veiculos

Qualitativa

Uso de EPIs

wey
xregq
—
9|01

Condugao de Leséo 0O N.A

veiculos ON.A

Critério de monitoracao.
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Municipio de Céu Azul

Acgodes necessarias.

Situacdo [EPI IcA
R [Calcado de seguranca s
Qualitati Uso de EPIs
ualitativa Critério de monitoracao.
T te d 0- Dlple
ransporte de . S o | @ Acodes necessarias.
- ERESE
Satide Transporte de Saude Contato Contaminagao 0 Situacio |EPI CA 3|58
R Luvas Descartaveis Is o w
R Mascara semifacial s
ANTECIPAQZ\O E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
i
A Via Ab ao/ g g ;’9
9 fa AbSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 |c
o A " o2 -
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicao Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao a9 o
N Q|0
o|o|o
(1)
B > . .
25 Quantitativa _|3 Critério de monitoragao.
=] 3|e|d
0 2| Ausénciade 246 Ix S |g|e Ao —
2 riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix 2 = 3\ goes necessarias.
& previdenciario Situacdo [EPI lcA %‘ 2|3
¥ NI IN/A - Nao se aplica | =3
B3

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL |CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor SEC. MUN. DE SAUDE - Transporte Ambulancia |Ambiente: Transporte de Saude - Condutor de Ambulancia
Descricao do ambiente Ambiente aberto.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Conduzir veiculos automotores oficiais, seguindo seu trajeto ou itinerario previsto, de acordo com as regras de transito, para o
transporte de pessoas; vistoriar o veiculo certificando-se de suas condigées de funcionamento; informar defeitos do veiculo,
. A preenchendo ficha especifica para ser encaminhada ao chefe de manutencéo; dirigir o veiculo, observando o fluxo de transito e a
Motorista de Ambulancia sinalizagao, para conduzi-los aos locais indicados; portar os documentos do veiculo e zelar pela sua conservagao; recolher o veiculo 782320 10
apos jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da prefeitura; auxiliar no socorro de pacientes quando necessario.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ 8- % E’c‘)
o ia Absorcao - N . gls |2
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude HEIED T'ecimca i Valorgs d.e Al el S| 2|0 Recomendacodes
= = medicao Referéncia =g |2
= propagacao ol |0
(O
Q| @ o
(1)
. . . N/A
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoracao.
76 dB(A) 3lald
Ruido continuo Condugéo de " oz S|2|@ Acdes necessarias.
ou intermitente | veiculos Ambiente Auditiva Perda de audi¢ao 85 dB(A) . = 5|0 |2
Situacéo |EPI icA Sis 1
NI IN/A - Nao se aplica | =3
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
2 Via Ab. ao/ §- % %
9 fa Absorcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 (€
o A 7 o|2 =
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicao Referéncia S 2= Recomendacodes
[ propagacao ol |0
(O
Q| @ o
(1)
Qualitati Uso de EPIs
valitativa Critério de monitoracao.
- —
N 0- w2 —~ —
Transporte de Transporte de Exposicéao a Contaminagéo 0- ‘3" o | @ Acgodes necessarias.
pacientes pacientes virus, fungos e Situacado [EPI CA ox (2
bactérias R Luva de latex s ® o
R Méascara semifacial 1
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ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Riscos

o
Via Ab ao/ §- % ;".?
fa ADSOrcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle B3¢
- . o2 =
Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medic&o Referéncia S 2= Recomendacoes
propagacao ol |0
N Q|0
o|® |0
(1]
Quantitati Uso de EPIs
uantitativa b Critério de monitoracao.
) ) ] ONA Jlwho _ -
Conducéo de Condugao de Condugao de Lesio ONA g O ED Acoes necessarias.
- . ; . 5o
veiculos veiculos veiculo Situacio |EPI |CA (3 > i <<L
R [Calcado de seguranca s b

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial no tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng%Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor SEC. MUN. DE SAUDE |[Ambiente: Salde - Limpeza
Descricao do ambiente As atividades sdo realizadas em todos os setores do Centro de Saude ao efetuar a limpeza.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Executar servigos de limpeza geral; arrumagao em reparticoes e dependéncias; verificar a existéncia de material de limpeza e
Zelador - Servicos Gerais outros itens relacionados com seu trabalho, requisitando, quando necessario, a reposi¢éo do material; realizar trabalhos rotineiros 514120 5
¢ de limpeza para manter as condigdes de higiene e conservagdo do ambiente; responsabilizar-se pelo recolhimento do lixo gerado
nas dependéncias.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
i
2 Via Ab. ao/ g g g
o fa AbSOr¢ao Andlise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 |c
o A 7 o2 e
2 Agentes Fonte Meios de Danos a saude medicdo Referéncia g 2= Recomendacodes
[ propagacao oo |
N Q|0
o|® |0
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoracao.
3|e |4
Ruido continuo 52 dB(A) 3 |g|g e _
‘ . Ambiente Auditiva  |Perda de audicéol 85 dB(A) CHERR- goes necessarias.
ou intermitente . = o | 9|2
Situacdo [EPI lcAa SR
NI IN/A - N&o se aplica | =&
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
4 Via Ab. ao/ s g ;,9
9 fa Absor¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle o3 |(c
S : . 2 ~
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g 2|z Recomendacoes
[ propagacao oo |0
ola|o
o|® |06
o
Qualitati Uso de EPIs
uaiitativa Critério de monitoracao.
L Limpeza de i T 5
Vﬁjgofsul %ggsae Exposicdo & virus, locais de Contaminagao 0 0. 2 @ % Acbes necessarias.
b D fungos e bactérias | atendimento a Situacdo [EPI CA oy (2
actérias . r o 3
saude R Luva de latex s =
R Calgado de seguranga |s

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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oo
2 Via Absorcao/ s 2|3
Q . o Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle Lle|€ -
o Dan i Py g3 Recomendacoes
a2 Agentes Fonte Meios dg anos a saude medigéo Referéncia = z|= [+
[ propagacao g|12|8
o|®|o
(1)
B > . .
P s 2 = . ~
B. § Quantitativa _l= Critério de monitoragao.
b3 - 3| a |4
5 &| Ausénciade 423 Ix A Acbes necessarias
L g riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix Qe E ¢ '
Ea| previdenciario Situacdo [EPI lcA 219 |5
B D = : o= | =
S NI IN/A - Nao se aplica | @
D @
h O

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng®/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

SEC. MUN. DE SAUDE - NASF

|[Ambiente: NASF

Descricao do ambiente

Ambiente em alvenaria, piso em ceramica, forro em laje; iluminagéo natural e artificial e ventilagéo natural e artificial com ar condicionado, pé direito de 2,78 m
e dreade 14 m2

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Orientar ou realizar agbes adequadas a solugéo dos problemas e dificuldades, surgidas no ambito social, a individuo, familias e
grupos comunitérios; estudar e analisar as causas de desajustamento social, estabelecendo planos de agdes que
busquem o restabelecimento da normalidade do comportamento dos individuos em relagéao a seus semelhantes ou ao meio social;
Assistente Social ajudar as pessoas que estdo em dificuldade decorrentes de problemas psicossociais, como menores carentes ou infratores,| 251605 1
agilizagdo de meios exames, remédios e outros que facilitem e auxiliem a recuperagdo de pessoas com problemas de salde;
elaborar diretrizes, atos normativos e programas de assisténcia social junto a creches municipais e encaminhamento e ou resolugao
de problemas a nivel comunitario e em geral.
ANTECIPAQZ\O E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
"’ Via Ab ao/ 8- % E’c‘)
3 a A Soreao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 |c
o A ¢ o2 -
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicio Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao ol |0
(O
Q(® o
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoracéo.
3|e | d
Ruido continuo 52 dB(A) SIS e Aco ari
o Auditiva 85 dB(A) ) 2 g\ cOes necessarias.
Situacdo [EPI lcAa % 2|3
NI IN/A - Nao se aplica | =&
ANTECIPAQZ\O E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
2 Via Ab ao/ s g 3’9
o fa Adsorcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 83 |¢
o i 7 o |2 e
2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g 2|z Recomendacoes
[ propagacao S|l |0
N Q|0
o|® |0
®
, Z| Ausénciade Quantitativa =b Sk o
> 8 riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix SEaFS Critério de monitoragio.
= . L Spaopo
2| previdenciario 278 Ix
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Situacdo [EPI

IcA

NI IN/A - Nao se aplica

Acgodes necessarias.

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng%/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

SEC. MUN. DE SAUDE [Ambiente: Centro de Satide - Laboratdrio

Descricao do ambiente

O ambiente do laboratério inclui sala de coleta e expurgo do laboratério.

Ambiente em alvenaria, piso de ceramica, teto em PVC, iluminagdo natural e artificial, ventilagao natural e artificial, area de 4,5 m? e pé direito de 11,5 m.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Analisar amostras de materiais biolégicos, bromatolégicos e ambientais; preparar amostras e materiais; selecionar equipamentos
Biomédico e insumos, visando o melhor resultado das analises finais para posterior liberagéo e emisséo de laudos; atuar em bancos de sangue 221205
e de células tronco hematopoiéticas; trabalhar seguindo normas e procedimentos de boas praticas especificas de sua area de
atuagao.
Desempenhar as atividades do laboratério relacionadas a analises clinicas e coleta de materiais biolégicos; fazer a recepgéo e
Técnico de Enfermagem preparagéo de pacientes; organizar materiais a serem utilizados e o ambientes de trabalho; realizar a coleta de material biolégico;| 322205
auxiliar na lavagem de utensilios e materiais utilizados nas analises; auxiliar nas digitacdes de relatérios e parecer técnicos.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
i
2 Via Ab ao/ g g g
o) fa Absor¢ao Andlise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 |c
o A ’ o2 -
2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medigdo Referéncia g 2|z Recomendacodes
o propagacao oo
N Q|0
o|® |0
(1)
Dosimetria de ruido _l= Critério de monitoragao.
3|e |4
Ruido continuo 48 dB(A) el Aco ari
ob Infermltsnte Ambiente Auditivo  |Perda de audicéol 85 dB(A) = g goes necessarias.
Situacdo [EPI lcAa g 8|3
NI IN/A - N&o se aplica | =&
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ g g %
8 fa ALSOrgao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 |c
o i 7 o |2 e
2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia S 2|z Recomendacoes
[ propagacao (oo
ola|o
o|® |0
(1]
- Qualitativa k Uso de EPIs
Laboratério de A - S ) » P Dhgl — - =
analises clinicas Analises clinicas Contaminagao 0. 0 gy 2 5 o Critério de monitoracéao.
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Analises de Acgodes necessarias.
materiais Situacdo [EPI CA
biol6gicos R Luvas Descartaveis s
R Mascara semifacial s
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3

4 Via Ab. ao/ s g %

8 fa Absorcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle o3 |(c

o A 7 o |2 &

K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g2 2= Recomendacoes

o propagacao g 2o

g|®|o

B > . .
2 e Quantitativa _l= Critério de monitoracéo.
P (2]
0 § Auséncia de 418 Ix '93‘ Q ) AC —
e riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix 2| = 3\ ¢oes necessarias.
= . Iy . ~ | Q <
3 % previdenciério Situacdo |Ep| ~ . |CA 2 3 3
c 2 NI IN/A - Nao se aplica | =3
B3

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng®/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025

£
'\@appnmgnu

Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Rua Elias Viscardi, n® 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com

164



recte

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor SEC. MUN. DE SAUDE - Laboratério Municipal Recepcio |Ambiente: Centro de Salide - Recepcéo do Laboratério
Descricao do ambiente Ambiente em alvenaria, piso de cerdmica, teto em PVC, iluminagdo natural e artificial, ventilacdo natural e artificial, area de 11 m2.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
- - . Agendar exames de laboratério; responsabilizar-se pelo atendimento de pacientes através da rede publica; orientar os usuéarios em
Auxiliar Administrativo relagdo aos procedimentos preparatérios para coletas; entregar resultados de exames. 422105 1
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
A Via Ab ao/ g g %
o ia Absorcao - N . gls |2
= Agentes Fonte Meios de Danos a saude HEEIED T_ecinlca i Valorgs d_e Al el =2 g - Recomendagoes
4 = medicao Referéncia Sla =
o propagacao ol |0
Q|0
Q| @ o
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoragao.
52 dB(A) 2l& e
Ruido continuo Ambiente Auditivo  [Perda de audicao| 85 dB(A) AEY Agbes necessarias.
ou intermitente . . S5 2
Situacdo [EPI lcAa Sl
NI IN/A - Nao se aplica | i
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ g g 5’9
o ia Absorcao. 2 P . Sls |2
= Agentes Fonte Meios de Danos a saude HlEs T_eczmca de Valorgs d_e Meios de controle AR - Recomendacées
R = medicao Referéncia =a =
e propagacao oo |0
ola|o
o|® |06
o
B > 0 .
25 Quantitativa |3 Critério de monitoragao.
p 3 Anci ER
0 & Ausénciade 180 Ix |9 |2 Ao —
o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix SRS goes necessarias.
=8| previdencidrio Situacdo [EPI IcA %‘ § s
c 3 NI IN/A - Nao se aplica | =3
B &
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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oo
2 Via Absorcao/ s 2|3
9 . . Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle Sl |c -
) Agen Fon Dan i Py g3 Recomendacoes
a2 gentes onte Meios dg anos a saude medigéo Referéncia = z|= [+
[ propagacao g|12|8
o|® |0
(1]
Qualitativa Uso de EPls
Critério de monitoracao.
) . . —
Atendimento aos Atendimento aos Analises de 0- <:1,U w % ACH —
pacientes — pacientes — materiais Contaminagao 0- Situacio [EPI CA g =3 o ¢oes necessarias.
agendamentos agendamentos biolégicos ¢ — 5|28
R Luvas Descartaveis s —
R Mascara semifacial s

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial no tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng®/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

SEC. MUN. DE SAUDE

[Ambiente: Vigilancia Epidemiolégica

Descricao do ambiente

Paredes em alvenaria; piso em ceramica; teto em laje; ventilagdo natural complementada com ar-condicionado; iluminagao natural complementada com

artificial. Podem atuar em ambiente aberto.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Realizar rotinas na busca de pacientes portadores de doencas infectocontagiosas; proceder investigagdes no reconhecimento de
doencas e surtos; efetuar notificagées e emissao de relatérios; realizar testes rapidos; efetuar aplicagcdo de injetaveis; coordenar
campanhas de vacinagdo; gerenciar envio de amostras laboratoriais; efetuar, quando necessario, visitas domiciliares; coordenar e
Enfermeiro - Vig. Epidemiologica participar de campa_nha_s de vacinagao; aplicar r(_)teiros de ins_pegéo nos se_guinte_sle_stabelecimentos: Iabora_t()rios_ e cqmg’m_:ios da 223505 1
: area da saude; realizar inspegdes nos estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitéria; manter -se da situagao epidemiolédgica das
doencas e dos fatores que a condicionam, conhecer e prever a evolugdo do comportamento epidemiol6égico das doengas, prever
as mudancas de comportamento epidemiolégico das doengas, em decorréncia dos programas de controle ou erradicagéo,
selecionar as medidas de controle.
| - coordenar, orientar e supervisionar a execugao das atividades de vigilancia em sadde no ambito do Municipio;
II - prestar informagdes na area de vigilancia em saude;
Il - estabelecer normas, rotinas, instrugdes e procedimentos para organizagéo das agdes e servigos de vigilancia em salde;
IV - manter colaboragdo com érgéos estaduais e federais de vigilancia em salde.
Agente Comunitario de Saude - Chefe da Divisao de|V - coordenar, promover e executar as atividades de prevencéo e controle de endemias; 410105 1
Vigilancia em Salude e combate de Endemias VI - identificar e informar a ocorréncia de agravos de notificagdo compulsoéria e eventos adversos;
VII - mapear e referenciar geograficamente agravos, fatores de risco e outras informagdes relevantes para a sadde humana;
VIII - controlar e extinguir transmissores de doengas e reservatérios de vetores;
IX - orientar a populagéo sobre sintomas, riscos e agente transmissor de doengas e medidas de prevenc¢éo individual e coletiva;
X - desempenhar outras atividades afins.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
Plolo
2 Via Absorgao/ Analise | Técnica del Val d Melos d trol g % P
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude | "2 |sn¢: - diegr:ca e R:f::gz ci: elos de controle o A Recomendacodes
ic propagacéo ¢ § 2@
Q| @ o
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoracao.
3|le|d
Ruido continuo . . s 48 dB(A) 1 Aco ari
. . Ambiente Auditivo  |Perda de audicdo 85 dB(A) CHER ] goes necessarias.
ou intermitente . = oo |2
Situacdo [EPI lcA 28|83
NI IN/A -~ Nao se aplica | 2l

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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3
2 Via Ab ao/ g g %
9 fa Absor¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 |c
(%] i ] O | = 0
a2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medic&o Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao ol |0
ola|o
o|® |0
(1]
Qualitati Uso de EPIs
uaiitativa _|=s Critério de monitoragao.
3|e |4
i - )
Atendimento aos| Atendimento aos At%r;cilirgr?trgg eaos Contaminagéo 0 0- 3 ‘5 (o) Acbes necessarias.
pacientes pacientes domiciliar Situacdo [EPI CA é g 2
R Luva de latex s o= (2
R Mascara semifacial s @
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ g g E’Q
9 fa Absorcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 |c
(3] i ] T | = 0
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao ol |0
(O
Q| @ o
(1)
2 Z Quantitati
25 uantitativa _|s Critério de monitoragio.
>3 . 3|2 |-
0 &| Ausénciade 212 Ix R AcS —
o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix S| =|g goes necessarias.
B . - . = O | Q
= 2| previdenciario Situacdo [EPI lcA R
2 S NI IN/A - Nao se aplica | =3
B &
OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025
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S R
~
Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL |CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor SEC. MUN. DE SAUDE |Ambiente: Vigilancia Epidemioldgica
- . Paredes em alvenaria; piso em ceramica; teto em laje; ventilagdo natural complementada com ar-condicionado; iluminagdo natural complementada com
Descrigao do ambiente artificial. Podem atuar em ambiente aberto.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Participam da elaboragéo e implementam politica de salde e seguranga do trabalho; realizam diagnéstico da situagao de SST da
instituicao; identificam variaveis de controle de doengas, acidentes, qualidade devida e meio ambiente. Desenvolvem agdes
educativas na area de saude e seguranga do trabalho; integram processos de negociagao. Participam da adogao de tecnologias e
processos de trabalho; investigam, analisam acidentes de trabalho e recomendam medidas de prevencao e controle. Descri¢ao
das tarefas além das especificagdes que constam do CBO:- Realizar e revisar o diagnéstico/anadlise situacional em Salude do
- Trabalhador do Municipio;- Realizar inspegdes sanitarias em Sadude do Trabalhador nos ramos produtivos e atividades econdmicas
Tecnico em Seguranca do Trabalho definidas como prioritarias pelo Municipio durante a elaboragdo do diagnéstico situacional em Saude do Trabalhador;- Realizar, 351605 1
idealmente, a investigagao de todos os acidentes e das doengas relacionadas ao trabalho de notificagdo compulséria em Sadde do
Trabalhador, e conforme pactuagao Deliberagdo da Comissao Intergestores Bipartite N° 341/2021 item, 1.6 Investigar 100% dos
casos acidentes de trabalho tipicos que resultarem em ébito e amputagao e investigar 100% dos acidentes de trabalho com criangas
e adolescentes (tipicos e de trajeto) e registrar no SIEVISA;- Realizar capacitagdes/atividade de educagédo permanente em saulde,
com os temas sensiveis ao campo da Saude do Trabalhador no SUS, para toda a rede de atencdo em salde municipal.
ANTECIPAgi\O E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
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Situacdo [EPI

IcA

Critério de monitoracao.

NI IN/A - Nao se aplica

Acgodes necessarias.

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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recte

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor SEC. MUN. DE SAUDE - Vigilancia Sanitaria |Ambiente: Vigilancia Sanitaria - Atendimento
Paredes em alvenaria; piso em ceramica; teto em laje; ventilagao natural complementada com ar-condicionado; iluminag&o natural complementada com
artificial. As atividades frequentemente séo realizadas em ambiente aberto.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Participar de campanhas preventivas e incentivar atividades comunitérias; realizar vistorias em clinicas hospitalares, laboratérios e
funerérias; promover comunicagédo entre a unidade de salde, autoridades e comunidade; participar de reunides profissionais e
executar tarefas administrativas; inspecionar atividades executadas pelo comércio em geral, notificando e solicitando melhorias;
realizar inspegcdes em ambientes diversos e fazer o atendimento de denuncias; realizar a coleta de agua e enviar amostras para 223505 1
analise e monitoramento do pH e coliformes; realizar o monitoramento e captura de animais pegonhentos; encaminhar relatério
para a regional; inspecionar os locais de trabalho a fim de orientar empregadores do municipio quanto as praticas de seguranga e
saude do trabalhador; realizar, eventualmente, a coleta de material biolégico de animais mortos (cabegas) para diagnéstico de
raiva; prestar atendimento a outros programas do ministério da saude.

ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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Acgodes necessarias.

Situagdo [EPI lcA
R [Luva de latex Is
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab: ao/ s g 5’53
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

SEC. MUN. DE SAUDE - Vigilancia sanitaria

[Ambiente: Vigilancia sanitaria - Atendimento

Descricao do ambiente

artificial. As atividades frequentemente sao realizadas em ambiente aberto.

Paredes em alvenaria; piso em ceramica; teto em laje; ventilagdo natural complementada com ar-condicionado; iluminagao natural complementada com

Funcoes

Descricao das atividades

CBO Expostos

Médico Veterinario

qualidade e sanidades ao consumo humano; auxiliar no desenvolvimento de programas de desenvolvimento rural e nas
demais atividades que englobam esta area profissional.

Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitaria, protegdo, aprimoramento e desenvolvimento da
pecuaria; realizar estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos; realizar castragcbes e vacinagoes; realizar consultas e
procedimentos clinicos em animais eventualmente; realizar orientagdes ao produtor rural; fazer coletas de material biolégico 223305
eventualmente sob demanda; realizar inspegdes e acompanhamentos em abatedouros e fabricas de queijo para controle de

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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Acgodes necessarias.

Situacdo [EPI CA
R Luvas Descartaveis s
R Mascara semifacial s
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL |CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor VIACAO, OBRAS E TRANSPORTES |Ambiente: Sec. de Obras

Paredes em alvenaria com divisérias; piso em ceramica; teto em laje; ventilagdo natural e ar condicionado; iluminagao natural complementada com artificial, pé
direito de 3,98 m.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos

Executar servigos de apoio na Secretaria; atender municipes e servidores, fornecendo e recebendo informagdes e repassando-as;
realizar as entregas de epi's quando necessario; realizar langamentos de faltas, horas extras, rel6gio ponto, atestados e fechamento

Descricao do ambiente

hefe da Divisdo de Veiculos Leves, Vans e Onibus . . - . A e h S - 111415 1
c ’ de folha mensalmente; planejar, organizar e supervisionar os servigos técnico-administrativos e operacionais; preparar relatérios e
planilhas; tratar de documentos variados cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.
Vigia — Diretor do Departamento de Caminhées e|l - cuidar da manutengé@o e bom funcionamento de caminhdes, maquinas agricolas e equipamentos de manutengéo de estradas;
Maquinas Pesadas I - registrar os dados necessérios ao controle de servigos efetuados;
Il - zelar pelo equipamento colocado sob sua responsabilidade; 111415 1

IV - providenciar a aquisicdo de pegas e servigos;
V - cumprir normas e instrugdes relativas ao controle e manutengao de caminhdes, maquinas agricolas e equipamentos;
VI - desempenhar outras atividades afins.

Diretor de Departamento de Viagdo e Transporte:

| - supervisionar o Departamento de Viagéo e Transporte;
Diretor de Depto de Viacao e Transportes Il - zelar pelo controle, guarda e conservagéo da frota de veiculos e maquinas rodoviarias do Municipio; 111415 1
Il - providenciar a aquisicao de pegas e servigos necessarios a manutengao dos veiculos e maquinas municipais;
IV - desempenhar outras atividades afins.

| - fiscalizar e coordenar a execugéo de obras publicas municipais, visando manter um padrao estético e paisagistico urbano, bem
como a preservacao do meio ambiente;

Il - analisar o cumprimento das normas referentes as construcoes, enfocando a viabilidade técnica do projeto ou obra a ser
executada de acordo com as normas aplicaveis;

Il - executar outras atividades correlatas ou que forem delegadas; IV - manter a infraestrutura viaria urbana e rural;

V - inspecionar sistematicamente as vias publicas, tais como avenidas, ruas e caminhos municipais, promovendo as medidas
necessarias a sua conservagao;

Diretor do Depto de Obras e Vias Publicas VI - agir em casos de emergéncia e calamidade publica, diligenciando a execugdo de medidas corretivas nos sistemas viarios| 111415 1
municipais;

VII - executar servigos de pavimentagdo, diretamente ou através de terceiros;

VIII - desenvolver atividades relativas a produgéo de asfalto e demais matérias primas, insumos, pré-moldados e equipamentos
necessarios a construgao e conservagao das vias municipais;

IX - executar obras preliminares, galerias, guias, sarjetas e obras afins;

X - desempenhar outras atividades afins.

Xl - Exercer outras atribuicdes correlatas

| - manter e conservar os parques, pragas, jardins publicos, areas de lazer, ruas e logradouros publicos;

Il - executar as atividades relativas a limpeza urbana;

Il - conservar e melhorar o sistema viario urbano e rural do Municipio, procedendo a adequagéo e a pavimentagao de vias publicas;
Sec. Mun. de Viagao, Obras, Urbanismo e Transportes |V - realizar os servigos de manutengao e conservagao da frota de veiculos e maquinas da Secretaria; 111415 1
V - supervisionar a implantagéo e execugao do planejamento de transporte municipal;

VI - executar as atividades concernentes a iluminagéo publica do municipio e viabilizar dos servigos publicos de agua e esgoto;
VIl - promover a abertura e manutencdo de estradas e rodovias integrantes do sistema viario do Municipio;

WUALDONADO
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VIII - executar as obras de saneamento, pavimentagao, construc¢ao civil, drenagem, calgamento, entre outras;
IX - executar servigos de topografia;
X - executar os servigos de conservagao da malha rodoviaria municipal;

Xl - elaborar projetos e orgamentos necessarios a execugao dos programas da sua area;
XII - assessorar outras Secretarias com medidas para minimizar as construgdes e loteamentos clandestinos;
XIII - fiscalizar a atuagéao dos érgaos subordinados;
XIV - executar outros projetos e obras de infraestrutura urbana e rural;
XV - administrar os cemitérios e capelas mortuarias municipais;

XVI - desempenhar outras atividades afins.

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

o
A Via Ab. ao/ §- g ‘%)
9 fa Absorcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|3 (€
(%] i ] T | = 0
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicao Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao ol |0
(O
[~ o
(1)
Dosimetria de ruido |3 Critério de monitoragao.
3|le|d
Ruido continuo 49 dB(A) 3 |a |2 i _
ou Infermltsnte Ambiente Auditiva  |Perda de audicao 85 dB(A) 1Bl goes necessarias.
Situacdo [EPI lcAa g 2|3
NI IN/A - Nao se aplica | i
ANTECIPAQIT\O E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ g g ;,9
9 fa Absorcao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S35 |E
(%] i ] O | = 0
2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medigdo Referéncia g 2|z Recomendacodes
o propagacao S|l |o
N Q|0
S )
®
5z Quantitativa
25 u _l= Critério de monitoragéo.
=] 3|e|d
L 2| Ausénciade 359 Ix S |g|e Ao —
o riscos Ambiente 500 Ix 2| g ¢oes necessarias.
o previdenciario Situacdo [EPI lcA %‘ 2|3
c 3 NI IN/A - Nao se aplica | =3
B3
OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor EDUCACAOQO |Ambiente: Sec. de Educagao
Descricdao do ambiente Ambiente interno e externo.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Fiscalizar e coordenar a execugdo de manutengéo das vias publicas e prédios publicos, visando manter um padrdo estético e
= . .. . |paisagistico urbano, bem como a preservagédo do meio ambiente. Executar outras atividades correlatas ou que forem delegadas.
g:’:grﬁ:oio Setor de Manutengdo Urbana e Predios Manter a infraestrutura viaria urbana como limpeza de bocas de lobo, sarjetas e de espagos abertos. Executar servigos de limpeza| 514225 1
das ruas diretamente. Executar obras preliminares, galerias, guias, sarjetas e obras afins, desempenhar outras atividades afins.
Executar outras atribuicoes correlatas.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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bactérias Situacdo [EPI CA Acgodes necessarias.
R Luvas nitrilica, vaqueta s
R Calcado de seguranca |s
R Capacete Is
R Oculos de seguranga s
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

VIACAO, OBRAS E TRANSPORTES

|Ambiente: Operacdo de Maquinas

Descricao do ambiente

Ambiente aberto.

Magquinario:
- Patrola;

- Rolo Compactador;

- Escavadeira Hidraulica;
- Retroescavadeira;

- Trator sem cabine.

- Rogadeira - Bob cat sem cabine;

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Fazer a operagdo de equipamentos rodoviarios, conforme solicitagdes efetuadas a Secretaria Municipal de Obras; conduzir e operar
P i} - maquinas pesadas na preparagao de terrenos e pavimentagao rural; auxiliar na recuperagdo e conservagao de estradas; verificar o estado
Operador de Maquinas - Obras e Viagao funcional dos equipamentos e, quando necessario, solicitar manutengdes; executar demais atividades pertinentes ao cargo. 715125 10
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ s g %
o ia Absorcao. - — . gls|g
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude AEIEDY T_ecinlca i Valorgs d_e AR e EETEE = = Recomendacées
R0 = medicao Referéncia o=
[ propagacao ol |0
QL (Q (O
Q| @ o
(1)
Dosimetria de ruido Critério de monitoracao.
_|
] ] 86,2 dB(A) Flwle — —
Ruido continuo . - x Cx o @ Acgodes necessarias.
; k 328 ¢
ou intermitente Ambiente Perda de audigao|Perda de audicao 85 dB(A) Situacio |EPI cA 3|z (s
R Protetor auditivo tipols ® o
concha
Ambiente Lesao Quantitativa 0 m/s? b mb o N/A
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Y 9 E PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
JE w Municipio de Céu Azul
-“'_ - X3 'h
Contato Critério de monitoracao.
0 m/s?
) = Acgodes necessarias.
(\:/(I)k:rig:ﬁ](t)e?; Resultado: Aren Situacdo [EPI CA
(\F;DVR) 1,25 (m/s?) LT 1,1 E NI N/A - Nao se aplica
VDVR 31,37 (M/S1,75) Situacdo |Controle dos EPC CA
LT 21 NI Manutenc&o dos veiculos
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
i
2 Via Ab ao/ g g ;,G')
4 la AdSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S5 |&
(%] i ] O | = 0
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia g 2|z Recomendacodes
o propagacao g 2o
o|® |0
(1)
=z Q I Uso de EPIs
3 uantitativa R Critério de monitoracao.
Ef ON.A 2 oko
8 | Condugéo de . Condugao de x ' Situacdo |[EPI CA § o) Acdes necessarias.
§ veiculos Uso de veiculos maquinario Lesdo ON-A R Calgado de seguranca  [S g & 3, g
s o
&
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ 8' g g
4 fa ADSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|5 |c
(5] i ] T | = 0o
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia S 2= Recomendacoes
o propagacao g 29
ga|o o
B > . .
25 Quantitativa _l= Critério de monitorag3o.
b > S|e|d
0 2| Auséncia de 381 Ix 5|9 |2 AcS —
e riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix Yk 3\ goes necessarias.
= 2| previdenciario Situacdo |EPI lcA 2813
¥ NI IN/A - Nao se aplica | =&
D @
h »

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng%/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

I

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor VIACAO, OBRAS E TRANSPORTES [Ambiente: Operacio de Maguinas

Ambiente aberto.

Maquinario:

- Patrola;

- Rogadeira - Bob cat sem cabine;
- Rolo Compactador;

- Escavadeira Hidraulica;

- Retroescavadeira;

- Trator sem cabine.

Descricdao do ambiente

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Fazer a operagdo de equipamentos rodoviarios, conforme solicitagdes efetuadas a Secretaria Municipal de Obras; conduzir e operar
- ) o maquinas pesadas na preparacao de terrenos e pavimentacao rural; auxiliar na recuperagao e conservagao de estradas; verificar o estado 71512 1
Operador de Maquinas - Obras e Viagao funcional dos equipamentos e, quando necessario, solicitar manutengdes; executar demais atividades pertinentes ao cargo. 5125 0

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

o
2 Via Ab. ao/ §- % %
4 fa ADSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle S|3|c
(5] i ] T | = 0o
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao oD@
L (Q (O
Q(® o
(1)
Dosimetria de ruido Critério de monitoracao.
_|
; ; 86,2 dB(A) 2 lwle _ —
Ruido continuo . s s ’ Clo @ AcOes necessarias.
3|2 ] ¢
ou intermitente Ambiente Perda de audigao|Perda de audicao 85 dB(A) Situacio |EPI |CA 3|z (s
R Protetor auditivo tipos ® o
concha
Vibracéo de Quantitativa 7| ok N/A
Corpo Inteiro Ambiente Contato Lesdo 0 m/s? 1 S P25 % Critério de monitoragéo.
(VDVR) 0 m/s? r
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Acgodes necessarias.

Resultado: Aren Situacdo [EPI CA
1,25 (m/s?) LT 1,1 E NI N/A - Nao se aplica
VDVR 31,37 (M/St1,75) Situacdo |Controle dos EPC CA
LT 21 NI Manutengao dos veiculos
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
s|g|2
2 Via Absorcao/ - . . o< |0
o Lo c ~
7 Agentes Fonte Meios de Danos a saude RIEUEDY T_egnlca ge Valorgs d_e Melos de controle S22z Recomendacées
2 = medicao Referéncia HIE R
[ propagacao 2|8 o
g|o o
Q . Uso de EPIs
uantitativa A Critério de monitoracao.
=
Condugéo de Condugé&o de ON-A Situacdo [EPI CA g g 3. & Acbes necessarias
. Uso de veiculos L Lesdo ON.A ¢ 3% b s :
veiculos maquinario R Calcado de seguranga  [S S|®8s
o £ e
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
S99
2 Via Absorgao/ - - . g|ls |8
o O o |c -
S|  Agentes Fonte Meios de | Danos a saude [ "Nalisé/ Técnicade| Valores de Melos de controle S| 2|5 Recomendacdes
2 = medicao Referéncia HEE
o propagacao a2 |2
g|o o
B > . .
25 Quantitativa _l= Critério de monitoracéo.
> @ (-
0 § Auséncia de 381 Ix '3 Qe Ao —
o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix 1Bl goes necessarias.
& previdenciario Situacdo [EPI lcA % 2|3
2 S NI IN/A - Nao se aplica | =3
&

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Riscos

o
S92
Via Absorcao/ - P . o< |
- - 1. |[Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle g2 < =
Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia S 2= Recomendacoes
propagacao ol |0
0|0
o|® |0
(1]
Qualitativa Uso de EPIs
Critério de monitoracao.
- 2)
| I|gis8 e i
Aterro - Residuos | Exposi¢ao a virus, A . o Sly k@ COes hecessarias.
coleta urbana fungos e bactérias Contato Contaminagdo lnsaa::t;ﬂgggg :r?q/o 0 Situacdo [EPI IcA XY
- [} E @
aterro sanitario. R Luva de latex s 5
R Calcado de seguranca  |s

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial nao tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng®/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Municipio de Céu Azul

Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL

[CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

VIACAO, OBRAS E TRANSPORTES

|Ambiente: Vigilancia Patrimonial

Descricao do ambiente

Ambiente aberto.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Zelam pela guarda do patriménio e exercem a vigilancia de fabricas, armazéns, estacionamentos e edificios publicos, percorrendo-
Vigia os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras| 517420 2
anormalidades; controlam fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ s g %
o ia Absorcao. - N . S|s |2
8| Agentes Fonte Meios de | Danos a saude |[A"alisé/ Técnica de| Valores de Al el S|z |5 Recomendacées
= = medicao Referéncia =g |2
= propagacao ol |0
(O
Q| @ o
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoracao.
3|e | d
Ruido continuo 62 dB(A) 3 |a |2 i _
‘ . Ambiente Auditivo  |Perda de audicdo 85 dB(A) CREY ¢0es necessarias.
ou intermitente . B 5|82
Situacdo [EPI IcA S8l
NI IN/A - Nao se aplica | =3
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
2 Via Ab ao/ §- g %
b4 ia Absorcao. - A . Sls |2
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude AR T.ecinlca 2 Valorgs d.e SR G HETLEE = = Recomendacées
= = medicao Referéncia = a2
[ propagacao ol |0
(O
Q| @ o
(1)
By Qualitati Uso de EPIs
g uaiitativa Critério de monitoragao.
23 Ronda - 0% Dg|e
Z,§ seguranca Ronda - seguranca Segur‘anga_ de Lesio 0% ‘3" o | @ Acgodes necessarias.
B Z CO patrimonial patrinomio - o5 |2
b &| patrimonial Situagio |EPI IcA 5 =
5 R [Calcado de seguranca s
QO
o
o
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Municipio de Céu Azul

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng%/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725 Maio de 2025
Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL |CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor VIACAO, OBRAS E TRANSPORTES |Ambiente: Viagéo
Ambiente aberto.
Descricao do ambiente Maquinario:
- Caminhao cagamba;
- Caminhao Prancha;
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Fazer a operagao de equipamentos rodoviarios, conforme solicitagoes efetuadas a Secretaria Municipal de Obras; conduzir e operar
Motorista de Caminhéo maquinas pesgdas na preparagéo de terrenos e pawmentggao rura]; auxiliar na rgcuPeragao e conservagao de estradag; verificar 782510 6
o estado funcional dos equipamentos e, quando necessario, solicitar manutencoes; executar demais atividades pertinentes ao
cargo.
Conduzir veiculos com transporte de carga; conduzir o caminh&o prancha para transportar maquinas até o local necessario; realizar
verificagdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e dispositivos especiais, tais como sinalizagao sonora e luminosa; comunicar
Motorista de Caminhao Prancha ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com o caminhao sob sua responsabilidade; proceder ao mapeamento| 782510 1
das atividades executados, identificando o tipo de servigo prestado, o local e a carga horaria; manter atualizada a sua carteira
nacional de habilitacdo e a documentagao da maquina; executar outras tarefas afins.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ 8' % %
o ia Absorcao o A . =
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude Analls;éc"l'iegglca ge lefg:gzgg D BT o % ; Recomendacées
c propagacao ¢ oo o
QL (Q (O
Q(® o
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoracao.
78 dB(A) 3lald
Ruido continuo Ambiente Auditva  |Perda de audigéo 85 dB(A) S|Z%|8 Agbes necessarias.
ou intermitente . ~ 5|82
Situacdo [EPI lcA SR
NI IN/A - Nao se aplica | =3
Vibragao de Quantitativa 2| wh o N/A
Corpo Inteiro Ambiente Contato Leséo 0 m/s2 % 2.5 % Critério de monitoracgao.
(VDVR) 0 m/s? r
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

Acgodes necessarias.

Resultado: Aren Situacdo [EPI CA
1,66 (m/s?) LT 1,1 E NI N/A - Nao se aplica
VDVR 34,78 (M/S1,75)
LT 21 Situacdo |[EPC CA
NI Manutencao do veiculo
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
S99
8 Via Absorcao/ A - . Sls |2
9 ; . . |Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle le s =
Q O | =
K] Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicao Referéncia S 2= Recomendacoes
o propagacao ol |0
Q| Q|0
% (] o
Quantitati Uso de EPIs
uantitativa b Critério de monitoracao.
0| bo
Condugéo de Conducéo de Condugéo de Lesio ON-A ONA [Situacéo [EPI CA e E b o) Acodes necessarias.
veiculos veiculos maquinario ' R [Oculos de segurancaS % 8 i 2
incolor > £ 2
R Calcado de seguranga  [S ’
R Luvas de vaqueta S
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
s|9|9
a Via Absorcao/ am At . Sls |
9 - . . |Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle Sl |c -
Q T | =
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medic&o Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao 8|28
g|o o
2z Quantitativ
0. & uantitativa = Critério de monitoracéo.
5 % 3|2 |5
0 S| Ausénciade 381 Ix S |g|e Ao —
c o riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix AER goes necessarias.
£ &| previdenciario Situacdo |EPI lcA SR
c S NI IN/A - Nao se aplica | =
D @
h »

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Municipio de Céu Azul

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor VIACAO, OBRAS E TRANSPORTES |Ambiente: Viagao - Borracharia
Descricao do ambiente Piso em concreto, cobertura, ventilagao natural, iluminacdo natural e artificial.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Realizam manutencdo de equipamentos, montagem e desmontagem de pneu e alinhamento. Controlam vida Gtil e utilizagcao do
. pneu. Trocam e ressulcam pneus. Consertam pneus a frio e a quente, reparam camara de ar e balanceiam conjunto de roda e
Borracheiro . ) . i . = 922115 1
pneu. Prestam socorro a veiculos e lavam chassi e pegas. Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protegao
ao meio ambiente, abastecimento de veiculo.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ s g g
o ia Absorcao - o . gls|g
= Agentes Fonte Meios de Danos a saude Ll T'egnlca de Valorgs d.e Meios de controle AR - Recomendacoes
=2 = medicao Referéncia s|a &
[ propagacao oo
N Q|0
o|® |0
(1)
Dosimetria de ruido _l= Critério de monitoracao.
80 dB(A) 21& e
Ruido continuo Ambiente Auditiva  |Perda de audico 85 dB(A) s|2|2 Acdes necessarias.
ou intermitente i . 5|82
Situacdo [EPI lcAa IR
R [Protetor auricular IS =3
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
2 Via Ab ao/ §' g g
b4 ia Absorcao. - A . gls|g
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude AIEIERY T.ecinlca i Valorgs d.e AR e EETEE = = Recomendacoes
= - medicao Referéncia a2
[ propagacao 8|28
Q(® o
(1)
Quantitati Uso de EPIs
uantitativa b Critério de monitoracao.
T =
Manuseio de Troca de pneus Contato Les3o ON-A ONA [Situacéo [EPI CA § E : % Acoes necessarias.
equipamento : R Oculos de segurancaS 25
incolor 2 £ <
R Calgado de segurangca  [S
R Luvas de vaqueta S
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
Municipio de Céu Azul

ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

o
s|&| 2
3 Via Absorcao/ - A . o< |9
o 9@ |C ~
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude IS T_ec_:nlca RE Valorgs d_e Al el = = Recomendacoes
o = medicao Referéncia Sla =
[ propagacao ol |0
ola|o
o|® |0
(1]
8 Z Quantitativa —— - —
2@ _|= Critério de monitoragéo.
b S o 3|e|d
0 S| Ausénciade 381 Ix S |g|e Ao —
2 riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix e = % coes necessarias.
£ &| previdenciario Situacdo |EPI lcA SR
¥ NI IN/A - Nao se aplica | =3
B &
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab. ao/ & g %
o ia Absorcao 2 P . gls |2
= Agentes Fonte Meios de Danos a saude HTEIEE S T_ecimca de Valorgs d_e Melos de controle S| 2|0 Recomendagoes
R = medicao Referéncia Sla =
e propagacao ol |0
Q|0
Q| @ o
(1)
Qualitativa _ _ .Uso de EP'I's _
3 g S Critério de monitoracao.
. o o
Combustivel Abastecimento de Contato Contaminagao Situacdo [EPI CA 2 = ‘-'3\ Acdes necessarias.
frota — o |9 |2
R Luva nitrilica S Y
R Mascara vapores|S —|@
organicos
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
s|g|2
3 Via Absorcao/ - S . Tl < |
o Qo |c ~
o Agentes Fonte Meios de Danos a saude HElEs T_ec~:n|ca ge Valorgs c!e Melos de controle = = Recomendacées
o = medicao Referéncia Sla =
[ propagacao ol |0
Q|0
g|®|o
Lavagem de pecas Contaminacéo Qualitativa — - Uso de EPI's
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PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Municipio de Céu Azul

Contato

Oleos e
solventes

Critério de monitoracgao.

organicos

Situacdao [EPI CA
R Luva nitrilica S
R Mascara para vaporesS

Acodes necessarias.

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng?/Técnico. de Seguranc¢a do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725
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I

Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor VIACAO, OBRAS E TRANSPORTES |Ambiente: Viagao - Lubrificacdo

Descricao do ambiente Piso em concreto, cobertura, ventilagao natural, iluminacdo natural e artificial.

Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos

Limpam e guardam veiculos; lavam vidros e outros utensilios. Lubrificam maquinas e equipamentos, sinalizando pontos de
lubrificagdo, abastecimento de frota, interpretando desenhos de maquinas, avaliando a situagdo de maquinas e equipamentos,
selecionando material de limpeza e ferramentas para lubrificagdo, retirando excessos de lubrificantes, liberando maquinas e
equipamentos lubrificados e preenchendo relatérios e registros de ocorréncias. Monitoram o desempenho de maquinas e 919110 1
equipamentos, realizando inspegdes preventivas, identificando anomalias, solicitando manutencdes, verificando a ocorréncia de
impurezas em lubrificantes e retirando amostras para analises. Colaboram na elaboragao de planos de lubrificagdo. Conservam
ferramentas e materiais para lubrificagdo. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protegdo ao meio
ambiente.

Lavador — Lubrificador

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Via Absorcao/
Agentes Fonte Meios de Danos a saude
propagacao

Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle

i . Recomendacoes
medicao Referéncia ¢

Riscos
apepljiqeqo.d
apepuanas
09SIY heln

Dosimetria de ruido Critério de monitoracao.

79,6 dB(A)

Ambiente Audiva  |Perda de audicéo, 85 dB(A) Acbdes necessarias.

Ruido continuo

ou intermitente Situacdo [EPI IcA

R |Protetor auricular Is

joneAoIdw|
ajueolubisu|
|oAeIB|0 |

ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Via Absorcao/
Agentes Fonte Meios de Danos a saude
propagacao

Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle

L e Recomendacoes
medicao Referéncia ¢

Riscos

apepl|Iqeqoid
opepLIanss
09s1Y hely

Quantitativa Uso de EPIs
Critério de monitoracao.

Equipamento Ambiente Contato Leséao 0 N.A

ON.A

AOId
xieqg
)
9101

'
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Situacdo [EPI CA Acgodes necessarias.
R Oculos de segurangaS
incolor
R Calgado de segurangca  [S
R Luvas de vaqueta S
ANTECIPAGZ\O E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
A Via Ab ao/ s g 5’9
o ia Absorcao - S . gls|g )
= Agentes Fonte Meios de Danos a saude Ll T'etimca de Valorgs d.e Melos de controle S22z Recomendacoes
2 = medicao Referéncia =g |2
o propagacao g 2o
o|® |0
(1)
b Z Quantitativa —— - =
B & _|=5 Critério de monitoracao.
22| Ausenc 712 1d
> 2| Auséncia de _ _ 381 Ix EREA Acdes necessarias.
b g riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix el
& previdenciario Situacdo [EPI lcA %\ 8 (3
: 2 NI IN/A - Nao se aplica | =7
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ 8' % g
3 ia Absorcao o A . gls|g )
S| Agentes Fonte Meiosde | Danos a saude [A"alisé/ Tecnica de) Valores de Meios de controle S|z |5 Recomendacdes
= = medicao Referéncia = a2
o propagacao g 29
Q(® o
(1)
Qualitativa _ _ .Uso de EF:I's _
303 | = Critério de monitoracao.
Abastecimento de EJE %
Combustivel frota Contato Contaminagao Situacdo [EPI CA e E Acgodes necessarias.
R Luva nitrilica S SR
R Mascara vapores|S | @
organicos

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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o
2 Via Absorcao/ §- g 5".?
9 . . Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle Sl |c -
o [~ =1
a2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia S 2= Recomendacoes
[ propagacao oD@
oo |9
o|® |0
(1]
Qualitativa _ Uso de EPI's _
5 @_ o Critério de monitoracao.
Oleos e Graxas Lubrificacdo Contato Contaminacao 2 = g\ Acoes necessarias.
Situacdo |EPI IcA SR
R |Luva nitrilica Is =3

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial nao tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng®/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725
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Empresa MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01
Setor VIACAO, OBRAS E TRANSPORTES |[Ambiente: Viagéo
Descricao do ambiente Piso em concreto, cobertura, ventilagao natural, iluminacdo natural e artificial.
Funcoes Descricao das atividades CBO Expostos
Planejam atividades do trabalho, elaboram estudos e projetos, participam no desenvolvimento de processos, realizam projetos,
Eletricista operam sistemas elétricos e executam manutengdo. Atuam na area comercial, gerenciam e treinam pessoas, asseguram a| 951105 1
qualidade de produtos e servigos e aplicam normas e procedimentos de seguranca no trabalho.
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
A Via Ab. ao/ §' g g
o ia Absorcao - s . Sls |2
7 Agentes Fonte Meios de Danos a saude RIEUEDY T'egnlca BE) VEllEs d.e Melos de controle o 3 - Recomendacées
=2 = medicao Referéncia s|a &
[ propagacao oo
N Q|0
o|® |0
(1)
Dosimetria de ruido _|= Critério de monitoracao.
68,2 dB(A) 3|& e
Ruido continuo Ambiente Auditiva  [Perda de audicao| ' 85 dB(A) S|Z|8 Agbes necessarias.
ou intermitente i . 5|82
Situacdo [EPI lcAa SR
NI INA | =7
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
Plola
3 W oz Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle s % E
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude = Aot = = Recomendacoes
= = medicao Referéncia a2
[ propagacao 8|28
Q| @ o
(1)
Q s Uso de EPIs
uantitativa b Critério de monitoracao.
T =
Contato ONA Situacdo [EPI CA S|P % Acodes necessarias
Equipamento Ambiente Lesdo ON.A S1SF = ¢ :
R Oculos de segurangaS <|mp=
incolor 2 £ <
R Calgado de segurangca  [S
R Luvas de vaqueta S
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
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o
s |99
2 Via Absorcio/ Analise / Técnlca del Val d Melos d ol g % P
8 - o nalise / Técnica de| Valores de eios de controle |2 o
a2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medic&o Referéncia S 2= Recomendacoes
c propagacao ol |0
ola|o
o|® |0
(1]
B > . .
B. § Quantitativa s Critério de monitoracéo.
2 3 - EREE
0 &| Ausénciade 302 Ix =RCR Ao —
2 riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix S ZE|8 goes necessarias.
= 2| previdenciario Situacéo |EPI IcA 218
¥ NI IN/A - Nao se aplica | =3
B &
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
3|9 ®
2 Via Absorgio/ . . Val Mol ! % % )
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude HEIEDY T_etinlca i) e ores d_e B S| 2|0 Recomendacées
R0 = medicao Referéncia Sla =
o propagacao ol |0
(O
Q| @ o
(1)
Uso de equipamentos
Critério de monitoracao.
Situacdo [EPI lca Acoes necessarias.
Méaquinas e R Luva isolante s - o
A equipamentos P~ R Manga isolante s | W2
egﬂuﬁg;mgﬁtgs Instalagoes e Choque elétrico Leséao Qualitativa NA R Cinturdao Is g =3 g\
Servigos de R Capacete Classe B s el )
Eletricidade R Protetor facial contra arcojs
elétrico
R Calgado de segurangals
(eletricista sem|
componentes metalicos)

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng?/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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Empresa

MUNICIPIO DE CEU AZUL [CNPJ: 76.206.473/0001-01

Setor

VIACAO, OBRAS E TRANSPORTES [Ambiente: Viacdo

Descricao do ambiente

Piso em concreto, cobertura, ventilagdo natural, iluminagao natural e artificial.

Funcoes

Descricao das atividades CBO Expostos

Auxiliar de Servigos Gerais

Servigos de limpeza geral de éareas, internas ou ambientais, em reparticdo ou estabelecimento, pintura de guias. Executam
instalagdes, pequenos reparos de manutengao e servigos de manutengdo em dependéncias de edificagcdes. Executa servigos de

. AT o e 4 991405
limpeza das dependéncias internas e externas de logradouros publicos. Executa tarefas burocraticas de pequena complexidade.
Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

ANTECIPAGCAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

o
|99
2 Via Absorcao/ - - . Tl < |
o , Qo S -
7 Agentes Fonte Meios de Danos a saude RICUEDY T'ecinlca B Vel d.e S G ETLEE S22z Recomendacées
AD = medicao Referéncia =2 =
o propagacao 8|2 |8
oo |0
(1)
Dosimetria de ruido _l= Critério de monitoracao.
3|e|d
Ruido continuo 79,1 dB(A) e Acd ari
. . Ambiente Auditva  |Perda de audicao] 85 dB(A) S|=|8 ¢oes necessarias.
ou intermitente Situacdo |EPI ICcA % § g
R [Protetor auricular IS =8|
ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
o
s|9|9
2 Via Absorcao/ - S . Tl < |
o Qo |c ~
3 Agentes Fonte Meios de Danos a saude Sxalisel T.ecznlca i Valorgs c!e LS EE EETTEE = = Recomendacoes
= = medicao Referéncia =s|a |2
o propagacao 8|28
g|® |0
Quantitativa .ol wh o Uso de EPIs
Equipamento Ambiente Contato Leséao 0 N.A 3P oES Critério de monitoracao.
ON.A LS| XP o
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Situacdo [EPI CA Acgodes necessarias.
R Calgado de seguranca  [S
R Luva de latex S
ANTECIPAgi\O E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
A Via Ab ao/ g g E’G?
9 fa ALSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 5|3 |c
3] i ¥ T | = 0
2 Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia 2 2= Recomendacoes
o propagacao S|l |0
N Q|0
o|® |0
(1)
B > . .
2 G Quantitativa _l= Critério de monitoracao.
55 . S| |-
0 2| Ausénciade 379 Ix S |g|e AC —
C g riscos Ambiente Ambiente NA 500 Ix 2 = 3\ goes necessarias.
& previdenciario Situacdo [EPI lcA %\ 8 (3
: 2 NI IN/A - Nao se aplica | =7
B3
ANTECIPAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
3
2 Via Ab ao/ 8' % %
4 fa ADSOr¢ao Analise / Técnica de| Valores de Meios de controle 8|5 |c
o i Y |3 0
@ Agentes Fonte Meios dg Danos a saude medicdo Referéncia S 2= Recomendacoes
o propagacao ol |0
QL (Q (O
Q(® o
(1)
Qualitati Uso de EPIs
valitativa Critério de monitoracao.
Limpeza de 0- c:DU g a Aco ari
) - L ) 3| o|@ coOes necessarias.
sanitarios Limpeza de sanitérios Contato Contaminacéao 0 Situacio |EPI CA 8| |8
R Luvas Descartaveis s ® e
R Méascara semifacial s

OBSERVACOES: Caso algum risco potencial ndo tenha sido informado durante a fase de reconhecimento de riscos, solicitamos imediato contato, para que sejam adotadas as providéncias adequadas.

Eng2/Técnico. de Seguranca do Trabalho: Gilberto Zequim Maldonado - Registro: CREA/PR: 100725

Maio de 2025
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PLANO DE ACAO DO PGR

Municipio de Céu Azul

Melhorias Agao Responsavel Prioridade Inicio Fim
Monitoramento dos
Gerenciamento dos agentes na renovagdo dos | Saude e Seguranca
~ Normal 15/08/2025 15/08/2026
agentes laudos e/ou alteragdo de do Trabalho
processo e/ou atividade
Monitoramento dos Durante a avaliagdo Salde e Seguranga
I quantitativa e/ou do Trabalho Normal 15/02/2026 15/08/2026
g alteragdo de processo
Entrega, registro e Salde e Seguranca
EPIs / EPCs LB SR TiTE COUELEE Normal 15/08/2025 | 15/08/2026
correta de uso e
conservagao
Proibir e conscientizar os | Salde e Seguranga
colaboradores para ndo do Trabalho
T | ili -
ranslado de’ utilizar com.o trans{porte Média 15/08/2025 15/08/2026
colaboradores (veiculos) de passageiros veiculos
improéprios (Tratores,
carrocerias, maquinas)
Area de convivéncia para | Salde e Seguranca
equipe de frente de do Trabalho
Fornecimento de trabalho (barracas),
suprimentos e setor de fornecer agua potével e Média 15/08/2025 15/08/2026
apoio frentes de trabalho devidas sinalizagdes
conforme legislagdo
pertinente
Implantagdo do processo | Salde e Seguranga
Fornecimento de EPIs | de gestdo para aquisi¢do e do Trabalho Normal 15/08/2025 15/08/2026
fornecimento de EPIs
Aprimoramento da Ficha | Salde e Seguranga
Gestdo fornecimento de de Fornecimento e do Trabalho Normal 15/08/2025 15/08/2026
EPIs Controle de entrega de

EPIs
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7. CONCLUSAO

7.1. Conclusao e recomendacées

Os propésitos de uma avaliagao de exposi¢do a agentes de risco ambientais devem cumprir no minimo
0s seguintes objetivos:

a) Determinar os agentes de risco potenciais a salde a que estéo sujeitos os empregados, avaliando
e diferenciando entre exposicdes aceitaveis e inaceitaveis e implementando medidas de controle
guando exposicoes inaceitaveis sdo identificadas.

b) Estabelecer e documentar os niveis de exposicdo de todos os empregados, ficando assim
definido um ponto de partida que servira como guia para cada nova avaliagdo de exposicao,
permitindo verificar sua tendéncia ao longo do tempo. Estes registros sdao também de vital
importancia para estudos futuros de epidemiologia.

c) Assegurar e demonstrar conformidade das exposi¢cdes com padrdes governamentais ou outros
mais restritivos. ) ]

d) No sentido de alcancgar estes objetivos, a MUNICIPIO DE CEU AZUL deve prosseguir com seus

programas de controle das exposic¢oes, introduzindo melhorias através das seguintes diretrizes:

7.2 Medidas de Controle de Engenharia (Coletivos)

As medidas de protecao coletivas, na sua maioria, sdo inerentes a propria instalacao e abrangem o coletivo
dos trabalhadores, usuarios e terceiros expostos a mesma condicao, por se serviram da mesma instalacao.
O objetivo dessa medidas é eliminar ou reduzir, com controle, eventos indesejaveis, com o propoésito de
preservar a integridade fisica das pessoas. Os controles de engenharia, é fazer adequacdes no ambiente
de trabalho que sejam permanentes, garantindo que maquinas, processos e produtos oferega maior
seguranca ao trabalhador. E imprescindivel que haja uma manutengédo constante para garantir a eficacia
das medidas.

7.3. Procedimentos de Trabalho e Controles Administrativos

Estas recomendacdes referem-se ao controle de exposicao baseado em agdes especificas do empregador
e empregado, relativo a execucdo dos trabalhos, ndo incluindo o uso de Equipamentos de Protecao
Individual (EPI).

a) Assegurar e incentivar os funcionarios a adotarem as seguintes posturas de trabalho, para
reduzir as exposicoes:

b) Observar, informar e corrigir imediatamente vazamentos visiveis de agentes quimicos.

c) Evitar a permanéncia de recipientes abertos (baldes de drenagem de pontos de amostragem,
etc), com produtos nas areas industriais.

d) Quando trabalhando préximo a fontes conhecidas de emissao posicionar-se, sempre que possivel,
amontante da fonte, de costas para a origem do vento.

e) Minimizar o tempo de execugao ou permanéncia junto de atividades com alto potencial de risco
deexposicao (agentes quimicos e fisicos).

f) Maximizar a distancia, quando estiver observando atividades com alto potencial de risco de
exposicao (agentes quimicos e fisicos).

g) Movimentar-se por ruas ou passagens onde as exposicées a agentes quimicos ou fisicos sejam
de menor concentragdo ou intensidade.

h) Reavaliar anualmente o PGR, conforme exigéncia legal prevista na NR-1.5, para avaliagdo do seu
desenvolvimento, ajustes necessarios e estabelecimento de novas metas e prioridades.

i) Solicitar dos fornecedores as Fichas de Informagédo de Seguranca das Matérias Primas e outros
produtos manipulados dentro das instalagées, contendo a composicdo, propriedades fisico-
quimicas, efeitos a saude, limites de tolerancia, primeiros socorros, etc. e divulgar estas
informagdes aos empregados.

7.4. Treinamentos

a) Prover treinamento sobre os seguintes aspectos:

b) Saude/Higiene Ocupacional: PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos; Resultados das
Avaliagdes Quantitativas de Exposicao aos Agentes de Risco, aspectos toxicoldgicos dos agentes,
efeitos & saude, primeiros socorros;
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c) Seguranca Industrial: utilizacdo de EPIs, Ficha de Seguranca dos Produtos, melhores préaticas
de trabalho.

7.5. Monitoramento

Para uma efetiva demonstragéo e confirmacao quanto aos Graus de Risco de Exposi¢cao dos GHEs aos
agentes de risco, a MUNICIPIO DE CEU AZUL devera continuar com sua estratégia de avaliacdo
quantitativa paraos agentes de risco priorizados, conforme Programa de Monitoramento e Controle
Ambiental de Agentes Quimicos e Ruido.

7.6. Equipamentos de Protecao Individual
Onde os Procedimentos de Trabalho ndo forem suficientes para reduzir completamente a exposigéo a
niveis aceitaveis, a MUNICIPIO DE CEU AZUL deve adotar como ultimo recurso a utilizacdao de
Equipamentos de Prote¢ao Individual.
a) Diante dos novos resultados das avaliagdes quantitativas de exposicao aos agentes quimicos
reavaliar o Programa de Protegado Respiratéria, quando houver;
b) Diante dos novos resultados das avaliagdes quantitativas de exposicdo ao ruido reavaliar
Programa de Conservacgao Auditiva, quando houver.

8. RESPONSABILIDADES
8.1. Responsaveis pela elaboracao/revisao do PGR:

O presente documento tem a responsabilidade técnica e € assinado por:

—_— L il
GILBERTE Z. MALDONADD
Eng® Quimica/

E=zp. Ambiental

Eng® de Baguranca do Trabalho
Esp. Ergononis

CREA PR 1007250
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RECOMENDACOES ERGONOMICAS

ILUMINAGAO E MOBILIARIO

ILUMINAGAO:

Os postos de trabalho de carater administrativos devem estar com iluminéncia de recomendado o
intervalo de 200 a 500 LUX, conforme atividades avaliadas. Podendo ser adotado iluminagao de mesa (luz
focal)

MOBILIARIO:

As mesas devem possuir quinas arredondadas (sem quina viva). Na situacéo de existéncia de mesa
com quina ndo arredondada, pode-se optar por instalar um protetor de quina (quebra quina), evitando troca
da mesa.

Imagem Ilustrativa — Quina ndo arredondada

]
Imagem Ilustrativa — Protetor de Quina / Quebra Quina
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A superficie de trabalho recomenda-se ter de 72 a 75cm de altura. Podendo ser alterado em
situagbes em que o bibtipo e/ou estatura, sempre levando em consideragao a geragao de conforto para o
usuario.

O uso de apoio para os pés, é indicado para usuario que nao consiga manter os pés apoiados no
chao, ou seja, usuario, for muito baixo(a), também podendo optar por uma mesa com altura menor, visando
atender o conforto para o usuario.

O ideal é que consiga sempre apoiar os pés no chao.

Se vocé utiliza um notebook, recomenda-se o uso de suporte para que a tela fiqgue na altura de seus
olhos, ou conecte-o0 a um monitor.

Quanto a cadeira, escolha uma adequada ao seu biotipo, que seja almofadada e que possibilite 0
apoio dos pés no chao, apoio lombar, regulagem de altura para os bragos e profundidade do assento. No
Mercado ha diferente opgdes de modelo, que atendem a estes requisitos.

Sempre buscar alternar de posicdo. Em determinados intervalos levante, pemitindo aumento da
circulagado sanguinea nas pernas.

Abaixo segue imagem ilustrativa quanto as regulagens que devem possuir a cadeira.

Apoio de Brago

Apoio Lombar
Dove posulr reguligen o
GUr Juiads PR 0
repouse pocfeno di regido
boerbor da caluns,

Reclinagao
Oeve pouse regelapins dy

Altura do Assento
Deve possulr regulagens &
3 do Nt parmitindo
3t pars minker of Joolhan
o 3n3uo S0

Imagem Ilustrativa
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IENTE DE TRABALHO

GUIA PARA UMA POSTURA ERGONOMICA
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LEVANTAMENTO E/OU TRANSPORTE DE CARGA

Peso da carga
Levante somente cargas que forem confortaveis para vocé; mesmo que demore para terminar o servico;
Peca ajuda sempre que a carga for muito grande ou volumosa;
Verifique a carga se ha: lascas ou pregos.

Procedimentos para levantar carga manualmente
Deixe a base (seus pés) fixos no chao;
Mantenham sempre suas costas retas, nao fique torto ou curvado;
Agache-se um pouco e centralize seu corpo em relagdo aos pés;
Fique préximo a carga e segure-a, ainda nao levante ela;
Levante-se com suas pernas, evitara lesdes a sua coluna;
Agora leve a carga até o local para onde deve ser colocada.

Carga muito pesada
Jamais tente transportar uma carga muito grande sozinho. Sempre peca ajuda;
Use equipamentos para transporte - Transpaleteira, carrinho de mao, empilhadeira, elevador, ponte
rolante, etc.
Lembre-se que para alguns dos transportes citados acima, o operador deve receber o treinamento para
tal.

Cargas em locais altos
Use uma escada para alcancar a carga;
Fique o mais proximo possivel da carga;
Coloque a carga sobre seus ombros;
Desca de vagar tomando cuidado para nao cair.

Cargas em locais baixos
Seguir a orientagédo de “Procedimentos para levantar carga manualmente”.

ILUSTRAGCAO LEVANTAMENTO E/OU TRANSPORTE DE CARGAS
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ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA (ART)

Amirta M y oz Pagina 178
SrEsTIR CREAPR | e
Cormplhn Regional de Engenharin & Agranomis do Parsna

1 A rad Tivndn
GILBERTO ZEQLAM MALDONADD
THss pratoicna

HEI: 170895450
EMGENHERTD DE SEGURARCA OO0 TRAEALHD

Timnien PRI T

Ergmiean Dadielze: ATALDORADS & MALDONADD CONSULTORIA ASTBIESTAL LTS A gipa Wb, TETEE

2 b b € B
Crrewanw MUNICIPIO DE CEL AZLIL
AVEMDA NILD IMBERTO DEITRE, 1425
fFRTRA - GELL ARG PR ASEATO0H

Crify 76 208873000101

GO S el Codg Dieho £: 11T TRALS
T b ponibsaniar Posrsoa Ju sdic (S ol i Pu bl brakdora
& Dcabid b Gl a0
EAVEMIDS MILO UMAIERTO DETOS, 14k
CENTRD - CEJ AZULPR BEa00D0
Detn deinides 11070205 Feavinic ds lermirea: S0THA 2GS

3. Bl prdeie Tdunkd
Cuantidede Urddase
[snmder] ol D¥yicaaiiig s [aorensvmei o s W (IS0

1.1 LR
Lo ol nastbncia e 160 LNIG
LT TR T B i P

1.4 UHID
T s} e e iR e T v o Ao - 1 TEAT 1641 LRI
fpis 3 oo i fid Fhddade Tderios o pra Tk el deerd grope e o baen e 4RT
T. fouinaburea 5. Infamapdes
5 i . - N - - ART -l 48 coree me seande gubteds, corderr s bdermeapfae
Sz d i sEin sendadied-ds as it foemebes Hr aEs v At s e
lr\-':::'ﬂ'\.'l'lllrh:'a.'\- 7__“_::' k L t redazd deue fermaldsle 5u cordarBads 53 dhe wwss craa-grong. e
=& paemicdnde deore danmeeaia peeks e ileads ne des
o ARAA T B O Bl A Ca R TR e b
Doraren o fRinge o e oniga e e por CILEERTE 2S00k WSLIGRALC,
ragobrg Cres-RE L0 0 7e dran reed o probis onal som ses de logn i papdiasy s barde o ART sonkil: appaazsilih i ) eyl ieas
y durir el sl wd s me o vl e de A ev es b ks sheeslialaal
a wpnha, ron cheka TUTESVIS @ hoam TRaSS ¥ 4
LD NOEEE R WA e T B m!l‘pn
WA 08 LB AZIL CRAL: 7R 204 4758011 00 Cvab dor dbamhvmedy- Samia (N g -
Nales dy SRT;ES 10303 Beginirda gee | 25 DESNIAG Wadvwr Pago RS §E3.03

@%nmﬂmnu

s T ——] 204
Maldonado & Maldonado Consultoria Ambiental
Endereco: Elias Viscardi, n? 114, Cidade: Londrina / PR
Telefone: (43) 3357-0655 E-mail: gilberto.maldonado@zmassessoria.com



